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Bevezetés

Azokbol a gyerekekbdl lesznek gondolkodd, onmagukért és a kornyezetiikért is felelds
felndttek, akik a keresztény értékrend mentén, komplex modon ismerik meg a vilagot és
benne a sajat helyiiket. Mindenki tapasztalja, hogy a jo ismerete még senkit sem tesz jova,
arra ra is kell nevelni az embereket. Ezért nem elég, ha az iskola csak tanit, hanem nevelnie is
kell. A keresztény iskola a keresztény erkdlcsi elvek alapjan, Jézus tanitasa és a tizparancsolat
alapjan nevel. Ugyanakkor arra is ranevel, hogy tiszteletben kell tartani a masként
gondolkodd emberek meggy6zodését. A katolikus iskolankba természetesen elsésorban a hivo
szillok gyermekeit varjuk, de jelentkezhetnek mindazok, akik elfogadjdk a keresztény
nevelést. Az erkolcsi nevelés sziikségessége egyértelmii, ha belatjuk, hogy az erkolcsi
megujulas nem valosul meg ,,magat6l”, hanem nevelémunkat kivan. Ezt kinaljuk a keresztény
neveléssel, a hitoktatassal, a keresztény iskolaval.

A legfontosabb a szeretetteljes 1égkor, ami intézménylinkben megérinti az embert. A gyerekek
nincsenek szabadjara engedve, hanem arra késztetjiik Oket, hogy egymadssal szemben
legyenek figyelmesek, udvariasak, és ami a legfontosabb készségesen bocsassanak meg
egymasnak, tanuljak meg elviselni egymas gyarldsagait. A gyermekek egyéniségét nem az
onzés fejleszti, hanem az Onzetlen, keresztény szeretet nyitja meg az dromszerzés és az igazi
békesség keretében az ember Isten terve szerinti kibontakozasat.

Intézményiink nevelési célja, hogy felelds, értelmes, aktiv és kreativ kozosségi emberekkeé
formaljuk a rank bizottakat. A fiatalt el kell vezetni arra, hogy minden képességét
kibontakoztassa, megnyiljon Isten, masok, onmaga, a vilag felé. A teljes embert neveljiik:
értelmét, akaratat, érzelmeit. Természetesen fontos a nevelendd kozremiikodése is és a
pedagogus személye is. Akik kibontakoztatjak a benniikk nyugvo tehetséget, legyen az
szellemi vagy fizikai talentum. Mi segitlink ebben a kibontakoztatasban.

Tanéraink személykozponti modszerekkel, odafigyeléssel, tiirelemmel és végtelen szeretettel
végzik szolgalatukat azért, hogy a vilag is odafigyeldbb, tiirelmesebb és szeretetteljesebb
legyen.

A katolikus iskola egyrészrdl polgari intézmény, masrészrdl keresztény kozosség. A nevelés
alapvetd szintere a csalad. Az iskola egylittmiikodik a csaladdal, de annak podtolhatatlan
szerepét és feladatat nem vallalhatja at.

Ugyanakkor: az iskola torekszik felismerni a csaladi nevelés hianyossagait és mérsékelni
annak hidnyait.

Nevelésiink célkitiizései: elohivni és novelni azt, ami a diakokban benne van, tovabbadni az
Istentd] kapott latast (vilagkép, ismeret, meggy6zddés). Abban a meggydzddésben neveliink,
hogy az ember megvaltoztatasaval megvaltoztathaté a vilag. ,,Mindazzal neveliink, amik
vagyunk, €s amit tesziink.”

A j6 pedagogus személyes kapcsolataval nem magahoz lancolja a gyerekeket, a didksagot,
hanem valamely értékre nyitja ra szemiiket, tavlatot ad nekik. Hozzasegiti a gyermeket az
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igazsag, szépség, josag teljességéhez, a szentség érziiletéhez. Ertékeink kozott kiemelt hely
illeti meg a sajatosan keresztény és nemzeti értékeket.

A pedagdgiai program az iskola multjdban gyokerezik, a jelen elvarasokra és allapotokra
alapoz, és a mindannyiunk jov6jét meghataroz6 célok megvalodsitasat tiizi maga elé.

Remélem nevelési és oktatasi elveink talalkozni fognak az On gyermeknevelésrél alkotott
elképzeléseivel, és megerdsit benniinket munkank értelmérol, tevékenységiink helyességérol.

Hoské Orsolya
igazgatd

Iskolank kiildetésnyilatkozata

“Amikor valami valtozas torténik, sziikkség van egy mindenkit bevon6 nevelési folyamatra.
Sziikség van tehat ra, hogy felépitsiink egy “neveld falut”, ahol mindnyajan, szerepiinknek
megfelelden, kdzosen hozzuk 1étre a nyilt emberi kapcsolatok halgdjat. Egy afrikai kozmondas
szerint egy egész falu kell egy gyerek felneveléséhez. Létre kell hoznunk ezt a falut, mieldtt
nevelni tudndnk. Mindenekel6tt meg kell tisztitani a foldet a hatrdnyos megkiilonboztetéstol,
¢és engedniink kell, hogy a testvériség virdgozzék.” (Ferenc papa iizenete a globalis nevelési
megallapodas meghirdetése alkalmabol Vatikan, 2019. szeptember 12.)

Hissziik, hogy az ember hivatasat nem torténetisége €s makrokornyezete, hanem teremtett
mivolta hatdrozza meg, igy ebben a vilagban is, mint az tidvtorténet soran barmikor, mind az
egyén, mind egy adott kozosség egyetlen lehetséges valasza az, hogy felismeri sajat
kiildetését. Hissziik, hogy kiildetésiinket Istentdl kapjuk, s a Szentlélek segit minket abban,
hogy felismerjiik azt. Hisszlik, hogy egyediil a kiildetéses ember képes sajat, és a rabizottak
¢letét biztonsaggal ugyanazon értékek mellett szervezni, €s dontéseit nem mozgd célpontokra
iranyulva meghozni.

A katolikus intézmény kiildetése a tdrsadalomban

Az Egyhaz Krisztustol kapott feladata az emberek Isten felé vezetése, lidvosségre segitése.
Bar az Egyhaz 2000 éves, ezt a feladatot minden embernél ujra kell kezdenie. Intézménytiink 6
éves kortdl véllalja a tanulok keresztény nevelését. A krisztusi tanitas fényében felismerve az
ember alapvetd kiildetését, az egészséges személyiség €s a hit alapjait egyszerre kivanjuk
megvetni.

A katolikus kozoktatas tudatosan arra kotelezi el magat, hogy az egész ember kifejlesztésén
munkalkodjék, hiszen Krisztusban, a tokéletes emberben minden emberi érték teljesen
kibontakozik, és egymasba fonodik. Ez adja a katolikus iskolak legsajatosabb katolikus
jellegét, és ebben gyokerezik az a kotelessége, hogy tisztelje az emberi értékeket, érvényre
juttatva azt az autondomiat, amely megilleti oket, s kdzben betdltve sajat kiildetését, amely
minden ember szolgélatara kotelezi.

Korunk nélkiilozi a stabil értékrendet. Az egyhazi intézmény a krisztusi tanitds fényében
felismerve az ember alapveto kiildetését, az egészséges személyiség €s a hit alapjait egyszerre
kivanja megvetni. A csalddokkal vald kapcsolattartds folyaméan a remélhetdleg egyre tobb
embert segithet az igaz értékek megtalaldsara. Eppen ezért a katolikus intézmény nyitott
mindazon csaladok szamara, akik elfogadjak az iskola katolikus szellemiségét. Mas
felekezetbdl érkez6 csaladoknal tiszteletben tartja sajat vallasi szokésaikat.

A katolikus intézmény kiildetése a pedagogus felé


http://www.vatican.va/content/francesco/en/messages/pont-messages/2019/documents/papa-francesco_20190912_messaggio-patto-educativo.html
http://www.vatican.va/content/francesco/en/messages/pont-messages/2019/documents/papa-francesco_20190912_messaggio-patto-educativo.html
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Az Egyhazban a katolikus nevelés és kozoktatas szerepe egyre nagyobb. ,,A nevelés eszkdzei
koziil a krisztushivoknek kiilondsen nagyra kell értékelniiik az iskoldkat, amelyek kiemelkedo
segitséget nyujtanak a sziiloknek nevelési feladatuk teljesitésében.”

A katolikus iskoldban az oktatdsnak és a nevelésnek meg kell felelnie a katolikus tanitas
elveinek; az oktatoknak pedig ki kell tiinniiik helyes tanitasukkal €s becsiiletes ¢€letiikkel. Mint
minden nevelési és oktatasi intézmény, a miénk is pedagdgusfiiggd. Céljait csak akkor érheti
el, ha tanitoit, tandrait, sot a technikai dolgozokat is athatja a katolikus kiildetéstudat, és
kitinnek a helyes tanitdsukkal, becsiiletes ¢letiikkel. Hangsulyozni kell, hogy intézményeink
nem csupan keresztény intézmények, hanem azon beliil katolikus lelkiséggel ¢és
szellemiséggel rendelkeznek. Van, kell, hogy legyen katolikus pedagogia is!

A katolikus intézmény kiildetése a gyermek felé

A Teremtd szellemi, lelki, testi értékeket helyezett el a gyermekben, amelyeket a neveléssel
kell felszinre hozniuk azoknak, akik a gyermekért felelosek. A gyermeket sem a sziild, sem a
pedagdgus nem formadlhatja sajat képére és hasonlatossagéara, hanem a mennyei Atya vele
kapcsolatos szandékat kell kifiirkésznie, és megvalosulasaban segiteni. A gyermekek erkdlcsi
nevelésének kozéppontjaban a katolikus keresztény értékrend 4all. Munkank sordn arra
toreksziink, hogy a gyerekek személyiségfejlesztését szolgald, emberi esélyegyenldségen
alapulod képzési rendszert dolgozzunk ki, és folyamatosan fejlessziik azt. Ebben egyarant
helyet kapjon a tehetséggondozas (szakkorok, miivészetoktatds) és a felzarkoztatas.

Iskolai kiilonlegességiink: katolikus keresztény erkolesi értékrend, angol nyelvoktatas,
informatikaoktatds, emelt szintli matematikaoktatds tanc-drama és képesség-kibontakoztatd
foglalkozasok.

Az iskola vezet6i, minden pedagdgusa és segitd alkalmazottja kozos Osszefogéassal arra
torekszik, hogy a kozoktatdsi intézmény partnerkdozponti szemléletét erdsitse, becstiletes,
kiszamithaté egylittmi{ikddést alakitva ki minden érdekelt fél megelégedésére. Mindannyian
felelosek vagyunk azért, hogy neveld — oktatd munkank soran az elvarhatd legmagasabb
szakmai szinvonalat nyujtsuk.

A Pedagdgiai Programban megfogalmazott céljainkat jol felkésziilt, szakmailag igényes,
megujulasra kész, kreativ pedagogusokkal, segitOkész munkatarsakkal ¢s a velik
egylittmiikddd sziilékkel valositjuk meg.

A katolikus kozoktatasi intézmény kotelessége vallalni a tanulok személyiségének keresztény
szellemi formalésat: ,,ma kiilondsen, hiszen szamot kell vetniink azzal, hogy a csalad és a
tarsadalom e téren nem teszi meg, ami rajta all.” (A katolikus iskola A Katolikus Nevelés
Kongregacioja, Roma 1977. 45. oldal)

Ezért iskolank feladata:

e Segitse eld az egyéni ¢letélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat a
hitélet erdsitését szolgadlo (lelkigyakorlat, zarandoklat, stb.) programokban, az orai
munkaban és a tanoran kiviili tevékenységekben (napkdzi, tanuldszoba, szakkorok,
kirandulas, erdei iskola stb.).

e Személyes boldogsaguk és sikeriik kibontakoztatdsa érdekében fontos feladatunk a
legjobb ndvendékek felkészitése a szakiranyu tovabbtanulésra.

e A hangszeres €s €nekes, valamint tdncegylittesekben valo részvételhez szlikséges tudas
atadasa.
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A tanulok zenei, €és mozgasos készségeinek kialakitasa és képességeikkel egyiitt
torténd fejlesztése, az eldadoi jartassagok megszerzése, hangszeres, énekes, tancos
tudasuk megalapozasa, fejlesztése.

e Fejlessze a tanuldk problémamegoldd gondolkodasat, az dsszefliggések felismerését, a
moralis kérdések megitélését osztalyfonoki orak, vezetdi és kozosséget éErintd
intézkedések, tantargyak elsajatitasa soran.

e Tehetséggondozd és felzarkdztatd programokkal tdmogassa az egyéni képességek
kibontakozasat.

e Teremtsen a diakok szamara ¢életkoruknak megfelelé formaja és jelentdségli dontési
helyzeteket.

e Mutassa fel szentek, ismert egyhdzi és elismert személyiségek altal kovetésre mélto
példakat.

e Segitse eld a személyes meggy06zddés, keresztény vildgszemlélet, vilagkép
kialakitasat, illetve érzelmi-szellemi megerGsitését, személyre és konkrét kozosségekre
szabott feladatok alapjan.

e Hozzon létre konstruktiv, jellegzetes, tartalmas ¢és felelds, szellemi arculattal
rendelkezd alkotd (kis)kozosségeket, ahol a tanuld a kozosségben valo élet soran
fejlessze  Onismeretét, egylittmiikodési készségét, akaratat, segitokészségét,

crer

e Torekedjen azoknak a hatranyoknak a csokkentésére, amelyek a gyermekek
szociokulturalis kornyezetébdl vagy eltérd titemi érésébol fakadnak.

e A tanévnyitot €s tanévzarot, szentmisével iinnepeljiik. Kardcsony és husvét elott lelki
napot tartunk. A teljes iskolak6zdss€ég minden ajanlott egyhazi linnepen részt vesz a
szentmisén. A tanitast imaval kezdjik, és imaval fejezzilk be. Az étkezésekhez
kapcsolodo imak, €s az egyhdzi koszonés (Dicsértessék a Jézus Krisztus! Mindorokke,
amen!) gyakorlasa folyamatos.

Az iskola nevelési programja

1. Az iskolaban folyo nevelo-oktato munka pedagogiai alapelvei, értékei,
céljai, feladatai, eszkozei, eljardsai
,Ordémiink: az ezerarct gyermek,
feladatunk: a gyonyoriiséges nevelés,

célunk: az értékes ember.”
(Kozéki Béla)

A Barsony Janos Rémai Katolikus Altalanos Iskola nevelGtestiilete egységes
pedagogiai elvek alapjan tevékenykedik, felvallalja, hogy az ismeretek kozlésén tul eldsegiti a
gyermekek tarsadalmi beilleszkedését, az emberi kapcsolatok kialakitasat, a tarsadalmi
hatranyok lekiizdését, és felkésziti tanuloit a tovabbtanulasra, torekszik arra, hogy a nevelési-
oktatasi folyamat az Alaptorvénnyel, a jogallam rendjével és a katolikus nevelés elveivel
0sszhangban legyen.
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Iskolank arculatat az idegen nyelv (angol), és a sport, emelt szintli oktatasa,
iranyultsaga, valamint egyes évfolyamokon a matematika megnovelt draszamu oktatasa, €s a
komplex egészségnevelési programunk hatarozzdk meg. Mivel vonzasunkat ezeknek
koszonhetjiik, igy feladatunk, hogy az iskoldnk arculatdt meghatarozd tantargyak és
programok szakmai szinvonalat erésitsiik és megujitva tovabb fejlessziik.

Célunk, hogy a csaladdal egyiittmikodve neveljiik tanuloinkat, hozzajaruljunk, hogy a
felnovekvd nemzedék:

e ahaza felelOs polgarava valjon, kifejlodjon benne a hazafisag érzelemvilaga,

e realis Onismeretre, szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert, a katolikus

keresztény értékrendet képviselje

e beilleszkedjen a csaladba, a munka vilagaba,

e torekedjen tartos kapcsolatok kialakitdsara,

o képes legyen felelés dontéseket hozni, véleményét megfeleld formaban

kinyilvanitani,

e tudasa értékallo, a kor igényeinek megfeleld legyen.

Pedagogiai munkank soran mindenképp szem el6tt kell tartanunk a gyermekek életkori
sajatossagait, szemléletmddjuk helyes alakitasat, tiszteletben tartva az egyén, a tanulo
autondémidjat, érzésvilagat.

Kiilonosen fontosnak tartjuk mindennapi munkank megszervezésekor, feladataink
végrehajtasa soran az egyenldé banasmod kovetelményének érvényesiilését. Ezek alapjan
minden tanulénknak joga, hogy vele Osszehasonlithaté helyzetben levé mdas személyekkel
azonos feltételek szerint részesiiljon veliik azonos szinvonalu ellatasban.

Iskolank ¢letében kozponti szerepet kap a nemzeti, helyi (varosi), intézményi
hagyoményok apolasa.

Az iskola kapcsolata kiilsé partnereivel harmonikus, jo egylittmiikodést biztosit
mindkét fél szdmara, célunk a kapcsolatrendszer megfeleld apolasa és még intenzivebbé
tétele.

Az iskola legyen szintere egyarant a tehetséggondozasnak és a felzarkoztatasnak a
feleldsségtudatuk, onismeretiik, talaljak meg onkifejezési modjukat.

Az eddigi elismerést, és tekintélyt adé hagyoméanyok megdrzése mellett teret kivanunk
biztositani minden ésszerll, Uj kezdeményezésnek, melyek még jobban eldsegithetik tanuldink
személyiségének, tudasszintjének fejlodeését.

1.1, Iskoldank nevelési — oktatasi céljai

Iskolank célja tanuldink sokoldalu, teljes személyiségére hato fejlesztése, az altalanos
emberi értékek atadasa, esélyegyenldség biztositasa.

Gazdag, valtozatos tevékenységi formékkal lehetdséget adunk az alapképességek,
készségek kibontakozasdhoz, amely nemcsak az ismeretek elsajatitdsat jelenti, hanem a
tarsadalmi egylittélés, az egészséges, harmonikus élet kialakitasaban is szerepet jatszik.

A szocializacid szempontjabol olyan iskolai €letet kivanunk szervezni, amely segiti a
gyermekek erkdlcesi tulajdonsagainak és akaratanak fejlodését.

Alapcéljainkat harom f6 fejlesztési teriilet hatdrozza meg:

1.1.1. Az alapmiiveltség megszerzésehez sziikséges feltételrendszer fejlesztése

e Az alapmiveltség elemeit az elsajatitas szintjéig kozvetitjiik, kiemelten kezelve:
- a kommunikacids és matematikai alapmiiveleti készségeket,
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- az idegen nyelv alapvizsga szinti tudasat,
- (anyelvet emelt szinten tanulok szamara) az alapvetd kommunikacios szint elérését,
- az olvasova nevelést,
- a modern informacidhordozok hasznalatanak ismeretét,
- a vilagvallasok ismeretét.
Az eredményes tanulas modszereinek, technikajanak megismertetése, gyakorlasa.
Az onmiivelés igényének, képességének, a helyes értékrendnek a kialakitasa.

1.1.2. A harmonikus testi-lelki fejlesztés

Iskolank Gssztevékenységében kiemelt szerepet szanunk az egészséges ¢letmodd alapvetd
ismereteinek elsajatitasara, az egészség megdrzésére, az ¢letkornak megfeleld életvitel
tervezésére, a pozitiv beallitodasok, magatartdsok és szokéasok kialakitasara. Toreksziink
tanuldink mozgasigényének kielégitésére, mozgaskulturajuk fejlesztésére.

Fontos a tanulok érzelmi életének gazdagitasa, egyre jobban kotelezzék el magukat az
Egyhézon beliil Isten, valamint az emberek szolgalatara.

A kornyezetvédelmi nevelés teriiletén fontosnak tartjuk a kornyezethez, a természethez
val6 pozitiv viszony kialakitasat.

Sziikséges, hogy alakuljon ki a tanulokban a helyes énkép, az onnevelés szandéka.

A belso csendre, az elmélyiilésre valo igény kialakitasa.

Vallasos és nemzeti kultarank kozvetitése altal a gyermekek érzelmi, szocialis és értelmi
gazdagitasa, képességek kibontakoztatdsa, melyek biztositjak a  gyermekek
személyiségének a fejlodését, illetve kozosségi életre torténd felkészitését, a szocialisan
hatranyos helyzetli gyermekek differencialt fejlesztését, fejlodésének segitését.
Szeretetteljes légkorben érzelmi biztonsag megteremtése. A gyermekek mindenekfelett
allo érdeke: a gyermek sziikségleteinek kielégitése.

Inkluziv nevelés, befogadd pedagogia, segitd attitiid.

Feltétel nélkiili szeretetre, kolcsonos tiszteletadasra nevelés.

Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés, a szocializécio biztositasa.

Hit felébresztése, keresztény hitélet megalapozasa és az istenkép kialakitasa a gyermekben.
Az élet értekeinek meglattatasa, felfedeztetése és annak megbecsiilésére nevelés.
Keresztény kultarank és magyarsagunk hagyomanyainak feltdrdsa az linnepek iizenete
altal.

A didkokat segitse abban a folyamatban, hogy a keresztény értékekre épitve mivelt
emberré, gazdag (szépre, jora fogékony) személyiséggé, Istent €s embertarsait szeretd,
felelés polgarra, tisztességes és emberséges, alkotasra és boldogsdgra képes emberré
valjanak.

Az iskolahasznalok elégedettségére vald torekvés, ezen beliil: a hitéletbeli fejlodés, a tudas,
a fegyelem, a tovabbtanulasra val6 felkészités.

A liturgidba valo aktiv bekapcsolddasra 6sztondzze tanitvanyainkat.

Nagy miivészek, tudosok hithez, egyhazhoz valé viszonya, a gondolkodasra, a szellem
fejlédésére gyakorolt hatdsa alljon példaként didkjaink eldtt.

1.1.3. 4 tarsadalmi normak elsajatitasa, a human értékek

Kotelesség és feladattudat kialakitasa, kulturalt magatartasi alapnormak elsajatitasa.

A szocializécio, az egyiittélés, egylittmlikodés szabalyainak vallalasa, a massag elfogadasa
¢s tisztelete, nyitottsag, megértés a kiilonbozd szokasok, vallasok, kulturdk irdnt, az egyén
¢és kozosség 6sszhangja, a szolidaritas, humanitas.
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o A keresztény erkolcsi normék betartasa és betartatasa.

o A kiilonbozé koriilmények kozott €16 tanulok fejlédési esélyegyenldségéhez, az eltérd
iitemben haladd hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasahoz az optimalis feltételek
biztositasa.

o A kiemelkedden tehetséges tanulok felismerése, fejlesztése.

e Szeretetteljes banasmoddal szeretetre, hitre és a keresztény értékrend elfogadasara nevelés,
vallaserkolcsi nevelés.

e Hazank, szlikebb patriank szeretete, védelme - lokdlpatriotizmus erdsitése, a nemzeti
kultara elmélyitése.

e A kialakult hagyomanyok 6rzése, apolasa, az iskolahoz kotédés érzésének erdsitése.

1.1.4.4 kulcskompetenciak fejlesztésével kapcsolatos célok

A Nemzeti Alaptanterv [110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet] a f6 hangstlyt az Eur6pa
Unid orszagaiban bevezetett kulcskompetencidk fejlesztésére helyezi. Az iskolai miiveltség
tartalmanak 6 motivuma a kulcskompetencidk meghatirozott rendszere lett. A
kulcskompetencidk azokat a tudasokat és képességeket tartalmazzak, amelyek birtokaban az
unié valamennyi allampolgara alkalmassa valik, hogy alkalmazkodni tudjon a valtozasokkal
atszott modern vilaghoz; s aktiv szerepet vallalhasson e valtozdsok iranyanak, tartalmanak
befolyéasolésara.

A kulcskompetencidkra minden egyénnek sziiksége van, valamennyi tantdrgyon beliil
kiemelt feladat ezek fejlesztése. A NAT az aldbbi 9 kulcskompetenciat hatdrozza meg:

Anyanyelvi kommunikdcio

A megfeleld szokincs kialakitdsa, a nyelvtan €s az egyes nyelvi funkciok ismerete, a
szobeli kapcsolattartds f6 tipusainak, egyes irodalmi szdvegek ismerete, kommunikéacios
helyzetek felismerése, az esztétikai mindség tisztelete, a nyelv masokra gyakorolt hatdsanak a
tarsadalmilag felelds nyelvhasznélatnak a jelentdsége.

Idegen nyelvi kommunikdcio

Megfeleld szokincs elsajatitdsa, a funkciondlis nyelvtan ismerete, nyelvi stilusok
alkalmazdsa, a nyelvek kulturdlis vonatkozasainak ismerete, a szobeli lizenetek megértése,
beszélgetések kezdeményezése, a szovegolvasas, - értés, - alkotds egyéni igényének
kialakitasa, a nyelvek, kulturdk k6zotti kommunikécio iranti érdeklddés felkeltése.

Matematikai kompetencia

A matematikai gondolkodéas fejlesztése, alkalmazasi képesség kialakitdsa, a
mindennapok  problémdinak megolddsdban jartassag kialakitdsa, a matematikai
gondolkodasmddhoz kapcsolodo képességek fejlesztése, matematikai modellek alkalmazasa,
a dolgok logikus okanak és érvényességének keresése.

Természettudomdnyos és technikai kompetencia

A természeti vilag alapelveinek, az alapveté tudomanyos fogalmaknak, modszereknek,
a technologiai folyamatoknak, ezeknek az emberi alkalmazasa sordn kifejtett
tevékenységeknek természetre gyakorolt hatasanak az ismerete. A természettudomanyi
ismeretek alkalmazisa 0j technoldgidk, berendezések megismerésében, miikodtetésében,
problémamegoldéasaiban.
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Digitalis kompetencia

Informacio felismerése, visszakeresése, értékelése, tarolasa, eloallitasa, bemutatasa és
cseréje, kommunikacio és halozati egyiittmiikodés az interneten keresztiil. Osszességében
képesség az informdacids tarsadalom technoldgidinak (IST) magabiztos ¢€s kritikus
hasznalataban a munka, a kommunikacio és a szabadido terén.

Szocidlis és allampolgari kompetencia

Képesség a harmonikus ¢letvitelre, a kozosségi beilleszkedésre, a kozjo iranti
elkotelezettség és tevékenység, hatékony részvétel a tarsadalmi és szakmai életben, aktiv
részvétel a koziigyekben. Ez a kompetencia a demokracia, az allampolgarsag fogalmanak és
az allampolgari jogoknak az ismeretén alapul. Magaban foglalja a telepiiléshez, az orszaghoz,
az EU-hoz val¢ tartozast.

Kezdeményezoképesség és villalkozoi kompetencia

A tervezés, szervezés, irdnyitds, vezetés, delegalds, elemzés, kommunikalas,
kockazatfelmérés, csapatmunkaban tevékenykedés képességének fejlesztésével az egyén
alkalmassa valik a pénz vilagéban valo tdjékozodasra, a gazdasdg mitkodésének megértésére,
lehetdségeinek felmérésére.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Célja a helyi, a nemzeti, az europai és az egyetemes kulturdlis 6rokségnek, valamint az
egyénnek a kozosségben elfoglalt helyének a tudatositdsa, a fobb miivészeti alkotasok értd
ismerete, Eurdpa kulturdlis és nyelvi sokféleségének a megdrzésére iranyuld igények
felkeltése, az esztétikum mindennapokban betoltott szerepének a megértése. A nyitottsag, az
érdeklddés, a fogékonysag fejleszti a kreativitast és az arra vald készséget, gazdagitja az
Onismeretet, segiti az eligazodast a vilagban.

A hatékony, onallo tanulas

A sajat tanulas megszervezésének, a sziikségletek és lehetdségek felismerésének
képessége. Legyen képes az egyén tudasat és képességeit a kiilonb6zd helyzetekben hasznalni
munkdban, otthon. Fontos eleme a motivacid €s a magabiztossag, sajat tanulasi stratégia
kialakitasa, a figyelem 0sszpontositasa, onértékelés, képesség a kozosen végzett munkara.

1.1.5. Kimeneti célok
Iskolank végzds tanuldja a kovetkezo6 tulajdonsagokkal rendelkezzen:

Onmagdhoz, tarsaihoz, kozésséghez valé viszonydban:
e ismerje 6nmagat, legyen onbizalma, onfegyelme
e tudjon alkalmazkodni méasokhoz, legyen tisztelettudo
e Jallasfoglalasaival, feladatvallaldsaival miikodjék kozre a kozosség fejlesztésében,
tevékenységében
o ¢ljen egészséges €letet, védje kdrnyezetét

Munkaban, tanulasban:

e rendelkezzék szilard, biztos alapismeretekkel
képességeinek megfeleléen tanuljon
valjék igényéveé tudasanak rendszeres gyarapitasa
fejlessze dGnmagat
legyen akaratereje, kitartdsa a munkaban
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1.2. A megvalositas modszerei:
1.2.1. Altalanos feladatok

A gyermekkodzponta iskola érvényre jutasa érdekében sziikség van a pedagdgusok
szemléletformaléasara, tovabbképzések, eléadasok, tréningek szervezésére.

A tanulés folyamataban kolcsonds kapcsolatot kell kialakitani tanar-diak-sziilé kozott,
kiilonds tekintettel a tanuldsi modszerek, a szocialis hattér és az egyéni képességek
megismerésére. A tovabbtanulds terén segitséget kell nyljtani a tanuldknak és sziiloknek
abban, hogy a gyermek palyavalasztasa a lehetd legrealisabb, a valdsag talajan allo legyen —
tiszteletben tartva a sziil6 €s tanuld dontési kompetenciajat.

Az iskolanak olyan ismereteket kell kozvetitenie, melynek birtokdban a tanulok
képesek az egészséges allapotukra kedvezé dontéseket meghozni, egészséges életmodot élni.

Az ¢életkori sajatossagoknak megfeleléen kell megismertetni azokat a testi-lelki
valtozasokat, melyek a személyiségfejlodés természetes folyamatai.

Legyenek tisztaban a személyiséget érinté negativ hatdsokkal (drog, alkohol,
dohanyzas, elégtelen taplalkozds, mozgasszegény életmod, stb.). Amennyiben lehetdség
adodik, iskolank csatlakozik a DADA-programhoz.

Kiilon gondot forditunk a hatranyokkal (mentalhigiéné, szocialis helyzet, etnikum,
fogyaték) kiiszkddo tanulok hatranykompenzalasara.

A testi-lelki komfort érzet megteremtése érdekében sportfoglalkozasok, vetélkedok,
szervezett jatékok, versenyek, képességfejlesztd és Onismereti foglalkozasok szervezését
eddig is nagy gonddal segitettiik, és ezutan is tamogatni fogjuk.

Az altalanos miiveltség, a 1atokor szélesitése érdekében — anyagi lehetdségeink szerint
— kulturalis lehetdségeket biztositunk tanuldink szamara (konyvtar, szinhdz, mozi, mizeum,
kiallitas, tanulmanyi kirandulas stb.). Toreksziink a szabadid6 kulturdlt, igényes eltoltésére.

A nemzeti identitds erdsitése érdekében a gyermek apolja anyanyelvét, ismerje meg
lakohelyét, hazdjanak torténelmét, multjat és jelenét, a jovOképét, kultarajat, épitett és
természeti kornyezetét. Ennek érdekében szervezziik a varosnézo sétakat, vetélkedoket.

Ki kell alakitani tanuldinkban azt az igényt, hogy védjék és 6vjak kornyezetiiket,
tartsak tiszteletben az egyén tulajdonat, érezzenek feleldsséget lakohelytik, telepiilésiik
esztétikajacért, tisztasagaért pl.: falfirkak. El kell érni, hogy tisztdban legyenek az orszagban,
megy¢jiikben zajlo tarsadalmi, politikai, gazdasagi és kulturalis eseményekkel.

Olyan attitlidot kell kialakitani a tanulokban, amely révén el tudjak fogadni a massagot
és ezaltal képesek segiteni kiilonbozd kultaraju és szocialis helyzetii tarsaik beilleszkedését.

1.2.2. A kiemelt fejlesztési feladatok

Az erkolcsi nevelés

Alapvetd cél a tanulok erkodlesi érzékeének fejlesztése, a cselekedeteikért €s azok
kovetkezményeiért viselt feleldsségtudat kibontakoztatasa, az 6nallo, felelds életvitelre vald
felkészités. Az erkolcsi nevelés soran olyan alapvetd készségeket fejlesztiink, mint a
kotelességtudat, a munka megbecsiilése, az egylittérzés, a segitOkészség, a tisztelet és
tisztesség, a tiirelem, a megértés.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

El kell érniink, hogy minél tobb tanul6 sajatitsa el, s lassa meg azokat az ismereteket,
tevékenységeket, amelyek sziil6foldjiik, otthonuk, lakohelytik, tajegységiik, a haza és népei
jobb megismeréséhez, megbecsiiléséhez vezetnek. Meg kell alapozni a nemzeti Onismeretet,
hazaszeretetet, segiteniink kell a tanulok értelmi és érzelmi kotodésének kialakitasat népiink,
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nemzetiik, hazajuk hagyomanyaihoz és életéhez. Az iskola valamennyi vetélkeddje Szolgalja a
nemzeti Ontudat fejlesztését. Legyenek tisztdban a tanuldk azzal, hogy Europa a magyarsag
tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg torténelmét, kultirdjat.
Keltstik fel tanuldink érdeklédését a nemzetkdzi egyiittmiikodés szervezeti formainak
tevékenysége, az okok, Osszefliggések, megoldasi lehetdségek keresése irant.

Allampolgarsdagra, demokrdcidara nevelés

A demokratikus jogéallamban a tarsadalom fejlodésének egyik fontos feltétele az egyén
részvétele a civil tarsadalom, a lakohelyi, a szakmai, kulturdlis kozosség életében ¢€s a
politikai ¢életben. Ezt a részvételt a megfeleld tudas, a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak
betartasa, az erdszakmentesség jellemezze. Ehhez olyan formalis, és informalis tanulasi
lehetdségeket kell biztositanunk, amelyek eldsegitik a tanulok aktiv allampolgarra valasat. Az
aktiv allampolgari léthez ismeretek, képességek, megfeleld beallitottsag és motivaltsag
sziikséges. Az ehhez sziikséges részképességek (tarsadalmi viszonyrendszerek felismerése,
egyenld banasmodhoz vald jog, konfliktuskezelés, segitségnyujtas, egyiittmikodes),
értékorientaciok beallitodasok (felelésség, megbizhatdsag, tolerancia, viselkedéskultira)
elsajatitasat az iskolai élet demokratikus gyakorlata biztositja.

Az onismeret és a tarsas kultiura fejlesztése

Az Onismeret a tarsas kapcsolati kultara alapja. EIS kell segiteni a tanulé kedvezd
szellemi fejlodését, készségeinek optimalis kialakuldsat, képességeinek kibontakozasat.
Képessé¢ kell tenni érzelmeinek hiteles kifejezésére, a maésok helyzetébe vald beleélés
képességére, az empatiara. Tudatositani kell a tanuldkban, hogy sorsukat, életpalyajukat
maguk tudjék alakitani.

A csalddi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentéségli a gyerekek, fiatalok erkdlcsi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. Igy az
iskoldnak kozvetitenie kell a harmonikus csaladi mintdkat, a csaladi koézosségek
megbecsiilését. Fel kell készitenie a tanulokat a csaladi életre, a felelés parkapcsolat
kialakitasara, ismereteket kell kozvetitenie a csaladi konfliktusok kezelésére, a szexualis
kultarara.

Testi és lelki egészség

Iskolank arra torekszik, hogy biztositsa a tanulok lelki, testi és szocialis egészségének
fejlédését. Fontosnak tartjuk, hogy a helyes taplalkozasi szokdsok kialakitasa érdekében
felvilagositd munkét végezziink. Vetélkeddk, eldadasok és falinjsdgok hirei segitik a
szervezetre karos (dohanyzas, alkohol, drog) szerek bemutatasat. Osztalyfonoki, etika és
biologia 6ra keretében tudomanyos videofilmet tekintenek meg tanuldink az egészséges
életmod szamtalan teriiletérol. Szakembereket hivunk eldadasok tartasara, kiemelten
tamogatjuk az olyan tevékenységeket, amelyek segitik a gyermek mozgés-, jaték- és
onkifejezési sziikségletét. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokdsok a
tanulok cselekvd, tevékeny részvételével alakithatok ki. Arra toreksziink, hogy az iskolai
kornyezet, mint élettér is biztositsa az egészséges testi, lelki, szocialis fejlddést.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Cél a hatranyos helyzeti, vagy fogyatékkal ¢l6 emberek iranti szocialis érzékenység,
segitd magatartas kialakitdsa a tanuldokban. Ezaltal fejlddnek a kovetkezd képességeik:
egylittérzes, egyiittmiikddés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas, tudatossag.
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Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Célunk, hogy a tanulok felismerjék az egyén és a tarsadalom életének fliggdségét a
természet és ember alkotta koOrnyezettdl. A tanuldok érts€k a természet, a kornyezet
harmonikus fejlédését eldsegitd, valamint az ezeket veszélyeztetd legfontosabb tényezdket,
okokat. Szeressék, lassak meg a természet és kornyezetiink szépségeit. Erezzék, hogy
megovasa ¢érdekében melyek a tennivaldik. Folyamatosan sziikséges gyakorlatban is
elvégeztetni az elméletben elmondottakat. A természet- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos
varosi rendezvényekhez folyamatosan csatlakozunk. Tanuloink életmddjaban a természet
tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti karok megeldzésére torekvés valjon meghatarozova. A
tanuloknak meg kell ismerniiik azokat a jelenlegi folyamatokat, amelyek kovetkezményeként
bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak. Be kell kapcsoldédniuk kozvetlen
kornyezetiik értékeinek megdvasaba, gyarapitdsaba. Szerezzenek személyes tapasztalatokat a
kornyezeti konfliktusok kozos kezelése €s megoldésa terén.

Palyaorientdcio

Célunk, hogy atfogo képet adjunk a tanuldoknak a munka vilagarol. Ennek érdekében
tan6ran ¢és azon kiviil igyeksziink olyan feltételeket, tevékenységeket biztositani, ahol a
tanulok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklddési koriiknek megfeleld
tevékenységekben, kivalaszthatjdk a nekik megfeleld palyat. Ezzel egyiitt képesség kell
tenniink tanuldinkat arra, hogy céljuk eléréséhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanuloknak érteniiik kell a gazdasag alapvetd Osszefliggéseit, a piacgazdasag
lényegét. Pozitiv attitidnek kell kialakulnia az értékteremté munka, a javakkal valo
gazdalkodas és a gazdasagi ésszerliség irant. A tanuld valjanak tudatos fogyasztokka,
mérlegelni tudjdk a dontéseikkel jard kockazatot, valjanak képessé a rendelkezésiikre allo
er6forrasokkal valéo gazdalkodasra. El kell tudniuk igazodni a fogyasztasi javak,
szolgaltatasok, marketinghatasok és viselkedésmodok kozott. Biztositjuk a pénziigyi rendszer
alapismereteire vonatkozd pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis
ismeretet és a fogyasztovédelmi jogok tanitisat. Ennek érdekében témahetet tartunk a
témaban.

Médiatudatossdagra nevelés

Célunk, hogy a tanulok értsék az 1) ¢és hagyomanyos médiumok nyelvét,
ismerkedjenek meg a média milkodésével, a média és a tarsadalom kozotti kdlcsonds
kapcsolatokkal, a valdsagos és a virtudlis érintkezés megkiilonbdztetett modjaval, valamin a
médiajellemzdk jogi és etikai jelentdségével.

A tanulas tanitasa

A tanulas szamos Osszetevdje tanithato. Minden neveld feladata, hogy felkeltse az
érdeklédést a kiilonbozd szaktargyi témak irdnt, utbaigazitast adjon annak szerkezetével,
hozzaférésével, elsajatitasdval kapcsolatban, valamint tanitsa a gyerekeket tanulni. Torekedni
kell arra, hogy a tanulok fokozatosan onallosagra tegyenek szert, élményeik és tapasztalataik
alapjan ismerjék meg a hatékony tanulds modszereit. Alkalmazzunk egyénre szabott
modszereket, részesitsilk elényben a csoportmunkat, a kooperativ munkat, fejlessziik a
gondolkodasi kultarat, alakitsuk ki a tanulokban az 6nmiivelddés igényét. A tanulas fontos
szintere az iskola, de sok lehetdség van az iskoldn kiviili tanuldsra is. Sziikség esetén a tanitas-
tanulasi folyamatba vonjunk be kiilsé szakértét. Fontos feladat a kritikai gondolkodas
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megerdsitése, a konfliktusok kezelése, az életmindség javitasa, az életvitel ardnyainak
megtartasa, az értelmi, érzelmi egyensuly megteremtése, a teljesebb élet megszervezése.

1.3. Alkalmazott eljarasok, modszerek

Nevelési céljaink megvaldsitasat segitik az iskola pedagdgusai altal alkalmazott
személyiségfejlesztésre iranyul6 eljarasok, nevelési modszerek.
Nevelési mddszereink két nagy csoportra oszthatoak:

e Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazéisa sordn a neveld
kozvetleniil, személyes kapcsolat révén hat a tanuléra.

o Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatads attételesen, a
tanuloi kozosségen keresztiil érvényestil.

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
Szokasok kialakitasat - kovetelés - a tanul6i kozosségi. tevékenysé-
célzo, beidegzd - gyakoroltatas gének megszervezése
modszerek - Segitségadas - kozos (kozelebbi vagy tavolabbi)
- ellendrzés célok kitlizése, elfogadtatisa
- 0sztonzés - hagyomanyok kialakitasa
- kovetelés
- ellendrzés
- 0sztonzés
Magatartasi modellek - elbeszélés - aneveld részvétele a tanuldi
bemutatasa, kozvetitése - tények ¢és jelenségek | kdzosség tevékenységében
bemutatasa - a kovetendd egyéni és CSOpOrtos
- miialkotasok mintak kiemelése a k6zosségi
bemutatasa életbdl
- aneveld személyes
példamutatasa
Tudatositas (meggy6z6dés | - magyarazat, - felvilagositas a betartando
kialakitasa) beszélgetés magatartasi normakrol
- a tanulok 6nallo - vita
elemz6
munkdja

2 . A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

,,AKi tettet vet, szokast arat,
Aki szokast vet, jellemet arat;
AKki jellemet vet, sorsot arat.”

(W. Janos)

Iskolank pedagogiai programja a NAT-ban leirt értékekre, valamint a helyi
sajatossagokbol adddé hagyomanyokra és sziikségletekre épiil.

Az 4ltalanos iskola kiemelt célja az intézményi nevelés rendszerének megteremtése. A
célok korvonalazzdk a neveldk és tanulok tennivaloit. Az alapozo iskola a személyiség
fejlédésének — az d6vodaban meginditott — folyamataira, a tanulok tapasztalataira, s a sokrétli
hatasrendszer megalapozéasara iranyulnak. A célok elérését els6tél a nyolcadik évfolyam
végéig az ¢letkori sajatossagoknak megfeleléen, a fokozatossdg elvének megtartasaval,
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ugyanakkor kerek egészet alkotva valdsitjuk meg. Célunk, hogy olyan tanulok hagyjak el
iskolankat, akik érettek a kozépiskola elvarasainak befogadasara.

Pedagogtat céljaink azt szolgaljak, hogy tanuléink
a kiilonboz0 szintli adottsagaikkal,
- azeltérd mértéka fejlodésiikkel,
- aziskolai és iskolan kiviili tanulasukkal,

- egyéb (érdeklodési koriiket érintd) tevékenységiikkel,

- szervezett ismeretkozvetitéssel,
- spontan tapasztalataikkal 6sszhangban

minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.

A tananyag feldolgozasa, dsszefliggéseinek feltarasa megalapozza a tanulok:
- miveltségét, vilagszemléletiik, vilagképiik formalodasat,

- tarsas kapcsolatat,

- eligazodasukat sajat testiikon, lelki vilagukban,
- tajékozddasukat sziikebb és tagabb kornyezetiikben.

A helyi tanterveket is magéaban foglalé pedagdgiai programunk Gsszeallitdsanal elsddleges
szempontnak tartottuk a tanuldk képességeinek fejléddéséhez sziikséges olyan kiovetelmények
meghatdrozasdt, amelyek oOsztonzik a személyiségfejleszto oktatdst.

Az iskola pedagogiai programja, nevelési, tanitasi-tanulasi folyamata adjon teret:

e A szines, sokoldalu

e Fejlessze

e Jaruljon hozza

iskolai életnek,

tanulasnak,

jatéknak,

munkanak.

a tanulok Onismeretét,
egylttmiikodeési készseégiiket,
eddze akaratukat.
¢letmddjuk,

motivumaik, szokasaik,

az értékekkel torténdé azonosulasuk fokozatos

kialakitasahoz.

Ezen célkitiizések alapjan az aldbbi konkrét pedagogiai feladatok koré csoportositjuk a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddinket:

2.1. Legfontosabb feladataink:

e a kreativitas,

e az Onallosag, ontevékenység,

e az Onalld tanulas képességek,

e arealis onismeret, Onértékelés,

o szelidség, az alazat, a tiirelem,

o mértékletesség,

e ablinbanatra valo készség,

e abelso csendre, elmélyiilésre valo igény,
e hiiség Istenhez és embertarsainkhoz,
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o feleldsség magunk, masok és a teremtett vilag irant,
e az érdekvédelem,

e az On és masok megismerése, megértése, elfogadasa,
o a felelOsség vallalésa,

e az dnmiivelés igénye,

e amegismerési vagy,

e akitart6 munkéhoz valo helyes viszony,

e az egyiittmiikddési készség,

e tolerancia, egymas elfogadasa,

e az Onzetlen segités kialakitasa,

e az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa €s meggy6z0déssé alakitasa,
a helyes értékrend kialakitasa,

e kommunikéacios kultura fejlesztése.
2.2. Elvdrasaink tanitvanyainktol a kovetkezok:

e Részvétel a vallasuknak megfeleld (romai katolikus, gordgkatolikus, protestans)
egyhazi programokban.

o Tiszteletteljes, szép beszéd tandrral, tdrsakkal egyarant.

e Mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositasa.
e Alapos, rendszeres és pontos munka.

e A rajuk bizott feladatok lelkiismeretes elvégzése.

e A hazirend felelds betartasa.

2.3. Erkolcsi elvarasok a tanulokra vonatkozoan

Alapveté, hogy tanuléink elfogadjik és befogadjik az iskola értékrendjét. Eletkoruknak
megfelelden miikddjenek egyiitt a nevelés-oktatds folyamatdban a pedagdgusokkal. Tartsak be
az emberi kapcsolatok szabdlyait.
Az alapvetd elvarasok:
e belsd igény a szentre, a szépre, a jora €s az igazra,
a vallas gyakorlasa az ¢letkornak megfelelden,
tiszteletteljes, sz€ép beszéd tanarral, tarsakkal egyarant,
mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositasa,
alapos, rendszeres és pontos munka,
a rabizott feladatok lelkiismeretes elvégzése,
a hazirend felelds betartasa.

A tanulok erkolcsi nevelése
Feladat: Az alapveté erkolcsi értékek megismertetése, tudatositisa és meggy6zO0déssé
alakitasa. A gyermek személyiségében rejld magatartasat meghataroz6 okok megkeresése. A
csaladbol hozott pozitiv hatdsok kiaknazasa, a negativ nevelési mintdk, szokasok
ellensulyozéasa. Ennek érdekében:
- ¢élményszerli, pozitiv mintdk felkinaldsa, személyes példamutatdssal, torténelmi
személyiségek, irodalmi, hdsok tetteinek, magatartdsanak atélési lehetdségeivel,
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- pozitiv érzelmi 1égkor kifejlesztése és fenntartdsa az  osztilyokban, a
tantestiiletben, az iskolaban, amelyben a pedagoégusok és a tanuldk is biztonsagban
jol érzik magukat,

- az erkolcsi érzelmek fejlesztése,

- az akarat edzése és a kitartas novelése,

- az erkolcsi meggy6zddés alakitasa,

- tudatos tevékenység altal a jo szokasok kialakitdsa €s a rossz szokasok lekiizdése.

A tanulok értelmi nevelése
Feladat: Az értelmi képességek, illetve az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. Olyan tulajdonsagok fejlesztése, amelyek birtokaban 06nallo,
felelosségteljes dontést tud hozni (helyes tarsadalmi mérték vallaldsa, amely megév a
felszines egyoldal fogyasztdi magatartastol). A vildg megismerésére vald torekvés
igényének kialakitdsa. Kommunikacios készség kialakitasa, megfeleld technikak elsajatitasa.
Konfliktuskezelési technikdk megismertetése, gyakorlottabban torténd alkalmazasa az
alabbiak szerint:

- amegismerési vagy fejlesztése,

- tapasztalati és értelmez0 tanulds elsajatittatasa,

- ajatékszeretet és az alkotasvagy fejlesztése,

- atanulési teljesitményvagy optimalizaldsa,

- atanulés gyakorlati értékének hangstlyozasa,

- atovabbtanulasi szandék, mint tanulasi motivum,

- az Onfejlesztési igény kialakitasa,

- megfigyel6képesség fejlesztése,

- kommunikacios képességek fejlesztése,

- 0nallo ismeretszerzésre nevelés,

- atanultak alkalmazasara nevelés,

- problémamegoldas, dnellendrzés,

- atapasztalatok és ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazésa,

- redlis énkép kialakitasa.

A tanulok egészséges és kulturalt életmodra nevelése
Feladat: A tanulokban tudatosuljanak az egészséges életmod ismérvei, torekedjenek a
kulturalt viselkedésre, a kornyezet védelmére. Keriiljék az egészségkarositdé anyagok
hasznalatat. igy kiemelt feladataink:

- az egészséges életmod ismérveinek megismertetése a tanuldkkal,

- Onellaté képesség fejlesztése,

- az Onkifejezés képességének fejlesztése,

- alelki egészség fogalma, ismérvei, ezek megjelenése a gyakorlatban.

A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése
Feladat: Az ¢l6 és élettelen kdrnyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire €s dnmagukra
iranyuld helyes, cselekvésre és aktivitdsra készteto érzelmek kialakitasa. A miveltség,
ismeretek, erkolcsi, esztétikai gondolatok 4tadasa pozitiv példaadassal. Igy:
- pozitiv példakkal, személyes példamutatissal a tanulok érzelemvilaganak
gazdagitasa,
- egymads megértésére, megbecsiilésére nevelés,
- amassag elfogadasa,
- pozitiv érzelmi légkor kifejlesztése.
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A tanulok akarati nevelése
Feladat: Az onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara vonatkozo igény
felébresztése az alabbiak szerint:
- motivaltsag, akarati tulajdonsagok vizsgalata,
- arealis onértékelés, onbecsiilés képességeinek kialakitdsa, onbizalom épitése,
- az ,,0daad6” és a ,befogadd” személyiség felismerése (az elzark6z6 megreked
az egyéni fejlodésben),
a kitartas fejlesztése,
a céltudatossag ¢s elkotelezettség kialakitasa a tanuldkban,
Onallo ismeretszerzEsi vagy felébresztése.

A tanulok nemzeti nevelése
Feladat: A sziildhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, megbecsiilése:

- ahazaszeretet érzésének felébresztése,

- varosunk, sziikebb patriank nevezetességeinek ismerete, a hagyomanyok apolasa,

- honismereti szakkor miikodésének biztositasa.

A tanuldék allampolgari nevelése
Feladat: Az alapveté allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklddés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek €s problémak irant. Ezen beliil:

- érdekvédelem, értékek védelme, gyarapitésa,

- torténelmi példakkal allampolgéri viselkedésmintdk nyujtésa,

- 1gény kialakitasa a kozosségi tevékenységre,

- igény kialakitasa az iskolai és a helyi kozéletben valo részvételre,

- valjon tudatossa a tanuloi jogok, kotelességek, véleménynyilvanitasi formak

hasznalata.

A tanulok munkara nevelése
Feladat: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa. A tanulok Onellatasara
és kornyezetiik rendben tartdsara iranyuld tevékenységek gyakoroltatéasa.
Kiemelt feladataink:
- az egyes tanulok adottsagainak, képességeinek megfeleléen hibéatlan,
lelkiismeretes, pontos tanulmanyi munkéra valo szoktatas,
- atanordkon végzett rendszeres, aktiv, kitart6 munka eredményének fontossaga,
- az egyéni otthoni rendszeres felkésziilésre valo biztatés, illetve az eredményének
értékelése,
- az eredményes tanulas feltételeinek, a helyes idobeosztdsnak a megismertetése, a
konnyebb, illetve nehezebb tanulmanyi munka elvégzésének ésszerli sorrendje,
- annak meglattatdsa, hogy a tanulas a késObbi tudatos és célszerli emberi
tevékenységre készit fel, illetve a késdbbi ¢letmindség alapjat teremti meg,
- egymas munkdjanak realis értékelésére nevelés,
- atipikus hibék feltarasa és lekiizdésének lehetdségei a tanulmanyi munka terén,
- az elméleti ismeretek fontossagadnak bizonyitdsa a tanuldkat érdekld
foglalkozasokban, szakmékban,
- afizikai és szellemi munka fontossaganak tudatositasa,
- a megvaltozott munkakoriilmények megismertetése (kiilonbozd foglalkozasok
kapcsan) a palyavalasztas elott,
- a csalad ésszerli munkamegosztasanak ismertetése, beszélgetés az otthoni
alkalomszer(i és rendszeres egyéni feladatokrol,
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tanulmanyi versenyekre vald tervszert felkésziilés, felkészités,
az osztalytermek rendjének megorzése.

A tanulok testi nevelése

Feladat: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.
Egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. Az egészségvédelem fontossaganak tudatositasa.
A mindennapos testmozgas biztositasa. Ezen beliil:

¢letigenld, az egészséget sajat értékrendjiikben kiemelt helyen kezeld
személyiségek kialakitasa,

a testnevelés ¢és sport egészségligyi prevencios értékeinek felismertetése,

igény kialakitasa a rendszeres fizikai aktivitasra (tarak, sportkorok),

kondiciondlis €s koordindcios képességek, illetve mozgésos cselekvésbiztonsag
kialakitasa, fejlesztése,

testtartasi rendellenességek megelézése — ennek érdekében az iskolaorvos
(megéllapodéds alapjan) az elsd osztalyba 1épd gyerekeket felméri, s kovetd
méréseket végez,

igény az Onkarbantartésra,

tarsaik teljesitményének megbecsiilése,

keringési, mozgatd, és 1égzési rendszeriik fejlesztése.

A tanulok esztétikai nevelése

Feladat: Az esztétikum felismerése, megbecsiilése, megovasa, létrehozasa érdekében a
mindennapi valosag és a miivészi alkotasok esztétikai megismeréséhez, érzelmi atéléséhez,
értekeléséhez sziikséges ismeretek, képességek €s igény formdldsa. Taldlkozds az emberiség
kulturalis kincseivel, az egyetemes tudomany és miivészet vilagaval, amely megerésiti az
iskolai és iskolan kiviili tudasszerzés eréfeszitéseit (szakorak). Ennek érdekében:

az esztétikum (a szép, tragikus, fenséges, stb.) felismertetése a valosagban ¢€s a
muvészetben,

az ¢életmod és a magatartas esztétikumanak tudatositésa,

az esztétikum tudatos elemzése készségének kialakitasa,

az érzekszervek €s specidlis miivészeti érzékek fejlesztése,

a miivészeti alkotas és Gjraalkotas képességének megalapozasa,

a népmiivészeti alkotasok megismertetése, megbecsiilése,

a természet szépségeinek észrevétetése, megovasa,

a targyi kornyezet esztétikus rendjének megteremtése, megovasa.

A feladatok megvalosuliasanak szinterei

a kotelezo és valaszthato tanorak

tanoran kiviili iskolai tevékenységek: szakkorok, énekkar, miivészeti csoportok,
sportkorok, tinnepségek

iskolai szabadidds tevékenységek: klubdélutan, mozi- és szinhazlatogatas, diszko,
kirdndulés, versenyek, osztdlyprogramok, Barsony-nap, didkonkormanyzat altal
szervezett rendezvények

iskolan kiviili tevékenységek: kapcsolattartds a varos muzeumaival, miivel6dési
hazaival, kozépiskolaival

Modszerek

személyes fejlodést segitd beszeélgetés
megfigyelés
fejlesztd interji



23

irodalmi, illetve filmélményekhez kothetd Onismerettel kapcsolatos elemzések,
beszélgetések

- témahoz kapcsolodoé miivészeti alkotasok elemzése

- Onvizsgalati fogalmazasok iratasa

- tars- és tarsismereti tréningek

- meghivott el6adok (rendor, orvos, lelkész) igénybevétele

- tesztlapos Osszefoglalas

- ¢lménybeszamolok, Otletborze

didkdnkormanyzati forumok

3. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az egészséges életmodra nevelés célja a tanulok személyes részvételén keresztiil az
attitlid és szemlélet formalasa, a csaldd és a kozosség értékeinek megdrzése az egészséges
¢letmdd kialakitasa érdekében. A biztonsag kialakitasa, megteremtése, testiik és érzéseik
védelme a veszélytdl. A személyi higiéné kialakitdsa. Raébreszteni a tanulokat arra, hogy a
test tisztantartasa kiilonos figyelmet igényel. A gyermekkorban kialakult tartasi hibak
kikiiszobolése és a mozgas kozotti 0sszefliggés kihangsulyozdsa. A serdiildkori valtozasok
bioldgiai aspektusai mellett bemutatni a szexualitas érzelmi €s tarsadalmi valtozasait is.

A parvalasztasban rendkiviil nagy szerepe van az Onismeretnek, de nagy jelentdsége
van a baratsagnak is. Minden tartds kapcsolatnak sziikséges feltétele a barati kapcsolat
tartalmi jegyeinek megléte. A kornyezeti artalmakra vonatkoz6 ismereteken tul hangsulyt kell
fektetni a feleldsség és kornyezethez vald viszony kérdésére. Témardl témara haladva az
egészségre koncentrald szemléletmddtol a tanulok eljutnak az egészség holisztikus
értelmezéséig, és egyre inkabb bevonjdk az egészségvédelembe barataikat, csaladjukat, a
tagabb és sziikebb kdrnyezetet.

3.1. Az egészségnevelés célja

e Iskolank oktato-nevel6 munkajaban kiemelt szerepet szanunk az egészséges életmod
alapvetd ismereteinek elsajatitdsara, az ¢életkornak megfeleld életvitel tervezésére.
Toreksziink tanuldink mozgésigényének kielégitésére, mozgas-kultirajuk fejlesztésére.
Testnevelés ordkon a gyermekek szivesen, aktivan vegyenek részt, altalanos kondicidjuk
¢letkoroknak megfeleléen, optimalisan fejlédjon. Ismerjék tanuldink a drog, alkohol,
dohényzas veszélyeit, egészségre gyakorolt karos hatasait.

e A komplex egészségnevelési programon keresztiil célunk, hogy a tanulok kevesebbet
hidnyozzanak a tanérdkrol. A pedagogusok fokozottan iligyelnek arra, hogy a gyermekek
esetlegesen fenndlld egészségiigyi probléméja ne gatolja Oket abban, hogy egyenletes
teljesitményt nyujtsanak.

e Fontos a tanulok mentalhigiénés fejlddése. Ennek érdekében célunk, hogy a tanulok
személyisége harmonikusan fejlédjon, ismerjék az egészséges életvezetés lehetdségeit,
ismerjék meg az ember és kdrnyezete egymasra gyakorolt hatasait, érzelmi életiik legyen
kiegyensulyozott.

3.2. Az egészségfejlesztés iskola feladatai

Az egészségnevelés altalanos feladatai
- Kedvez6 mentalhigiénés 1égkor kialakitasa,
- esztétikus kornyezet megteremtése,
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- ¢érzelmi kultara fejlesztése,

- szabadidds programok szervezése,

- természettudomanyos ismeretek adasa,

- testnevelési, sportolasi lehetdségek nytjtasa.

Az egészségnevelési program megvalositasanak személyi feltételei

A program pedagdgiai 0sszefogasra hiv fel. Valamennyi neveldnek €s szaktanarnak be

kell épitenie azt a nevelési-oktatdsi programba.

Belso segité kapcsolatok Kiils6 segitd kapcsolatok
iskolavezetés - iskolai szocialis munkas
egészségnevelési munkakdzosség - sziilok
ifjusagvédelmi felel6s - iskolaorvos
DOK - védoénd
gyogytestneveld - ANTSZ
fejlesztd pedagogus - MESZEGYI

- arenddrség ifjusagvédelmi
csoportja

3.3. Az egészségnevelési program gsszetevoi

rer e r

- osztalyfoéndki ora

- aszaktargyak keretén beliil témakorokhoz kapcsolodva

- csaladok bevonésa

- eldadok meghivésa (pl. természetgyogyasz, dietetikus stb.)
- sziilék-neveldk féruma

- mozgaskultara

- szakkorok

Egészséges iskolai kornyezet kialakitasa

- atantermek tisztasaga, szell0ztetése

- természetvédelem, kdrnyezetvédelem

- kedvezd mentélhigiénés 1égkor /tanitasi 6rdkon, napkdziben, szabadiddben/
- akadalymentesités az arra raszoruloknak

A gyermekek felmérése és ellendrzése (egészségi allapot, életméd)

- fizikai allapot, teljesitOképesség mérése testnevelés ordkon
- kérddives felmérés: év elején
folyamatosan a kapcsolodo témakhoz
év végén

3.4. Az iskolai egészségnevelési tevékenység kiemelt, konkrét feladatai

A tanulok korszerli ismeretekkel és azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése és védelme érdekében.
Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliikk az egészséges életmod gyakorlasat
szolgalo tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedésformakat.
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A tanulok életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és tanoran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az egészség megorzésének szempontjabol legfontosabb
ismeretekkel a kdvetkezd teriileteken:

- Testi nevelés

o Higiénés nevelés

- személyi higiénia, évente fogaszati szlirévizsgalaton valo

részvétel

- ember ¢és kornyezet egymasra hatdsa

o Megeldzésre nevelés

- védoboltasok jelentdsége

o Kondicionalas, testnevelés

o

o

- rendszeres testedzés
- altalanos kondici6 optimalizalésa, a fizikai terhelhetdség
- tartasjavito torna
- versenysport
Balesetek megeldzése
- mindennapos kozlekedés soran
- tanitasi orak alkalmaval (pl. életvitel és gyakorlat/technika és
tervezes, testnevelés)
- kirandulédsok alkalméval
- otthoni lakokornyezetben (pl. kisallatok tartasa)
Taplalkozas
- egészséges egyensuly
- alternativ taplalkozasok /(vegetarianizmus, nemzetiségi,
vallasi stb. szokasok)
- fogyokura és annak veszélyei (anorexia, medddség, stb.)

- Lelki (mentalhigiénés) fejlodés

o

©)
©)

Harmonikus személyiségfejlodeés

- Onismeretre nevelés

- érzelmi nevelés
Egészséges ¢életvezetés
Szenvedélybetegseégek

- a dohanyzas, gyogyszer-, alkohol- és kabitoszer-fogyasztas

egészségre gyakorolt karos hatdsai

- dontéshozasi képesség fejlesztése

- a devianciak megeldzése /pl. ablizus/
Emberi kapcsolatok

- kortars és generaciok kozotti viszonyok
Kornyezetvédelem
Megvalositasi technikak elsajatitasa

- Szocialis — kozosségi fejlodés

Kommunikacids nevelés
Csaladi ¢életre nevelés
- szexualis ismeretek, betegségek és ezek kovetkezményei
- kiilonboz6 generaciok egyiittélése
Az iskolai ¢élet kapcsolatai, a munkahely pszichologidja
- szerepfesziiltségek felismerése, feloldasa
- izolacid megeldzése
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- onmagunk megvaldsitasa, érdekérvényesités

3.5. Iskolapszichologiai szolgaltatas
Iskolankban iskolapszicholégus segiti az oktato-neveld munkat.

Az iskolapszichologus tevékenységei kozé tartozik:

- konzultacio kezdeményezése a pedagdgussal, sziildvel

- pszicholdgiai tandcsadas nyujtasa egyéni helyzetben gyermeknek, gyermekcsoportnak
- tanulast és kozosségfejlesztést segitd felmérések végzése az osztalyokban

- a gyermek fejlodését segitd egyéni képességvizsgalatok és személyes erdforrasokat
feltar6 személyiségvizsgalatok végzése, melyek a gyermek jobb megismerését €s a pedagogiai
munka differencialasat segitik

- a sziilék ¢és az iskola kozott létrejové konfliktusok kezelésében barmelyik fél
megkeresése esetén aktiv szerepet tolthet be.

Egyéni foglalkozasokat iskolai észrevételei (Orai vagy szabad megfigyelés, szlirdvizsgalatok),
pedagoégiai, sziléi vagy védondi, illetve szakemberi jelzés alapjan kezdi, melyhez minden
esetben sziiléi hozzijarulds sziikséges. Krizishelyzetben, illetve a tanulé kozvetlen
megkeresése esetén a sziiloi engedély utdlag potolhato.

Az iskolaban, csoportokban, osztidlyokban végzett szabad tevékenység, illetve orai munka
megfigyelései azonban nem igényelnek kiilon hozzéjarulast.

Munk4jat rugalmas iddbeosztasban végzi, melyet az igazgatd hagy jova. A tanitdsi oOra
idépontjaban, azzal parhuzamosan, a pedagogussal egyeztetve, egyéni pszicholdgiai
tandcsadas érdekében, sajat szobdjdban fogad gyermeket, melynek sordan a gyermek
tavolmaraddsa a tanitasi 6rarol engedélyezett, nem von maga utan szankciot.

A pszichologus figyelembe veszi munkavégzése soran, hogy szolgaltatdsai nyujtasa
alkalmaval a gyermekek jogai és az 6ket gondozé sziilok, pedagdgusok jogai ne sériiljenek,
szem el6tt tartja, hogy munkaja alapvetéen a bizalmon alapul.

A pszichologusok Szakmai Etikai Kodexe alapjan szervezi munkdjat, kiilondsképpen az
informaciok megosztasanak és a titoktartasnak a kérdéseit.

Feladatok:

A viselkedési zavar az érzelmi élet, a tarsas kapcsolatok rendellenességére utal. A gyermek
azt jelzi kiilonb6z6 modon, hogy bajban van, elvesztette lelki egyenstlyat. Ezen zavarok
megismerésénél akkor van esélyiink, ha a gyermek ¢és ¢€lethelyzete ismeretében a kedvezdtlen
viselkedést kivaltd okokat megkiséreljiik megsziintetni vagy legalabbis enyhiteni. Minden
olyan koriilmény, amely a gyerekek harmonikus személyiségfejlodését segiti €¢s megvéd a
mentalhigiénés artalmaktol az elsddleges prevenciot jelenti.

Feladatellatasa soran elsddleges cél a prevencid. Ennek érdekében pszicholdgiai nézépontot
képvisel, népszeriisit. Tamogatja a gyermekkel kapcsolatban allo sziildket, pedagdgusokat a
hatékonyabb egyiittmiikodés, tamogatas érdekében. Sziikség esetén sziiloi forumokat tart,
szlléi  értekezleteken vehet részt. A pedagégusok szdmara konzulticiot tart,
esetmegbeszéléseket szervez.

3.6. Az iskolai egészségnevelést szolgdlo tevékenységformak

3.6.1.4 tanitasi orakba beépitett tevekenységek

Téma Foglalkoztatott Helye 1dé
tanulok

Tartasjavito torna, testedz€s (gerinc | 1-8. 0szt. Testnevelés orak | Hetente 3-5x




27

¢s ludtalp prevencio)
Biztonsagos kozlekedés, baleset- 1-8. oszt. Utca, kornyezet- | Folyamatos
megel6zés ismeret Ora
Taplalkozasi kultura, személyi 1-8. oszt. Tantermek, kor- | Folyamatos
higiénia nyezetismeret
ora
Lelki egészségtan: életvezetési 1-8. oszt. Osztalyfonoki Hetente 1x
ismeretek és készségek orak
Drogprevencio, 1-8. oszt. Osztalyfonoki Evi 5 alkalom
szenvedélybetegségek orak
3.6.2.Tanoran kiviili tevékenységek
Téma Foglalkoztatott Helye 1dé
tanuléok
Egészségnevelési vetélkedok 1-4. oszt. Iskola Evente
Egészségnapok, sportversenyek 1-8. oszt. Iskola Evente
Kirandulas, tira 1-8. oszt. Biikk hg. Evszakonként
Kornyezetvédelem 1-8. oszt. Iskola ¢és kor- | Havonta
nyéke

Téaborozas 4-8. 0szt. Valtozo Télen

Nydaron
DADA program 7-8. oszt. Iskola Negyedévente

4. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek
egylittmiikodésével kapcsolatos feladatok

,»A kdzOsség olyan emberi egyiittélés,
amelyet a k6z0sségi érdek, kozos cél,
ko6z0s értékrend és a tudat tart 6ssze.”

(Hankiss Elemér)

4.1. A kozosségfejlesztés alapelvei

Az iskola a gyermekk6zosség, a tanulokozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok
kozosségével egyiittmilkodve végzi neveld-oktatd munkdjat. A kozosség 1ényege az, hogy az
egyén teljes €letet ¢éljen benne. A kozOsség az egyén szamara kiilonbozd szokdsok, értékek,
magatartadsszabalyok, viselkedésmintdk szovevénye, amelyhez az egyén akaratlanul és
észrevétlentil alkalmazkodik. A személyiség szamara elényds, ha minél nagyobb és minél
tobb rétegli az embert korililvevd kozosségek haloja, és minél intenzivebbek a kommunikacios
kapcsolatok és az érzelmi viszonylatok.

A kozosségi érzés legelemibb része a védettség keresése. A gyermek keresi az erdsebb
fél, a sziilok, felnéttek — pedagdgusok — védelmét. Tapasztalja azt is, hogy a védettség
allapotat meg kell osztani masokkal is. Ha az iskolai kozosségben biztonsadgban érzi magat, a
beilleszkedés megrazkodtatasok nélkiil zajlik le. Ennek érdekében a leendd elsésokkel még
ovodas korukban felvessziik a kapcsolatot (iskola eldkészité foglalkozasok, bemutatdorak,
iskolanyitogato), valamint toreksziink arra, hogy az egy oOvodabol érkezd gyerekek egy
osztalyba keriiljenek.
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A kozosség alakuldsa szempontjabdl fontos a siker 6romének atélése. A gyermek
akkor tud igazan Oriilni, ha masok is tanui a teljesitményének, illetve kés6bb a masok sikereit
is sajatjanak érzi a kozosségen beliil.

A gyermekek a kozdsségen beliill mind tobb és tobb tarsukkal keriilnek érzelmi
hatasokon alapul6 kapcsolatba. A kdzos munka, a kozos erdfeszitések atélése soran kialakul a
kozosségi siker és kozosségi kudarcok atélésének képessége, mélyiil az Osszetartozas érzése,
egymas megbecsiilése, a felel0sségérzet. Segitsiink olyan feladatokat taldlni, amelyeket
valamennyien egyiitt tudnak végezni.

4.1.1. Célok
A legfontosabb cél egy osztalykozdsség tagjaibol olyan valodi kozosséget formalni,

amely képes a kozos cél érdekében a kozos értékrend elfogaddsara és az iskola szervezett
keretein belill, tanordn és tanoran kiviil ennek megfeleléen viselkedni, munkalkodni. Az
osztalykozosségen beliil fontos cél az egyenld bandsmod elvének, az esélyegyenldség
biztositasanak megtartasa. Ehhez fontos:

- az emberi kapcsolatok erdsitése,

- acsalad, mint a legfontosabb er6forras szerepének tudatositasa,

- atarsas kapcsolatok kialakitasanak segitése az osztalyban,

- akortarscsoport befolyasold szerepének tisztazasa, hangstlyozasa,

- aziskola demokratikus mitkodésének biztositasa,

- ademokracia értékként valo elfogadasa,

- az emberek személyiségi jogainak tisztelete,

- fejlédjon ki a civil tarsadalom életében valo részvétel igénye,

- az euroOpai identitastudat kialakitasa.

4.1.2. Feladatok

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése,
iranyitasa iskolank neveld-oktatd munkdjanak alapvetd feladata. A tanuldi kozosségek
fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

- akiilonféle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa,

- atanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében,

- az dnkormanyzas képességének kialakitasa,

- atanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése,

- akozosség egyéni arculatdnak, hagyomanyainak kialakitasa,

- a tanuloi kozosségek iranyitdsanal a neveldknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtozo kozosségi magatartashoz,

- ki kell alakitani a kozosségekben, hogy tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél
eléréséért 0sszehangolt mddon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni
tudjak,

- az Osszetartozast erOsit0 erkolcsi, viselkedési normak, formai keretek és
tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolésa,

- tiszteljék tarsaikat, torodjenek egymassal, segitsiik a massag elfogadasat,

- a,mi-tudat” élményének megteremtése, erdsitése,

- az emberek egyenjogusaganak elismerése; a faji, vallasi, etnikai kiilonbségek
elfogadasa, elditéletektdl mentes szemlélet kialakitasa,

- a kilonb6z6 kultirak megismerése és elfogadasa iranti igény felkeltése (kiilfoldi
kapcsolatok, az eurdpai hagyomanyok, eurdpai 6rokségek megismertetése),

- semmilyen céllal nem alakulhat olyan k&zdsség (csoport, osztdly, tagozat), amely
megsérti az egyenld banasmod elvét.
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4.1.3. Rendezvények

Evente két alkalommal lelki napot tartunk. A teljes iskolakozosség minden ajanlott egyhazi
linnepen részt vesz a szentmisén. A tanitast imaval kezdjik, és imaval fejezziik be. Az
étkezésekhez kapcsolodd imak, és az egyhdzi koszonés gyakorldsa folyamatos. Az
alabbiakbol (Természetesen az allami iinnepeken, emléknapokon kiviil!) négy kotelezd (Veni
Sancte, Te Deum, a karacsonyi és a husvéti lelki nap). A tobbi esetben torekedni kell e
megiinneplésre, illetve megemlékezésre; mindezek torténhetnek a faliujsago(ko)n, az
iskolaradion, de a célunk, hogy ndvendékeink tudjak, értsék, hogy az adott év, adott linnepe
mit jelent. (A teriiletileg illetékes plébanos is segit.)

Veni Sancte Tanévnyito iinnepély

Kisboldogasszony (szept. 8.)

Szent Gellértnek, a magyar egyhazi iskolak véddszentjének a napja (szept. 24.)
Aradi vértantik emléknapja (okt. 6.)

Magyarok Nagyasszonya (okt. 8.)

Az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc emléknapja (okt. 23.)
Mindenszentek, halottak napja

Szent Mérton napja (nov.11)

Adventi gyertyagytjtasok (dec. honap)

Szent Miklés napja (dec. 6)

Szepldtelen Fogantatas (dec. 8.)

Karacsonyi hangverseny (dec.)

Karacsonyi lelki nap (dec.)

Vizkereszt (Iskolaszentelés) (jan. 6.)

Magyar Kultira Napja hangverseny (jan.22.)
Gyertyaszenteld Boldogasszony, Balazs-aldas (febr. 2., 111.3.)
A diktaturak aldozatainak emléknapja (1.27.; 11.25.) Nagyok!
Farsang (febr.)

Gergely-jaras (marc.)

Hamvazo6szerda, Nagybojt

Husvéti lelki nap

1848/49-es forradalom és szabadsagharc évforduloja (marc. 15.)
Gyiimolesoltdo Boldogasszony (marc. 25.)

Alapitvanyi bal (apr.)

Anyak napja (méajus els6 hete)

Gyermeknap (majus utolso hete)

Miivészeti Géla (méjus)

Piink6sdi vigadalom (majus)

Katolikus Iskolak Napja (junius)

Nemzeti Osszefogas Napja (junius)

Els6aldozas (juniusban)

Bérmalkozas (jiniusban)

Katolikus Iskolak Napja (junius)

Barsony nap (junius)

Ballagas (m4jus, janius)

Tanévzar6 Te Deum (junius)
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4.2. A kozosségfejlesztés modszerei

- beszélgetés

- szituacids jatékok

- kozosségfejleszto tréningek

- szociometriai felmérések

- ¢élménybeszamolok

- kozos célokért egyiitt végzett munkafolyamat ( pl. osztalykirandulas)
- dréamajatékok

- szépirodalmi szemelvények elemzése

- videofilmek megtekintése, elemzése

- vitaindit6 eléadasok

- beszamolok, 6nallo témafeldolgozas

- kiilfoldi partnerkapcsolatok kialakitasa, apolasa

- aktiv részvétel az iskola kozosségi forumain

- kiilfoldi kapcsolatok kialakitasara valo torekvés — lehetdség szerint

4.2.1. A tanitasi oran megvalosithato kozosségfejleszto feladatok

A tanulés tdmogatasa

o kolcsonds segitségnyujtassal,

o kozosségi ellendrzéssel,

o tanulmanyi és munkaerkolcs erdsitésével,
a tanulok kezdeményezéseinek segitése
a kozvetlen tapasztalatszerzés segitése,
a kozosségi cselekvések kialakitasanak segitése, fejlesztése (példamutatissal, helyes
cselekvések bemutatasaval: birdlat, onbiralat),
a tanulok onallosaganak, ontevékenységének, onigazitd képességének fejlesztése,
a folyamatossag biztositasa: a mar elért eredmények tovabbfejlesztése, a kovetkezd
évfolyamokon a mar elért eredményekre valo épités,
olyan nevelOkollektiva kialakitasa, mely 0Osszehangolt koveteléseivel ¢€s nevelési
eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és tevékenységiiket koordinalni tudja,
kiilonbozd valtozatos munkaformékkal (csoportmunka, differencialds, egyéni munka,
kisérlet, verseny) az egylivé tartozas, az egymasért valo feleldsség érzésének erdsitése.

4.2.2. Az egyéb foglalkozdsok kézosségfejleszto feladatai

A tanulok onellendrzésre, egymas segitésére, ellendrzésére nevelése,

annak biztositasa, hogy a kiilonbozd jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a
kozosseéget, erdsitsek a kozosséghez valo tartozas érzését,

a tarsas egylittélés alapvetd szabalyainak megismertetése, ezek elengedhetetlenek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolatokhoz,

sokoldalu és valtozatos foglalkozasok, osztalyprogramok szervezése, ezek hozzajarulnak a

kozosségi magatartas erdsitésehez,
a sétak, kirdnduldsok soran a k6zos mi élmények kdzosségépitd érzésének elmélyitése.

4.2.3. A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

Olyan kozds érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijelolése, amelyek nem sértik az
egyéni érdekeket, azokkal Osszhangban vannak és megvalositjdk az egyéni bandsmod
elvét,

a kialakitott, meglévé vagy hagyomanyokon alapuld kozdsségi munkalatok,
k6z06sségépitd tevékenységek fejlesztése,

a régi tevékenységek mellett 1j hagyomanyok teremtése,
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- olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a
kozosség tagjaiban, €s ezzel erdsodik, fejlodik maga a kdzosség,

- akozosség iranti feleldsségérzet (felelésségtudat) kialakitasa, fejlesztése,

- akozosség érdekeit szolgalo, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

- olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire,
értékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait.

4.2.4. A szabadidos tevékenység kozosségfejleszto feladatai

- Jo kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel valamint a tevékenységet segitd
kiils6 szakemberekkel,

- olyan kozosségek 1étrehozasa, amelyek nemcsak befogadjak, hanem tevékenységiik altal
elérhetdvé teszik kulturalis 6rokségiinket,

- acsoporton beliili kapcsolatok erdsitése,

- a kodzds munka soran az dnismeret elmélyitése, az onfegyelem fejlesztése,

- atevékenységformakat hassa at a kolcsonosség, az aktivitasra €pités,

- olyan erds értelmi-érzelmi felhivé erdvel bird témak, tevékenységek kijeldlése, amely
soran felfedezhetik a tanulok onmagukban a masik iranti érdeklddés, részvét, megértés,
tiirelem, szandékat és képességét, erdsitve ezzel a kozosséghez vald kotddést,

- olyan csoportok kialakitasanak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv irdny
elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére, valamint hatassal vannak a
pozitiv tdltéshi életmadd kialakitasara.

4.2.5. Az Iskolai Sziil6i Szervezet kozossegfejleszto feladatai

- A kozosség fejlesztésében, megszervezésében, miikodtetésében betdltott szerepének
belatasa,

- az iskolai tervek, célok megismerése és az ezekkel valo azonosulas,

- személyes példamutatas, aktiv részvétel és érdeklddés az iskolai rendezvények irant.

Sziil6i részvétel teriiletei: Szl felajanlasok:
- szildi értekezletek, - papirgytjtés,
- fogaddorak, - alapitvany tAmogatésa,
- nyilt napok, - targyi felajanlasok,
- tanulmanyi kirdndulésok, - ruhaakcio,
- bemutato6 6rak - szakipari munkaban segitség
- Sziilék Féruma - Pélyaorientacids nap

5. Hitoktatas-Teremtéesvedelem

5.1. Hitoktatas

A hitoktatasrol altalanosan

Az egyhaz belsd ¢€letében mindig fontos volt a hit lizenetének a tanitdsa, €s annak rendezett
modon vald atadasa. Ezt 1athatjuk az §segyhaztol kezdve a mai napig.

A mi kozosségilinkben is jelentds szerepe van a tanitdsnak, amelyet elsésorban a liturgidban
akarjuk ¢lett¢ valtani, masodsorban pedig a katekézis soran. Mindkét alkalommal: a
liturgidban és a katekézisben is €10 szoval akarjuk elmondani hitlink 1ényegi ilizenetét.
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A hitoktatason keresztiil probaljuk az érdekl6dd gyerekek szaméra hitiink alapilizenetét
rendszerezett moédon megismertetni. Célunk az, hogy felkeltsiik a gyerekek lelkében a hit
iranti vagyat, vagyis a hitoktatassal a hitébresztés folyamatat kivanjuk szolgélni. Jol tudjuk,
hogy mi hitet senkinek sem adhatunk, de az érdeklédok figyelmét a Joistenre irdnyithatjuk,
vagyis felkelthetjiik benniink a hit ajdndéka irdnti vagyat. A tobbi mar Isten és a lélek kozti
kapcsolatban folytatddik.

A hittanéran a gyerekek érdekes konyvekbdl jatékos moddon (életkoruknak megfeleléen)
megismerhetik az alapvetd bibliai torténeteket, személyeket és helyneveket. Ez segiti Oket,
hogy betekintést nyerjenek Isten ¢letébe €s megismerjék a Joisten emberre vonatkozo
akaratat!

Célunk nem csak a bibliai ismeretek ataddsa, hanem az Isten irdnti bizalom elmélyitése,
vagyis a HIT ajandékéanak befogadasa!

A hittanoran a gyerekek jatékos moddon (életkoruknak megfelelden) az emberi élet
alapkérdéseivel is szembesiilnek! Fontos szerepe van itt a kdzos tevékenységnek, jatéknak,
gondolkodasnak és beszélgetésnek. ..

A kovetkez6 kérdések kerilnek elo:

Honnan van a vilag? Mi az élet? Mi az emberi élet forrdsa? Honnan a rossz, a szenvedés, a
halal? Van-e értelme az emberi életnek? Mit jelent embernek lenni? Mi az emberi élet célja?
Miért érdemes jonak lenni? Milyen Uton lehet az ember boldog? Mit jelent kozdsségben €lni?
Van-e ¢let a halal utan?

Célunk az emberi élet alapkérdéseivel szembe nézni, s valaszokat keresni a Biblia- és a
természetes ész segitsége altal!

5.2. Miért a hittan?
A hittanéran a gyerekeket (életkoruknak megfeleléen) arra szeretnénk elvezetni, hogy
megismerjék egymast és tanuljanak meg egymassal kozdsségben, békében és szeretetben €lni.

Ez az alapja a késObbi felnétt életiiknek is, amikor hdzassagrol, csaladi életrdl, egyhazi- és
munkahelyi kozosségrol, szabadidd eltdltésérdl vagy egy lakokozosségben valo egyiittélésrol
beszéliink...

Célunk a gyermekek kozosségi ¢letének eldsegitése a Biblia lizenete, valamint a
kereszténység tobb mint 2000 éves élettapasztalata alapjan!

»Akit nem tolt el ragyogassal a teremtett dolgok hatalmas pompdja, az vak; akit nem ébreszt
fel hatalmas morajuk, az siiket; aki nem jegyzi meg az elso torvényt ilyen hatalmas jelekbol,
az bolond... Ezért nyissatok ki szemeiteket, ébresszétek fel lelki fiileiteket; nyissatok ki
szatokat és hasznaljatok a sziveteket, hogy meglassatok Isteniinket minden teremtményben és
az egész teremtésben.”
(Szent Bonaventura)

Ter 2,15 ,,Fogta tehdat az Ur Isten az embert és az éden kertiébe helyezte, hogy miivelje és
Orizze meg.”
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Ferenc papa ,,Aldott Iégy” cimii enciklikaja

- Kornyezetvédelem kérdése

- Fo6ldon €16 valamennyi embert megszolitja

- Foldiink a k6zos otthon

- Természeti €s emberi kornyezet

- A természet megdvasa kozos feladat

- Embertarsainkhoz és Istenhez fiiz6d6 kapcsolat

- Kornyezeti valsag - felfogés, életvitel valtoztatas
Feladataink

- A kornyezeti nevelés kiemelt kezelése

- Az iskola dolgozodinak természet irdnti elhivatottsaga

- Igény gondolkoddsmodunk megvaltoztatasara

- Ertékek el8térbe helyezése — erds hit

- A gyerekek vallasos ¢és erkolesi nevelésének megalapozasa — megéreztetni a
gyermekkel, hogy 6k is a természet részei

- Megfeleld modszerek altali kdzvetités — komplexitas

- Elményadas — jatéktevékenységek alapos megszervezése
- Racsodalkozas képességének kialakitasa

- A természet szépségének, titkainak felismertetése

- Tisztelet kialakitdsa mas él6lények irant

- Mikro és makro kérnyezet elfogadtatasa

- Magatartasformak megismertetése

- A természet €s az emberi tevékenyseég Osszefiiggésének felismertetése
- Gyerekeken keresztiil csaladok szemléletének formalasa
- Kiils6 kapcsolatok apolasa

- Megfelel6 kommunikacié az iskola partnereivel

- Gyerekeket koriilvevo kornyezet esztétikussa tétele

- Gyermeki produktumok nyilvanossa tétele

- Természetes anyagok eldtérbe helyezése

- Kornyezetbarat eszk6zok és berendezések beszerzése

Szemléletet csak ugy lehet formadlni, ha minden tantirgyban és minden iskolan kiviili
programon toreksziink arra, hogy didkjaink ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem
egységes egészként lassak a természetet, s benne az embert. Megtanitjiuk oket arra, hogy a
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természetben tapasztalt jelenségek okait keressék, kutassak a koztiik rejlo osszefiiggéseket.
Igy valhatnak a gyerekek majd tudatos kornyezetvédové, a természetet félto, ovo felnottekké.

Ezt a szemléletet szolgalja iskolank kornyezetnevelési, és erre épiillo 6ko programja.

6. A kornyezeti nevelés és oko programok szinterei iskolankban —
Kornyezeti nevelés, Okoiskola

Az oOkoiskolai program szellemében a természet —€s kdrnyezetvédelem, globélis és helyi
kornyezeti problémak, a hulladékgazdalkodds kérdéskoreit beépitettiik a hagyoményos
tanorak és a kompetencia alapu tandraink menetébe. Emellett kiilon projekteket, témanapokat
¢s témaheteket rendeziink illetve 0ko programokat szerveziink kimondottan tanéran kiviili
foglalkozasokra.

Célunk, hogy iskolank kornyezeti nevelése soran a tanulok ismerjék meg azokat a jelenlegi
folyamatokat, amelyek kovetkezményeként bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek
mutatkoznak. Ismerjék fel a tdrsadalmi-gazdasagi modernizacio pozitiv és negativ kornyezeti
kovetkezményeit.

A tanulok kapcsoldodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.
Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezeti karok megelézésére vald
torekvés valjék meghatarozova. Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmiikddés, a
kornyezeti konfliktusok kozos kezelése és megoldésa terén.

Oko szemléleti programjainkkal magasabb szintre emeljiik iskolank kornyezeti nevelési
programjat a fenntarthatosdg érdekében. Ezéltal olyan pedagogiai folyamatot kivadnunk
kovetni, melynek soran formalddik tanuldink kornyezettudatos magatartasa és kialakul a
kornyezetért felelds €letvitele.

6.1. Oko projektek, témahetek

A projekt nemcsak maradandd, szép élményekkel gazdagitja a didkokat, hanem a kornyezet
megdvasat az aktiv allampolgarsagra neveléssel és a kornyezeti neveléssel 6tvozi, valamint
kozelebb hozza a didkokat sajat telepiilésiik kulturajahoz, gyokereikhez.

Fontos, hogy a didkok dinamikus képességei (kezdeményezOkészség, Onallosag ¢és
feleldsségvallalas) is fejlddnek a projekt hatdsara. A csapatmunka soran javul a
kompromisszumkészség is. A feladatok megoldasa soran a résztvevok kommunikacios
készségei is csiszolodnak. A létrehozott produktum segiti a didkokat képességeik
felismerésében. Tudatosul benniik, hogy 6k is sokat tehetnek kdrnyezetiikért, ami igen fontos,
hiszen sokan Ugy érzik, egyediil kevesek ahhoz, hogy barmit tehessenek kornyezetiik
érdekében, és nem ismerik fel a benniik, illetve az 6sszefogasban rejlé lehetdségeket. Nagy
orom a gyerekeknek, ha a kdzosségben valamilyen elismerésnek Orvendd tevékenységet
folytathatnak. Emellett a nagyobb szabadsdg miatt a tanoran kiviili nevelés gyakran
hatékonyabb a tandrainal. A didkok jobban emlékeznek azokra az informéciokra, amelyeket
valamilyen tevékenység kozben sajat maguk szereznek, tapasztalnak meg. A gyerekek
lelkesedése annal nagyobb, minél tobb sajat megfigyelés, kozos, csapatépitd tevékenység
kapcsolddik a tanulashoz, munkéhoz, €és a probléma felismerése utan maguk talaljak meg a
lehetséges megoldéasokat.
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A projektek stratégiailag kiemelt céljai:

e Természetismereti, természetvédelmi, kdrnyezetvédelmi problémakkal kapcsolatos
ismeretek atadésa

e (lobalis ¢és helyi kornyezeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa,
ezek felismeréséhez sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése

e A természet szeretetére nevelés, a gyerckek természettel vald kozvetlen
¢lményekhez juttatdsa A gyerekek lakohelyiik kozelében talalhatd természeti
értekek megismertetése

e A globdlis és a helyi kornyezeti problémakkal kapcsolatos aktivitasra, tevéleges
magatartdsra nevelés —hulladékkezelési program, valogatott hulladékkezelésre
szoktatas

e A mindennapi életben valé kornyezettudatos gondolkoddsra és magatartisra
nevelés- kerékparos ¢és gyalogos kozlekedés gyakorlatanak, kultarajanak
népszertisitése

e A fenntarthato fejlddéshez sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése

e A természetes anyagok ¢és hagyomdnyos kézmiives technikdk megismertetése,
gyakoroltatsa

e Okolégiai gondolkodasmoéd kialakitdsa, fokozasa a diakokban, sziildkben és a
tanarokban

e A témaban kiirt palyazatok figyelemmel kisérése

A célok eléréséhez sziikséges készségek, kompetencidk kialakitasa, fejlesztése:

- alternativ, problémamegoldé gondolkodas;

- 0kologiai szemlélet, gondolkodasmod;

- problémaérzékenység,

- kreativitas;

- egylittmiikddés, alkalmazkodas, tolerancia és segitd ¢letmod;

- vitakészség, kritikus véleményalkotas; - konfliktuskezelés és megoldas;
- értékelés és mérlegelés készsége.

6.2. Hulladékgyiijtési program

Papirgylijtés évente kétszer — 0szi, tavaszi
Hasznalt elem ¢és telefon akkumulatorgyiijtés folyamatosan a kihelyezett
gylijtéedénybe

6.3. ,, Tegyiik szebbé kornyezetiinket!” program

Az iskola kertjének, parkjanak megujitasa és folyamatos gondozasa: a teriilet
felosztasa és osztalyok védelme ald helyezése ij novények telepitése

A komposztaland6 zold hulladék, avar, stb. 6sszegyljtése és komposztalasa
Madéretetdk, madarodik kihelyezése, téli madaretetés — madarbarat program
elinditasa

Iskola ,,zolditése”, célunk, hogy a folyosdkon és az intézmény kozds hasznalata belsd
helyiségeiben minél tobb disznovény legyen.

Az osztalytermek dekoralasanal elsddleges szempont az €l ndvények szama ¢€s
apoltsaga.

Oko falinjsig , hirdetétabla



36

6.4. ,,Energia” program

,,Energialesen” — az ,,Energiakommando6”: didkokbol allo csoport rendszeres ellendrzo
sétaja, ,0rjarata” az iskola egész teriiletén — vizcsapok, vilagitas, szelldztetés-
ablakbezards stb., didkok figyelmeztetése, figyelemfelkeltd plakatok, irdsok
kozzététele az 6ko hirdetétablan— id6kozonkénti helyzetértékelés

Energia-, viz- és papirfogyasztds minimalizalasa, csapok elzarasa, a termekben,
folyosdkon a sziikségleteknek megfeleld idében égjen csak a lampa.

Iskolai flizetek terjesztése ,,ajra papirbol”

A fénymasold papir-fogyasztds csokkentése, a kétoldalas papirhasznalat
Osztonzése (pl. selejt papirok ropdolgozat irdsra tokéletesek).
Kornyezetbarat tisztitoszerek hasznalata

6.5. ,,Egészség” program

Egészségnevelési projektek, témahetek

Cél az étkezéssel kapcsolatos muanyag hulladék (poharak és ételes dobozok)
csokkentése és szelektiv gylijtése

Kerékparos és gyalogos kozlekedést népszeriisitd programok

Sportnapok, didkolimpiak

6.6. Szabadidds programok
= Jeles napokhoz, kérnyezetvédelmi vilagnapokhoz kapcsol6do programok:

Allatok Vilagnapja, Fold napja, Madarak Fak napja

* Turak, kiranduldsok: hétvégi és nagyobb I¢legzetli kirandulésok szervezése,
természetjaras  szlikebb  kornyezetiink  természetvédelmi  értékeinek
meglatogatasa

» Kornyezetvédelmi vetélkedok, akadéalyversenyek szervezése

= [smeretterjesztd eldadasok
= Kapcsolat a MASA Allatvédé Egyesiilettel

6.7. Jogszabalyi hivatkozdsok

Kornyezetvédelmi torvény (1995. évi LIIL. Torvény a kdrnyezet védelmének altalanos
szabalyairdl).

Természetvédelmi torvény (1996. évi LIIL Torvény)

Az allatok védelmérdl és kiméletérdl szold 1998. évi XXVIIL. térvény

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2031/1998. Korméanyhatarozat)

Nemzeti Biodiverzitas Stratégia a Globalis Kornyezeti Alap és az UNEP (ENSZ)
tdmogatasaval 1999.

Hulladékgazdalkodasrol sz616 2000. évi XLIII. torvény



37

7. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki
munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk
tartalmazza. A pedagogusok legfontosabb feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:
e atanitasi orakra valo felkésziilés,
e atanulok dolgozatainak javitasa,
e atanulok munkdjanak rendszeres ellendrzése, €s értékelése,
e amegtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmarado ¢€s a helyettesitett orak vezetése,
o kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitéasa,

kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatésa,
az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziloi értekezletek, fogaddordk megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirdnduldsok, iskolai iinnepségek €s rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crcr

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultilva — az
igazgato bizza meg minden tanév juniusaban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe

véve.

1.1. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az iskola pedagbgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuléasat.

Segiti ¢és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelGtestiilet elé
terjeszti.

Sziiloi értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: elektronikus napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatdsa, bizonyitvanyok megirasa,
nyomtatasa, tovabbtanuladssal kapcsolatos adminisztracid elvégzése, hidnyzasok
igazolasa.

Segiti ¢s nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.



38

e Kiemelt figyelmet fordit az osztadlyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra, kapcsolatot

tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrél, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldésat.

e Orit latogat az osztalyban.

7.2. Kovetelmények, elvardsok a nevelotestiilettel szemben

A gyermekek nevelése felelés feladat. Udvdsségre neveliink. Ahhoz, hogy a tanuldk
harmonikus, kelld oOnismerettel, fegyelemmel rendelkezd, szépre, jora fogékony, Istent és
embertarsat szeretd emberekké valjanak, a pedagogusoknak is ilyeneknek kell lenniiik. Hiszen
,,a katolikus iskola sajatos jellegének biztositasa nagyobb részben az ott tanitok tevékenységén
¢s tanusagtételén mualik”. (Kat. Isk. 78) Nyitottnak kell lennie minden értékre, amelyet
beépithet sajat életébe és nevel6-oktatdé munkdjaba. Ez a munka nagy onfegyelmet és
Onismeretet igényel, de ugyanakkor a pedagoégusnak vallalnia kell a didkok eldtt teljes
személyiségét, annak korlataival egyiitt. A hivé pedagogus szamara nélkiilozhetetlen a
folyamatos, elmélyiilt imaé¢let, amelynek segitségével erét merithet munkéjdhoz. A nem hivo
pedagoégusokat is a didkok szeretetébdl fakaddé huméanumnak kell vezérelnie. A gyermekek
nevelése elképzelhetetlen a szeretet, az adds vagya és az empdatia nélkiil. Meg kell érezni,
melyik didknak van éppen sziiksége szeretd, személyes beszélgetésre, és melyiknek hatarozott
szigorra. A megalazast minden esetben keriilni kell! Ezt a munkét csak a gyermek és csaladja
min¢l jobb megismerésével lehet lelkiismeretesen végezni. A pedagdgus minden pillanatban
értéket kozvetit. Ezért lehetség szerint keriilnie kell mindent, ami értéktelen, nem nevel, ami
iires tudast ad, és személyiséget nem fejleszt. Istennek kell lennie a legelsd helyen az értékek
sorrendjében, mert, ha a sorrend megvaltozik, akkor az emberkép és a vildgkép is torzul. A
neveldnek figyelemmel kell lennie a gyermekek életkori igényeire és sajatossagaira. A neveld
¢letének Osszhangban kell allnia az altala és az intézmény altal képviselt értékekkel. Ezért
fontos, hogy minden pedagogus pontos, fegyelmezett, alapos munkat végezzen, igéreteit tartsa
meg. Konfliktusait akarja és tudja kezelni, tudjon megbocsatani és bocsanatot kérni. Csaladi
hattere rendezett legyen. Ezt a munkat csak magasan kvalifikalt, a gyermekeket szeretd és értd
pedagdgusok tudjak elladtni. A pedagdgus szavainak ¢€s tetteinek mindig Osszhangban kell
lenniiik, hiszen mindennél nagyobb veszélyt jelent a gyermek szdmdra a hamis tanusagtétel.
Intézményiinkben csak olyan pedagogus tanithat, aki elfogadja annak katolikus voltat. Az j
pedagogus felvételnél mindig mérlegeljiik, milyen feladatokat bizunk ra, és mit varunk el téle.
Ezek ismeretében lehet donteni, hogy a képzettség, ratermettség és vallasi hattér harmas
kovetelményébdl melyiket, milyen sullyal kell figyelembe venni.

1. Tudjon azonosulni az iskola pedagogiai programjanak alapelveivel, céljaival.

2. Torekedjen a célok elérésére.

3. A megfogalmazott feladatokat igyekezzen, megvaldsitani a nevelés-oktatas kiilonbozo
szinterein, a pedagogiai helyzetek kinalta tevékenységi formakkal.

4. Viselkedésével, személyes példamutatdsaval pozitiv iranyba befolydsolja a nevelési
folyamatokat.

5. Toleréns, elfogado, befogado 1égkort teremtsen a tanulokkal és a kollégakkal.

6. Innovativ, szakmailag igényes legyen.

7. Torekedjen a jo partnerkapcsolatra az iskola minden hasznalojaval.

8. Ismerjék az j mddszereket, iranyzatokat és alkalmazzak azokat.

9. Személyes és szakmai igényességre torekedjenek.
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7.3. A pedagogus teljesitményértékelési rendszer felépitése

7.3.1. Alapelvek

Az 10j rendszer felépitésének alapelvei:

* a koznevelés célja mindenekeldtt a tanulok nevelése-oktatdsa, tehat a pedagogus
teljesitményértékelés szempontrendszerének is elsésorban ebbdl a szemszogbdl kell
vizsgalnia a pedagdgusok munkajat;

» a pedagogusok személyes szakmai autondmiajat vegye figyelembe, a pedagogus fejlodés
iranti motivaciojanak ¢és elkotelezettségének erdsitése céljabol ne pusztdn egy adott
szempontrendszer szerinti értékelést jelentsen, hanem jelenjenek meg benne az 6nreflexiokra
épiild, az egyéni fejlodési igényeket is tikrozd teljesitménycélok, a pedagdgiai kultara
fejlodése és fejlesztése szempontjabol végzett tevékenységek;

* egyszerl, vilagos felépités;

* adatokra, tényekre épiild rendszer az objektivitas erdsitése céljabol;

« 4tlathato és kezelhetd szdma teljesitménykdvetelmény;

* tanévhez igazodo értékelési litemezes;

* jol definialt, kozérthetd szempontok;

* a teljesitményértékelés a késobbiekben keriiljon Osszekapcsolasra a pedagdgusok
tovabbképzési rendszerével;

» a személyes kapcsolat és értékelés az értékeldvel megkeriilhetetlen (a személyes értékeld
beszélgetés kotelezd elem, akarcsak a célok és a fejlesztési kovetelmények meghatarozasa);

* legyen lehetdség az értékeltek kozott az értékelés eredményére ¢Epiilld bérezési
differencidlésra az értékelés eredménye alapjan, elsdsorban 0sztonzd-motivalo jelleggel;

A személyhez igazodo értékelés hitelessége érdekében, az egyes szempontok értékelése soran
avizsgalt egyéni ¢€s intézményi tényezOk relevanciaja eltérd lehet az értékelt pedagogus
esetében. Nem sziikséges olyan adat, informacioforrds vizsgalata, amely egy adott pedagdgus
munkdjaban objektiv okokbol nem relevans. Ez egyben azt is jelenti, hogy nagy felelossége
van avezetdnek az értékelési folyamat sordn, hogy arendelkezésre all6 informacidkat
¢és adatokat, vezetdi tapasztalatokat objektiven, aranyosan, tdmogatod és fejlesztd hozzaallassal
vegye figyelembe. Nagy létszamu nevelOtestiiletek, illetve specidlis szervezeti struktirdban
(tagintézménnyel, telephellyel, tobbcéluan) miikddd koznevelési intézmények esetén
fokozottan indokolt lehet az igazgatd tehermentesitése, ¢és az igazgatohelyettesek,
munkakodzdsség-vezetOk bevonasa a kollégak értekelésébe. A gyakornokok esetében nem
kertil sor teljesitményértékelésre.

Az értékelés szempontrendszere

Az értékelési rendszer 2 részbdl all dssze:

» személyre szabott szakmai kovetelmények (adott tanévre meghatirozasra keriilo éves
fejlesztési célok vagy teljesitménycélok) és azok évenkénti értékelése,

* a munkavégzés meghatarozott (mennyiségi €s mindségi szempontokra egyarant kiterjedo)
értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés.

7.3.2.4 pedagogus teljesitményértékelésre vonatkozo hatalyos jogszabalyok, kozlemenyek

e anemzeti kdoznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

e apedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL torvény

e a pedagogusok 1Uj életpalydjarol szolo 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VII1. 30.) Korm. rendelet
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e apedagogusok teljesitményértékelésérdl szold 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet
e a nevelési-oktatdsi intézmények miikodéséréol ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

7.3.3. Személyre szabott teljesitménycélok

A pedagdgusok személyre szabott teljesitménycéljai (évente 3 meghatarozott cél) jelenitik
meg az értékelés komplex rendszerében a pedagdgus sajat magaval szemben tamasztott
fejlodési elvarasait annak érdekében, hogy a kijelolt célok illeszkedjenek:

* az intézmény pedagdgiai programjaban, éves munkatervében, belsé szabalyzataiban
szerepld célokhoz;

» az adott pedagogus elozd teljesitményértékelésében, illetve kiilsd értékelésében (ha volt
ilyen) meghatarozott fejlesztendd tevékenységekhez.

A személyes teljesitménycélok meghatdrozésa — amely pedagdgus esetében ez értelmezhetd —
illeszkedik a munkako6zosség feladatkoréhez. Lehetéség van ra, hogy aszemélyes
teljesitménycélok szakmai, nevelési/modszertani, valamint egyéb teriileteket Oleljenek at.
A teljesitménycélok magukban foglalhatnak az alapfeladatként elvégzett tevékenységekkel
kapcsolatos, egyértelmi minéségi vagy egyéb mutatohoz kapcsolodo elemeket is.
A pedagdgus egyéni személyes teljesitmény céljainak végsé jovahagyasa az igazgato feladata.
Tanév kozben csak kifejezetten indokolt esetben (pl. az intézmény pedagdgiai mitkddését,
illetve az adott pedagdgus munkavégzését dontéen befolyasolo, elére nem lathatd esemény)
van lehetdség a személyes teljesitménycélok moddositasara, tanévenként egy alkalommal,
februar végéig. A modositas az igazgatod engedélyével torténik.

ERTEKELESI SZEMPONTOK

A munkavégzés értékelési szempontjainak szama 7. Ebbdl 6 egységes, tovabbi 1 db értekelési
szempont pedig intézményi, illetve (igazgatok esetében) fenntartdi szinten hatarozhaté meg.
Az egyes teriiletek, szempontok értékelését az értékeld arendelkezésre 4ll6 adatok
(mennyiségi, illetve mindségi mutatok), valamint a tovabbi informaciogyiijtések alapjan végzi
el.

AZ ERTEKELESI SZEMPONTOK SULYOZASA, ERTEKELESI SKALA

Az 0sszes elérhetd pont pedagogusoknal 100 pont, amely a kovetkezoképpen all dssze:
* 3 teljesitménycél megvaldsulasa 3x8 pont, dsszesen legfeljebb 24 pont;
« 7 értékelt teriilet esetében dsszesen legfeljebb 76 pont.

Az 0sszes elérhetd pont vezetdk esetében 100 pont, amely a kdvetkezoképpen all 6ssze:
* 4 teljesitménycél megvaldsuldsa 4x10 pont, sszesen legfeljebb 40 pont;
« 7 értékelt teriilet esetében dsszesen legfeljebb 60 pont.

Az értekelés célja, hogy az adott intézményen beliil 6szton6zzon a mindségi munkavégzésre.
7.4. Kovetelmények, elvardsok a nem pedagogus dolgozokkal szemben

A tanuldk az intézmény minden dolgozdjaval kapcsolatba keriilnek. Ezért szilikséges, hogy a
nem pedagdgus dolgozok szamara is megfogalmazzunk bizonyos erkdlesi elvarasokat, hiszen
Ok is hatast gyakorolnak a gyermekekre. Természetesnek tartjuk tehat, hogy

e a munkakorébdl adodo feladatokat mindenki a téle elvarhato legjobb szinten teljesiti,

e az intézmény mitkddésének feltételeit munkateriiletén biztositja,
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e megnyilvanuldsai nem ellentétesek az intézmény szellemiségével (pl. Oltozkodés,
beszéd),
e az intézmény vallalt feladataihoz tiszta, biztonsagos, esztétikus kornyezetet biztosit.

7.4.1. Erkolcsi ajanlasok a sziiloknek

Intézménylink a sziiloktdl elvarja, hogy fogadjdk el az intézmény katolikus jellegét, ne
neveljenek, tegyenek az intézmény ellen, hanem erkolcsileg, sziikség esetén anyagilag is
tdmogassak azt. Az intézménnyel kapcsolatos problémaikat az érintettekkel besz¢ljék meg. Az
intézmény feladata, hogy jogos problémak esetén a sziilokkel egylitt megkeresse azok mindenki
szdmara megnyugtaté megoldasat. Az intézmény elvarja, hogy a sziilék a fogadoorakon, sziil6i
értekezleteken és egyéb, az intézmény altal biztositott alkalmakon aktivan részt vegyenek.

8. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje
,»Egy nemzet nagysagat az hatarozza meg,
hogy mennyi langelmét — géniuszt — termelt
ki, és milyen tiszteletben részesitette 6ket.”
(Emerson)

8.1. A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segitd tevékenységek

Célok

Minden tanul6 értelmi képességeit a lehetd legnagyobb mértékben fejleszteni kell.
Tevékenységiiket kezdettél fogva motivalni kell, hogy a célokat, feladatokat magukénak
érezzék. A pedagogusnak a tehetség felismerése érdekében sziikséges a tanuld szamadara
kivalasztani azt a miuvelddési teriiletet, tevékenységet, modszert, amely a tanulok
koriilményeinek, fejlettségi szintjének, érdeklddésének a leginkabb megfelel.

Fontos a tehetséges gyerek szocidlis kornyezetének figyelembe vétele, az egymas
kolcsonds elfogadasa és alkalmazkodds. Oszténdzni kell a tehetséges tanuldkat, de dvakodni
kell a talzott 6sztonzéstdl és a thlkoveteléstol.

Az oktatas és nevelés soran olyan stratégiat kell kialakitani, amely révén a tehetséges
tanulok képesek lesznek kreativan, 6nadlldéan, a maguk megelégedésére keresni az ismereteket.

Feladatok

A tehetséges tanulok oktatdsa soran a differencialas modszerét alkalmazzuk. A
képességfejlesztés €s tudasgyarapitas egyiittes feladata sok-sok munkaval érhetd el egyéni,
vagy kiscsoportos foglalkozdsokon. A tanodrai €s tanoran kiviili foglalkozasokon tul
biztositanunk kell a tehetséges tanulok palyazaton valdo részvételét, versenyeztetését,
versenyekre torténd felkészitését mind a sport, mind a kulturalis, miivészeti és tanulmanyi
teriileteken. A tehetséggondozés nagyon sokrétii, sokszinii munka, amelynek igazi eredménye
csak késobb érik be. Kiemelt feladatunk, hogy a tanuldk megtalaljak azt az életcélt, amelyben
sikeresek lesznek. Ezért fejleszteniink kell a didkok komplex gondolkodasat, kritikai
értékelését, kreativitasat, a problémafeltaras-keresés megtanuldsat, az Onmegismerést,
onfejlesztést.

8.2. A tehetséggondozo program megvalositasanak szinterei
Tanorai keret

- valamennyi tanoran differencialt foglalkoztatés
- egyéni feladatok biztositasa
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tehetséges tanulok felkészitése kiseldadasok, beszamolok tartasara

kis Iétszamt csoportok informatika o6ran (2 tanul6/1 gép)

osztalybontas (matematika, magyar nyelv és irodalom tantargyakbdl lehetdség szerint)
egyes évfolyamokon emelt 6raszamu matematika oktatas

A tantargyi orakat kiegészito, nem kotelezo tanorai foglalkozasok

1. osztaly 2. félévétdl angol nyelv

4. osztalytol emelt szintli angol nyelvi oktatas magas 6raszamokkal

emelt szintii nyelvi csoportok bontasa (14 f6/ csoport)

7. osztalytdl masodik idegen nyelvként német nyelv oktatdsa

intézményilink biztositja az angol nyelvii alapfoka nyelvvizsga szakmai feltételeit,
valamint a vizsgdara vald felkészitést, azonban annak jarulékos koltségei a tanulot
terhelik

Az oktatast kiegészité valaszthato foglalkozasok

felkészités tanulmanyi, sport és egyéb versenyekre
konyvtarhasznalat

szakkorok

Alapfoku Miivészeti Iskoldk foglalkozésai
sportfoglalkozasok

drédma és szinjatszas szakkor

énekkar

differencialt képességfejlesztd foglalkozasok
felvételi elokészitok

Tehetségek elismerése

versenyeredmények kozzététele, dijazasa
alkotomunkak kiallitasa

tovabbtanulas esetén a kdzépiskola tajékoztatasa
rendezvényeken valo szerepeltetés

8.3. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozdsdt segité program

A tanulasi kudarc kialakulasanak okai:

- szocidlis (egyre tobb csaladban gond a tanulas alapvetd feltételeinek biztositasa)

- csaladi (a csalad elvarésa, az iskola kovetelménye ¢€s a gyermek képessége feloldhatatlan
ellentéteket eredményez)

- egészségligyi

- helytelen tanulési szok4sok, modszerek

- akorai szakaszban (6voda, also tagozat) fel nem fedezett problémak

- az egyenld banasmod megsértése

Célok

Hogy megismerjiik a tanulok személyiségét, meg kell vizsgalnunk az alabbiakat:
a tanul6 ¢letviszonyai (csaladi, anyagi koriilmények; iskolan kiviili kérnyezet; barati
kor; tarsadalmi kapcsolatok)
a testi fejlodés jellemzoi
a tanulo pszichikus fejlédése
intellektudlis tevékenység
emociondlis elem
akarati szféra
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e atanuld viszonyat a kdzosséghez
otthoni kornyezetéhez
sziileihez
felnottekhez
tanulashoz
miivel6déshez
¢letcélhoz
munkéhoz
tarsadalmi valosaghoz

Feladatok

a kudarc okainak felderitése

a csalad, a sziil6k meggydzése, a nevelémunkaba toérténd bevonasa
a kozépiskolaktol bekérjiik végzett tanuldink eredményeit

a végzett tanulok visszajelzései alapjan elemzéseket végziink

Eszkozok, modszerek

rendszeres talalkozas

besz¢lgetés

kérddives felmérés

felzarkoztatd foglalkozasokon vald részvétel biztositasa

8.4. Iskolank dltal biztositott lehetoségek

az SNI-s és BTMN-s tanulok szamara egyéni, vagy kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok
biztositasa heti rendszerességgel
egyéni banasmod alkalmazésa
a tanulds tanitasa, tanuldsi modok, szokasok, technikdk elsajatittatasa pedagogiai
szakszolgalat, vagy mas szakemberek segitségével
felzarkoztatd  foglalkozasok, korrepetalasok, szakkorok —szervezése valamennyi
tantargybol
heti rendszerességgel
alkalomszeriien (hosszabb hianyzas esetén tananyagtol fliggéen)
szabad orakeret esetén a gyengébb nyelvi csoportok tovabbi két csoportra bontasa
az anyagi nehézséggel kiizdok részére
az ifjisagvédelmi felelds és az iskolai szocidlis segitd munkatirs tamogato
munkdja (t4jékoztatas a gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételével,
csaladsegitd szolgalatok szolgaltatasaival kapcsolatban)
a napkozi otthon, tanuldszoba igénybevétele
az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata
tovabbtanulas iranyitasa, segitése
iskolapszicholdgus segitségének igénybevétele

8.5. A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizddk segitése

Feladatok

a tlinetek, megnyilatkozasi formak gondos attanulmanyozasa (mikor, milyen feltételek
ko6zott, milyen formaban tapasztalhato a magatartasi probléma)
az okok keresése
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- tervkészités, amelyben konkretizaljuk a teenddket

- gyermekkel torténd személyes beszélgetések

- kapcsolatfelvétel sziilokkel

- a gyermek iranyitadsa specialis szakfeladatokat ellaté intézményekbe, ill. személyekhez
(nevelési tandcsadd, pszichologus, logopédus, gydgypedagdgus, szakértdi bizottsag,
gyermekvédelmi felelds, csalddgondozo, gyermek ideggondozo, stb.)

Az iskola lehetoségei a Dbeilleszkedési, magatartasi zavarok Kkialakulasanak
csokkentésére

- hiteles, 6szinte kommunikacio és kovetkezetes nevelés, személyes kapcsolat
- atanul¢ sikerélményhez juttatisa

- allanddsag biztositasa ( lehetdség szerint kevés tanarvaltas)

- pozitiv magatartasformak kialakitasa, gyakoroltatasa

- kommunikativ képesség fejlesztése

- az empatias és metakommunikativ képesség fejlesztése

- képesség kialakitasa a konfliktushelyzetek kezelésére, megoldésara

- akozosségi és egyéni értékrend meghatarozasanak kialakitasa

- a,mas”’-sag elfogadtatisa

- egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése

- egyéni foglalkozas, elbeszélgetés

- iskolaotthon

- napkozi otthon

- felzarkoztato foglalkozasok

- csaladlatogatasok (sziilok és csaladok nevelési gondjainak enyhitése)

A Pedagogiai Szakszolgilat javaslata alapjan az alabbi lehetéségek segitik a

beilleszkedési és magatartasi zavarok enyhitését

- egyéni tovabbhaladas

- felkészités az iskolai életbe valo beilleszkedésre

- magantanuloi jogviszony létesitése

- kislétszamu tanuldcsoportok szervezése (amennyiben erre a tantargyfelosztas lehetdséget
biztosit)

- a sajatos nevelési igényl tanulok nevelésénél, oktatasanal, osztalyba sorolasanal is
figyelembe vessziik az egyenlé banasmod elvének megvaldsulasat

8.6. Az ifjusdgvédelemi feladatok elldtdsa

A gyermekvédelem egy sokrétii, Osszetett komplex tevékenység, amelyben kiilondsen
érvényesiil az egyenld banasmadd elve. Munkankat az érvényben 1év0 torvények, rendeletek,
valamint a helyi sajatossagok hatarozzak meg.

Az iskolai gyermekvédelmi megbizott az iskolai gyermekvédelmi munka Osszefogoja,
szervezOje. Minden esetben a gyermekek érdekeinek képviseldje. Munkajanak egyik
legfontosabb eleme a tanul6i esélyegyenléség megvalosulasanak folyamatos figyelemmel
kisérése. A gyermekek problémainak allandé figyelemmel kisérése azonban minden
pedagogusnak a feladata, akik napi munkajuk soran kapcsolatba keriilnek a gyermekekkel.
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Célok

Az iskolai gondozas célja, hogy a gyermekek személyiségfejlodését kedvezden befolyasolja.
Ennek érdekében a gondozas soran feltarja a tanuldk fejlodését veszélyeztetd koriilményeket,
illetve a gyermekek kedvezdtlen csalddi hatterébdl vagy hirtelen krizishelyzetbdl adédo
szocialis, mentalis és ebbdl kifolydlag tanulmanyi téren is jelentkezd problémait igyekszik a
rendelkezésre allo eszkdzokkel minél hatékonyabban kezelni, megelézve ezzel stlyosabba
valasukat.

Feladatok

Minden artalmas folyamat kezelésében a célszerli tevékenység 3 egymast kiegészitd
szakaszra tagolodik.
1. Karosodas megeldzését szolgald (preventiv) tevékenység.
2. Gondozas, a mar bekdvetkezett karosodasok és tovabbi hatasok megsziintetése, enyhitése.
3. Az elért sikerek tartdsitasara (utdgondozas).

A prevencios szempontok minden életkorban azonosak:
Elharitani (enyhiteni) a csaladi szocializacid tjaban all6 akadalyokat.
El6segiteni a gyermek pozitiv idealképzését és beilleszkedését kortarsi kozosségbe.
Eldkésziteni a tovabbi pozitiv neveldi hatdsok befogadésat, korrigélni a korabbi
nevelési hibakat.
A mentalhigiénés prevencios munka célkitlizései, hogy segitse a gyermekeket, ¢letkori
sajatossagaiknak megfeleléen abban, hogy
e megismerjék onmagukat tarsaikat, megtanuljak a csoportmunka, a csoportszervezdés
alapjait,
jol tajékozddjanak a kdrnyezetiikben,
megbizonyosodjanak az egészséges €s biztonsagos élet értékeirdl,
jéartassagot szerezzenek a veszélyhelyzetek felismerésében,
felfedezzék onmaguk megvédésének lehetdségeit és felelosségét.
Az eredményesség érdekében meghivunk egy-egy téma szakemberét osztalyfonoki orara,
illetve sziil61 értekezletre.

Modszerek és eszkozok, tevékenységek

- differencialt oktatds ¢és képességfejlesztés (felzarkoztato, fejlesztd foglalkozasok,
tehetséggondoz6 foglalkozasok), a palyavalasztas segitése;

- kozosségfejlesztd programok;

- aszemélyes, egyéni tanacsadas (tanuldnak, sziilének), egylittmiikodés;

- egyittmikodés a gyermekvédelemben résztvevd hatdsagi szervekkel, illetve a
jelzérendszer tagjaival,

- t4jékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatdsokrol,

- iskolai szocialis munka a gyermekjoléti szolgalat részérdl,

- egeészségvédd €és mentalhigiénés programok szervezése, blinmegeldzés, drogprevencio
(DADA program);

- napkozis €s a tanuldszobai foglalkozasok igény szerint;

- az egészségligyi sziirbvizsgalatok.

A fentiek mellett allami szinten az ingyenes tankonyvellatas, illetve az iskolai
kedvezményes étkezési lehetoség is az es€lyegyenldtlenség csokkentését, ezéltal a
gyermekvédelmet segitd intézkedés.
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A pedagogusok feladatai

Az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység Osszefogasat az ezzel megbizott
pedagogus latja el, aki folyamatosan tartja a kapcsolatot a problematikus gyermek
osztalyfonokével ¢és mas segitd szervekkel. A gyermek- ¢€s ifjusagvédelem a tantestiilet
valamennyi tagjanak, de kiilondsen az osztalyfénokoknek a feladata.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaval megbizott pedagogus
munkavégzéséhez a megfeleld segitséget biztositjuk: fax-, telefonhasznalat, a levelezés
lebonyolitasa.

Egyiittmiikodés kiilso segitokkel:

A veszélyeztetettség feltarasa, megsziintetése és a megeldzés egyiittes, Osszehangolt
tevékenység. Ezért az iskola egyiittmiikodik a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatokat ellatd intézményekkel, személyekkel, a teriiletileg illetékes szervezetekkel és
hat6sagokkal:

csaladsegito és gyermekjoléti szolgalatokkal:
Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény teriileti
szolgaltatdsi kozpontjai
Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

pedagdgiai szakszolgalattal:
Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat

kormanyhivatallal:
Borsod-Abatj —Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal
Miskolci Jarasi Hivatal, Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztaly

polgarmesteri hivatallal:
Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal
Human Féosztaly, Egészségiligyi és Szocialis Osztaly

renddrséggel:
Miskolci Renddrkapitanysag Igazgatasrendészeti Osztaly (altalanos
szabalysértési hatosag)
Miskolc Vérosi Renddrkapitdnysag
Biinligy1 Osztaly, Ifjisagvédelmi és Blinmegel6zési Alosztaly

gyermekorvossal, iskolaorvossal, védéndvel, iskolapszichologussal,

a gyermekvédelemben részt vevé tarsadalmi szervezetekkel.

8.7. Eljarasrend az iskolai bantalmazdasok (bullying) kezeléséhez

Jelzés. Jelzorendszer:

A jelzést a tanulok, vagy sziilok elsdsorban az osztalyfondknek, de barmelyik pedagégusnak
megtehetik.

A jelzést kapott pedagogus tovabbitja a Barsony Janos Romai Katolikus Altalanos Iskola
vezetdségének szoban vagy irasban.

Az iskola vezetOsége megbeszélést hiv Gssze, atbeszéli a helyzetet, és dont a kovetkezd
1épésekrdl. Ennek f6 eleme, hogy informéciokat gyiijtenek a helyzetrél, megallapitjak, hogy
konfliktusrol vagy bantalmazasrél, milyen sulya problémardl van sz6. Ha a Hazirend sulyos
megsértése zajlott, akkor fegyelmi intézkedést is javasolhatnak. Ha konfliktusrol van sz, azt
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a konfliktuskezelés elvei alapjan kezeli tovabb az osztalyfonok vagy a neki segitséget nyjtd
szakember, amely sok Iépésben hasonlit a bantalmazas kezeléséhez, de hatarozottan
tudatositjak az érintettekkel és osztalyfonokokkel, pedagdgusokkal, hogy melyik tipusu
eljaras folyik.

Ez a szakasz szintén tartalmazhat irasbeli vagy szobeli adatgytjtést. Ezek lehetnek
négyszemkoztiek, kiscsoportosak vagy osztalyszintiiek.

Ha béntalmazasrdl van sz, beazonositjdk a bantalmazas szerepldit a bullying szerepei
szerint: bantalmazo, bantalmazott, szemlélok, védelmezok.

Megbeszélik, kik fogjak alkotni az esetkezeld teamet, s meghatarozzak az eljarasrend szerinti
esetkezeld beszélgetések menetrendjét.

FONTOS ALAPELV:

Az esetkezelés alabbi menetrendje az esettl a folyamatban napvilagra keriilt informaciok
alapjan eltérhet, (pl. az estkezelés egy pontjan rendkiviili sziil6i értekezlet hivhatd Ossze,
vagy barmilyen Osszetételli beszélgetésre kertilhet sor), de csak az alapelvek teljes mértékii
figyelembevételével:

1. A bantalmazas tilos, nem elfogadott. A masik ember bantisara soha nincs semmilyen
ok.

2. A bantalmazottat, a bantalmazot, az osztalykozosséget, a pedagdgusokat, a sziildket az
esetkezelési eljaras alatt olyan modon kell a beszélgetésekbe bevonni, hogy a
belatdsok megtorténjenek, s a helytelen viselkedés, kommunikacid, reakcid abba
tudjon maradni.

3. Sziilok tajékoztatasa az esetkezelés elinditasarol a Kréta rendszeren keresztil is
(feleldse osztalyfonok vagy munkakdzosség vezetd), miutdn bizonysagot nyert, hogy
az eset bantalmazas.

Esetkezelés
1. Tamogato beszélgetés az aldozattal

A beszélgetést vezetd pedagogusok kifejezik, hogy az aldozat mellett allnak, elutasitjak a
bantalmazast, hogy senki nem érdemli meg, hogy megalazzak vagy bantsak. Megbeszélik az
aldozattal, hogy mit fog tenni az iskola a védelmében. Ezt 1 személy végzi, de lehet 2 {0 is.
Az osztalyfonok jo, ha jelen van, de ne szoljon bele.

I. rész: A torténtek feltérképezése (be lehet vonni szemléldket is, veliik kiilon kell
letilni) = Mi tortént? Kik a bantalmazok?
= Hogyan bantottak 6t? Milyen hatassal volt ra?
» Mikor kezdddott, mikor volt az utolso eset?
Il. rész: Az aldozat megtamogatdsa - az dldozatsegités alapelveinek alkalmazasaval.

Az 4ldozat biztonsaga elsddleges: A felndttek egyértelmii alldsfoglalasa a
bantalmazassal szemben ¢€s az aldozat mellett (tilos: a bantalmazast megkérddjelezni, az
aldozatot hibaztatni, a bantalmazot mentegetni - ezek mdasodlagos traumatizacidval jarnak,
sulyosbitjak az adldozat allapotat, helyzetét).

» Kérdezziik meg az aldozatot: kik lehetnek potencialis védelmezdi, kik azok, akik
esetleg tAmogatjak Ot vagy legalabbis nem bantjak?

= Az iskolanak biztositania kell az aldozat védelmét, akar a pedagogus kollégak
bevonasaval is!
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* A kontroll visszaallitasa - a bantalmazds aldozatai tehetetlennek, gyengének érzik
magukat, emiatt fontos, hogy az aldozatokat be kell vonni az esetkezelés minden
1épésébe: a terveket eldzetesen at kell beszélni veliik és a dontési pontoknal meg kell
kérdezni Oket.

» Az aldozat erdsitése:

- kapcsolati téren: barati kapcsolatok kialakitasanak segitése (osztalyfonok
segitségével, proszocialis tanulok bevonasdval vagy kortars segitokre
tamaszkodva).

- pszicholodgiai téren: milyen allapotban van az aldozat? Pszichologus bevonasara
sziikség lehet. (Sulyos esetben - 6ngyilkossagi szandék, depresszid, erds szorongas
- gyermekpszichidter, vagy akar mentd hivasa.) Szocidlis készségeinek,
asszertivitdsanak, megkiizdési készségeinek a fejlesztése cél lehet.

- testi téren: onvédelmi oktatas, erdsités, sport (kiillonosen fiuknal).

2. Konfrontativ beszélgetés a bantalmazéval (2 pedagogus 1 gyerekkel — nem szabad
hagyni, hogy a bantalmaz hatalmi f6lénybe kerekedjen, osztalyfonok itt is legyen jelen)

Kezd6 kérdés: Tudod-e, miért vagy itt? - kérdezik a szemébe nézve.
. Szembesiteni: amit tett, az bantalmazas — tényként kozolve, ezért fontos, hogy
legyenek tények a keziinkben.
. Ez egy rovid és viselkedés specifikus a megbeszélés, nincsenek feltard
kérdések!
. Kifejezziik, hogy az iskolaban nem megengedett a bantalmazas, - fejezze be a
bantalmazast!
. Kovetkezd kérdés: Mit fogsz tenni azért, hogy X.Y. (ne hivjuk dldozatnak!)
jobban érezze magat? Mit tudsz felajanlani, megigérni? - jovatételi szemlélet
erdsitése — szerzddés (irasban)

= Ennek a beszélgetésnek a célja a bantalmazas leallitdsa. Ne keverjlink bele mast
(pl. szankcionalast vagy a bantalmaz6 lelki megsegitését), azokat ettdl fiiggetleniil
intézziik! Tehat, ha specidlis segitségre lenne sziiksége a bantalmazonak, akkor
ezt jelezziik az adott szakembernek, illetve a sziiloknek.

= Sziilok tajékoztatdsa a megallapodasrol.

3. Védelmezok aktivizalasa:

= Az osztalyfénok feladata.

= 2-3 proszocialis, lehetdleg magas EQ-ju és népszer(i didk (természetes vezetok)
felkérése, hogy az elkdvetkezd iddszakban figyeljenek oda az aldozatra és
segitsék 6t, hogy jobban érezze magat.

=  Tamaszkodjunk az 4ldozat altal megnevezett személyekre (ha sziikséges,
egészitslik ki népszeriibb védelmezdkkel).

=  Ha az 4ldozat biztonsdga megkivanja: mozgositsuk a pedagogus kollégakat is.
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Kozosség bevondsa
= A koOzOsséget, az osztalyt tajékoztatjak a torténtekrdl! Az aldozattal egyeztetve,
hogy mi hangozhat el és mi nem. Alapvetden a kozosség meglevo tudasara kell
¢épiteni (hiszen ritka az olyan bullying, ahol a k6zdsség, azaz a szemlélok nem
tudnak semmit).

= Ez teremti meg a biztonsagot a kdzdsségben: a tagok megtapasztaljak, hogy a
bantalmazasnak tényleg van kovetkezménye, érdemes jelezni. Ez noveli a
szemlélok beavatkozasi hajlanddségat is, hogy latjak, az iskola tamogatja az
aldozatot, elutasitja a bantalmazast, de a bantalmazo személyét nem.

4. Utankovetés

¢ 1-2 hét mulva Gjra leiilnek az aldozattal €s a bantalmazoval beszélni

¢ 1-2 hétig figyelik a valtozast, utana Gjabb beszélgetés

¢ El6sz0r az aldozattal beszélnek: Abbamaradt a bantalmazas?

eHa az aldozat a bantalmazas ledllasardl szamol be, akkor a kapcsolatuk rendezésére
felajanlhat6 a resztorativ eljaras lehetdsége. Az aldozatot kérdezziik eldszor, és az 6
allapotatol, beleegyezésétol fiiggben kérdezhetd meg a bantalmazd. Ez
mindenképpen Onkéntes.

eHa viszont ez nem tortént meg, akkor a bantalmazoénak ezt jelzik vissza és
megkérdezik, milyen stratégiat fog most alkalmazni, hogy sikeresebb legyen a
dolog. A kovetkezd utankovetesre viszont mar szankciok vannak kijeldlve, ha
addigra sem valtozik semmi.

e Szankcidlépcsd: fokozatosan stilyosbodo szankciolépesd alkalmazésa javasolt, amit az
iskola hazirendje tartalmaz, azaz nyilvanos mindenki szdmara.

e A kiilonboz6é szintli beirdsok gyakran hatastalanok, ezért is érdemes eldnyben
részesiteni, beépiteni a szankcidlépcsdbe a kozosségért végzett munkat. Ezek
erdsitik a jovatételt.

ePersze van az a sulyossag, amikor fegyelmi targyalds, renddrség bevonasa stb.
sziikséges.

Dokumentacio
* Mindezeket irdsban régziteni kell (jelzélapok), ezek segitik a folyamatot (nyomon
kovethetd, stilya van, stb.).
= A késObbiekben is elévehetd egy-egy eset kapcsan (pl. volt-e a gyereknek korabban
bantalmazasi ligye).
= Statisztika készithetd beldle, amibdl iskolai és osztalyszinten is vissza lehet jelezni (pl.
csokken-e a bantalmazas?)

8.7.1. Kiemelt veszélyeztetés jelzése

2024. szeptembertdl 1ép hatdlyba az a valtozas, ami a jelzOrendszeri tagokat fokozottabban
érinti.

A korabbi szabalyozés szerint is a jelzési kotelezettség elmulasztidsa fegyelmi vétségnek
mindsiil (bar nem igazan hallottunk arrél, hogy barkit ilyen okon feleldsségre vontak volna).
A 1997. ¢évi XXXI. torvény 17. § (4) bekezdése egyes mindsitett (kiemelten veszélyeztetd)
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esetekben sulyosabb, biintetdjogi feleldsséget hataroz meg. A bekezdés az alabbiak szerint
modosul:
(4) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott személy vagy szerv alkalmazottja a (2) vagy
(3) bekezdésben foglalt jelzési vagy egyiittmiikodési kotelezettségének nem tesz eleget,
a gyamhato6sag — jelzésre vagy hivatalbol — értesiti a fegyelmi jogkor gyakorlojat és javaslatot
tesz az érintett személlyel szembeni fegyelmi feleldsségre vonas meginditasara. A gyermek
sérelmére elkdvetett Dbilincselekmény gyanfija esetén a gyamhatdsdg biintetdeljarast
kezdeményez.
(4a) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott személy vagy szerv alkalmazottja, illetve vezetdje
kiemelt veszélyeztetd okra utald koriilményt észlel, és haladéktalanul, de legkésébb harom
munkanapon beliil nem tesz eleget a(2) bekezdésben meghatarozott jelzési vagy
kezdeményezési kotelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, biintetéjogi felelosségre
vonasanak van helye.
(4b) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott szerv alkalmazottja a (2) bekezdésben
meghatarozott jelzési vagy kezdeményezési kotelezettséget nem kozvetleniil, hanem a szerv
vezetdje, vagy arra kijelolt személy utjdn gyakorolja, kiemelt veszélyeztetd okra utald
koriilmény észlelése esetén haladéktalanul, de legkésdbb harom munkanapon beliil koteles azt
a szerv vezetdjénél vagy a kijelolt személynél kezdeményezni. A szerv vezetdje vagy az arra
kijelolt személy a kezdeményezést kovetd harom munkanapon belill teljesiti a (2)
bekezdésben foglalt kitelezettséget, amelynek elmulasztasa biintetéjogi felelésségre vonassal
jar.
(4c) Ha a gyermekjoléti szolgaltatast nyGjtd szolgaltato munkatarsa vagy a gyamhatdsag
ligyintézdje a kiemelt veszélyeztetd okra vonatkozd jelzésnek vagy kezdeményezésnek
haladéktalanul, de legkésébb hdrom munkanapon belill nem kezdi meg a vizsgilatat,
blintetdjogi felelosségre vonasanak van helye.
(4d) A (4a) — (4c) bekezdés alkalmazasaban kiemelt veszélyezteté okra utald koriilmények:
e a) a gyermek szexualis bantalmazasara utald koriilmények kozil miniszteri
rendeletben meghatarozottak,
e b) a gyermek fizikai bantalmazasara utalo koriilmények koziil miniszteri rendeletben
meghatarozottak,
e ) a gyermek elhanyagoldsara utaldo koriilmények koziil miniszteri rendeletben
meghatarozottak és
e d) a gyermek altal megkisérelt Ongyilkossag, ha a gyermek még nem részesiil
egészségiigyl ellatdsban, gyermekjoléti alapellatdsban vagy gyermekvédelmi
szakellatasban, illetve pszichés megsegitésben.”
A Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvény a 209. §-t kovetden
a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos kotelezettség megszegése alcimmel egésziil ki.
Eszerint:
209/A. § Aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény 17. § (4a) — (4c) bekezdésében meghatarozott, a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos kiemelt veszélyeztetd okra utald korilménnyel Osszefliggd kotelezettségét
megszegi, vétség miatt két évig terjedd szabadsagvesztéssel biintetendd.
A torvény szerint felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben szabalyozza a 17. § (4d)
bekezdésében meghatirozott kiemelt veszélyeztetd okra utaldé koriilményeket. Ennek
megfeleléen az Nmr. ,, Veszélyeztetettséget észlelo és jelzo rendszer” alcime a kovetkezd
11/A. §-sal egészil ki:
Nmr. 11/A. § A Gyvt. 17. § (4d) bekezdésében meghatarozott kiemelt veszélyezteté okra
utald koriilmények
e a)a gyermek szexualis bantalmazasara utal6d koriilmények koziil,
o aa) a gyermek testnyilasainak nem baleseti eredetii, kiils6 behatads okozta
sériilése,
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o ab) a tizennegyedik életévét be nem toltott gyermek varandossaga, ideértve azt
az esetet is, amikor a tizennegyedik é¢letévét betoltott varandos gyermek
esetében megallapithatd, hogy a sziiletendé6 gyermek fogantatisara a
tizennegyedik ¢életév betdltése elott kertilt sor,

o ac) ha a gyermek vagy kozeli hozzatartozoja tizennyolcadik életévét betoltott
személy altal elkovetett szexualis abuzusrol szamol be,

e Db) a gyermek fizikai bantalmazasara utalo koriilmények koziil a nem baleseti eredetii,
az ¢rintettek altal elmondottakkal nem Osszeegyeztethetd eredetti, kiils6 behatas
okozta

o ba) sulyos sériilés,

o bb) tobbszords, kiilonbozo idOben keletkezett, a gyogyulds kiillonbozo
stadiumait mutaté sériilés,

o bc) tobbszoros torések egyidejii jelenléte,

e c¢)a gyermek sulyos elhanyagoldsara utalo koriilmények koziil,

o ca) ha a gyermek torvényes képviseldje a Gyvt. 130/A. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint kifejezetten megtagadja az egylittmiikodést az egészségiigyi
alapellatast nyajto szolgaltatoval,
cb) kotelezd véddoltas beadasanak megtagadasa,
cc) a gyermek sulyos foku alultaplaltsaga, illetve a harmadik életévét be nem
toltott gyermek esetében a gyermek egészségét veszélyeztetd ellatatlansaga,

e d) agyermek altal megkisérelt Ongyilkossag, ha a gyermek még nem részesiil
egészségiigyl ellatdsban, gyermekjoléti alapellatisban vagy gyermekvédelmi
szakellatasban, illetve pszichés megsegitésben.

Fontos kiemelni, hogy az intézkedés hatalya kiterjed a jelzOrendszerre vonatkoz6 17. § (1)
bekezdésében foglalt dsszes jelzérendszeri tagra.
VVonatkozo jogszabalyok:

o 2024. XXX. tv.

o 30/2024. (VI1I. 23.) BM rendelet

9. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi
jogai gyakorlasanak rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskoldban didkonkorményzat miikddik. A
diakonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok érdekében
eljarjon. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.
A didkonkorményzat a tanuloi érdekképviseleten tal részt vesz az iskolai élet — tandran kiviili
— alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitdsaban:

¢ atanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.),
tanuloi tigyelet, iskolai felelési rendszer,
sportélet,
turak, kirandulasok szervezése,
kulturalis, szabadidés programok szervezése,

e atanulok tajékoztatasa (iskolatjsag, iskolaradio, iskolai honlap).

Ezekben a kérdésekben a didkdnkorményzat iskolai vezetdségének véleményét az iskola éves
munkatervének Osszeallitasa elott az igazgato kikéri.

A didkonkormanyzatot az iskola igazgatdsagaval, a neveldtestiilettel, illetve mas kiilsé
szervezetekkel vald kapcsolattartasban (a tanuldk véleményének tovabbitasaban) a
diakonkormanyzat iskolai vezetdségének didkvezetdje (elndke) vagy a didkdonkorményzatot
segitd nagykoru személy képviseli.


https://tamogatoweb.hu/2024-evi-xxx-torveny/
https://tamogatoweb.hu/30-2024-vii-23-bm-rendelet/
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Iskolankban hatékonyan miikodik a diakonkormanyzat. Segitségével a tanulok
folyamatosan tajékozodnak az iskola életérdl, az aktualis feladatokrdl. Evente didkkozgytilés,
havonta didk dnkormanyzati vezetdségi iilés, kéthavonta iskolagyiilés biztositja a folyamatos
muikodeést.

Eljaras az intézmény egészét érinto iigyekben

Az osztilyok 1-1 valasztott vezetOségi tagjabol allo bizottsdg gyakorolja a
didkonkormanyzat szdmdra a torvény altal biztositott jogokat. Sziikség szerint iiléseznek,
munkajukat a didkonkormanyzat segitd tanarai figyelemmel kisérik.

Az ligyek jogok gyakorlasdnak menete:

- A didkdnkormanyzat vezetdsége kiilon iilésezik.

- Az 0Osszegyljtott véleményeket, problémakat, javaslatokat a bizottsdg 0Osszesiti,
kozos allaspontot probal kialakitani.

A diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata rogziti
Az iskola didkdnkormanyzata késziti el a sajat SZMSZ-ét, amelyben szabalyozza az
intézmény egészét érintd tigyekben eljard bizottsag mikodési rendjét.
A szabalyzat rogziti:
- a valasztas, a valaszthatosag feltételeit
- a munkacsoportok osszetételét
mukodési rendjét
feladat és hataskorét
A didkdnkormanyzat tanulmanyi, kulturalis, egészségnevelési, tigyeleti, sport munka-
csoportot mukaodtet.

A munkacsoportok feladata, jogkore
- Osszegyljti a tanuldi igényeket
- egyeztet az igazgatoval, patronalo tanarokkal
- részt vesz a szervezésben
- értékeli a programok megvalodsulasi szintjét

Az informaciocsere forumai
- programegyeztetés (év elején, sziikség esetén)
- iskolagyiilés (évente 4-szer)
- munkacsoportok megbeszélései (havonta)
- diakkozgytilés (évente)

A tanulok kozszolgalati szerepei
- hulladékgytijtés
- az iskola és kornyékének rendben tartasa
- tanuloi ligyelet
- a tisztasag ellendrzése
- diszkok, klubdélutanok, farsang szervezése
- innepségek elokészitése, lebonyolitasa
- 1 tanitas nélkiili munkanap megszervezése, lebonyolitasa

A diakpanaszok kezelése, véleménynyilvanitas

Biztositjuk - a tanul6 dszinte megnyilvanuldsanak lehetdségét
- a sérelem kivizsgalasat
- a sérelem orvoslasat

A tanul6 panaszéaval fordulhat:
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- osztalyfénokhoz

- iskolatitkarhoz

- diakonkormanyzat segit6 tandrahoz
- iskolavezetéshez

10. A sziilo, a tanuld, a pedagogus, és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

10.1. Az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

Az iskolavezetés és a nevelotestiilet egyiittmiikédése
A neveldtestiilet kiilonb6zo kozosségeinek egylittmiikodése az igazgatd segitségével a
megbizott pedagogus vezetok, illetve a valasztott képviselok utjan valdsul meg.
Az egylittmlikddés forumai:
o az igazgatdsag iilései, hétfonként 3. draban,
az iskolavezetdség tilései,
a kilonbozo értekezletek,
e-mail-ek,
tanari ,,H8 megbeszélések™, hétfénként 8. draban.

O O O O

Ezen forumok id6pontjat az iskola éves munkaterve hatdrozza meg.
Az iskolavezetés az aktualis feladatokrdl a tanariban elhelyezett hirdettablan, valamint
irasbeli t4jékoztatokon keresztiil értesiti a neveldket.
Az iskolavezet6ség tagjai kotelesek:
o az iskolavezetOség iilései utan tajékoztatni az iranyitasuk ala tartozo
pedagogusokat az 1ilés dontéseirdl, hatarozatairol,
o az iranyitasuk ala tartozé pedagdgusok kérdéseit, véleményét, javaslatait
kozvetiteni az iskolavezetés felé.
A neveldk kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
munkakori vezetdjik, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskolavezetéssel,
az intézményi tanaccsal.

A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése
Az iskoléban tevékenykedd szakmai munkakozosségek folyamatos egyiittmiikodéséért és
kapcsolattartasaért a szakmai munkakozdsségek vezetdi feleldsek.
A szakmai munkakézOsségek vezetdi a munkakozOsség éves munkatervének
Osszeallitasa el6tt kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat
kiilonos tekintettel a szakmai munka alabbi teriileteire:

o amunkakdzosségen beliil tervezett ellendrzések és értékelések,

o iskolén beliil szervezett bemutatd orak, tovabbképzések,

o iskolan kiviili tovabbképzések,

o atanulok szdmara szervezett palyazatok tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek.
A szakmai munkakozosségek vezetéi az iskolavezetdség {ilésein rendszeresen
tajékoztatjadk egymast a munkakozosségek tevékenységérdl, aktudlis feladatairdl, a
munkakdzosségeken beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

Az intézményi tandcs és az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése
Az intézményi tanacs az iskola kézosségeivel az intézményi tanacs teljes jogu tagjain €s a
meghivottakon keresztiil tartja egymassal a kapcsolatot.



10.1.4.

10.1.5.
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Az intézményi tanacs rendszeres idokozonként — évente legalabb 1 alkalommal — koteles

tajékoztatni az altala képviselteket tevékenységérdl, valamint koteles az altala képviseltek

kérdéseit, véleményét, javaslatait iilésén megvitatni.

Az intézményi tandcs {ilésein allandé meghivottként az alabbi személyek vehetnek részt:
o aziskola igazgatoja és helyettesei

Az iskola miikodésérol, az iskolai munkaterv feladatairdl, végrehajtasarol az iskola

igazgatdja rendszeresen — évente legalabb 2 alkalommal — koteles tajékoztatni az

intézményi tanacsot.

A nevelok és a tanulok kapcsolattartdasa és egyiittmiikodése
A tanulodkat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol
az iskola igazgatdja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok
tajékoztatjak:
o az iskola igazgatdja legalabb évente egyszer a didkkdzgyiilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének iilésén,
o a didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat
vezetdségeének iilésén €s a didkonkormanyzat falinjsagjan keresztiil,
o az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyféndki orakon.
A tanulét és a tanulo sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarél a szaktanarok
folyamatosan (széban, elektronikus naplon, illetve a tdjékoztatd fiizeten keresztiil
irasban) tajékoztatjak.
A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik Utjan kozolhetik az  iskola
igazgatosagaval, a neveldkkel, a nevel6testiilettel vagy az intézményi tanaccsal.

A neveldk és a sziilok kapcsolattartasa és egyiittmiikodése
A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis
feladatokrol az iskola igazgatoja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
o az iskola igazgatdja legalabb félévente egyszer a sziil6i szervezet iskolai
vezet6ségének iilésén vagy az iskolai szintii sziil6i értekezleten,
o az osztalyfdnokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.

A sziil6k ¢€s a pedagdgusok egyiittmiikddésére az alabbi forumok szolgalnak:

o Egyéni megbeszélések o Nyilt tanitasi nap

o Csaladlatogatas o Irasbeli tajékoztatd

o Sziiléi értekezlet o Elektronikus t4jékoztatas
o Fogad¢ ora

A sziil6i értekezletek, a fogadd ordk és a nyilt tanitasi napok idOpontjat az iskolai
munkaterv évenként hatarozza meg.

A sziilok a tanuldk és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé
szabalyzataiban biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban,
kozvetleniil vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldk utjan az iskola igazgatdsagahoz,
az adott tiigyben ¢érintett gyermek osztdlyfonokéhez, az iskola neveldihez, a
diakonkormanyzathoz vagy az intézményi tanacshoz fordulhatnak.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozdlhetik az  iskola
igazgatosagaval, nevelGtestiiletével vagy intézményi tanaccsal.

A sziilok és mas érdekldddk az iskola pedagdgiai programjarol, szervezeti ¢s mitkodési
szabalyzatarol, illetve hdzirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint nevel6itdl az iskolai
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munkatervben évenként meghatarozott igazgatdi, igazgatohelyettesi fogadodrakon

kérhetnek t4jékoztatast.

e Az iskola pedagoégiai programjanak, szervezeti ¢és miikodési szabalyzatanak ¢és
hazirendjének eldirdsai nyilvdnosak, azt minden Cérintettnek (tanuldnak, sziilonek,

valamint az iskola alkalmazottainak) joga van megismernie.

e A pedagogiai program, a szervezeti és milkodési szabalyzat, illetve a hazirend egy-egy

példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd meg:

o az iskola honlapjan o az iskola nevel6i szobajaban

o az iskola fenntartdjanal o az iskola igazgatojanal

o az iskola irattaraban o az iskola igazgatohelyetteseinél
o az iskola konyvtaraban

10.2. Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiilsd kapcsolatai, egyiittmiikiodése iskoldn

kiviili intézményekkel

10.2.1. Az iskolai munka megfeleld szintii iranyitdsanak érdekében az iskolavezetésnek

dllando munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezo intézményekkel:
Az intézmény kdzEpiranyito szervével:

e Egri Féegyhdzmegyei Katolikus Iskolak Féhatosaga
3300 Eger, Széchenyi ut 1.

- Az intézmény fenntartdjaval:
e Egri Féegyhdzmegye
3300 Eger, Széchenyi ut 1.

- Atertiletileg illetékes polgarmesteri hivatallal:
e Miskolc Megyei jogi Varos Polgarmesteri Hivatal
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.

- Atertiletileg illetékes 6nkormanyzati képvisel6testiilettel:
e Miskolc Megyei jogli Varos Onkormanyzat Kozgytilése
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.

- A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal
3527 Miskole, Selyemrét u. 1.

- A Borsod-Abauj-Zemplén  Megyei  Pedagogiai  Szakszolgalat

Tagintézményével:
3527 Miskolc, Bajcsy Zs.

- A Miskolci Pedagdgiai Oktatasi Kézponttal
3527 Miskole, Selyemrét u. 1.

- A helyi oktatasi intézmények vezetdivel és tantestiileteivel

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felelds.

Miskolci
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Az eredményes oktatd- és nevelémunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart
fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:
- Az iskolat tdmogaté alapitvany kuratériumaval:
Barsony Janos Altalanos Iskola —,,Gyermekeinkért és Iskolajukért” Alapitvany
Az iskolaban miikodd ,,Barsony Osszmiivészeti Egyesiilettel”
- koézmuvelddési intézményekkel
- tarsadalmi egyesiiletekkel
- gazdalkodo szervezetekkel, vallalkozasokkal
- gyermek- illetve ifjusagi szervezetekkel
- torténelmi egyhazakkal

A munkakapcsolat  megszervezéséért,  felligyeletéért az  igazgatd  vagy  az
igazgatohelyettesek a felelosek. Az egyes intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatot tartd
neveldket az iskola éves munkaterve rogziti.

10.2.2. Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemmel és a Miskolci Egyetemmel valo
egylittmiikodeés

A 2009/2010-es tanévtél a Barsony Janos Altalanos Iskola a Miskolci Egyetem
Bolcsészettudomanyi Karanak gyakorl6 bazisiskolaja.

A megtiszteld cimet az egyetem palyazatan nyertiik el, és nagy jelentdséggel bir szakmai
fejlodésiink szempontjabol. Egyrészt elismerése az intézményiinkben foly6 oktatd-neveld
munkanak, masrészt folyamatos megtjuldsra 6sztonzi pedagogusainkat.

Az egyetem tanarjelolt hallgatdi intézményiinkben tanitdsi gyakorlatot végeznek, nagy
tapasztalattal rendelkez0 mentortandrok iranyitasdval. Az egyetem téritésmentesen,
tovabbképzéseket biztosit mentortanaraink szamadra, valamint részt fogunk venni pedagogiai
kutatasokban. Ez azzal az el6nnyel jar, hogy mentortandraink, ezaltal tantestiiletiink,
folyamatosan értesiilnek a legjabb modszerekrdl, kutatasi eredményekrdl, emelve ezzel
oktato-nevelomunkank szinvonalat.

crer

szakmai fejlodésiiket.

Egviittmiikodést terveziink az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemmel is.

11. A tanulmadnyok alatti vizsgak szabdlyai

11.1. Tanulmanyok alatti vizsgak
e osztalyozo vizsga,
e kiilonbozeti vizsga,
e javitovizsga
e pOtlo vizsga

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
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e akit a neveldtestiilet hatdrozataval osztalyozo6 vizsgéra utasit,
e akit a nevelOtestiilet hatdrozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira
o akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja
kiilonbdzeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény nevelbtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

- atandrai foglalkozasokon vald részvétel alol fel volt mentve,

- engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben
az eldirtnal rovidebb id0 alatt tehet eleget,

- ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztisa egylittesen a
kétszazotven tanitasi 6rat meghaladja, €s a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet,

- ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen egy
adott tantargybdl a tanitdsi 6rdk harminc szazalékat meghaladja, és a nevel6testiilet
dontése alapjan osztalyozod vizsgat tehet.

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie a tanulonak iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok
magyarorszagi folytatasa esetén. Abbol a tantargybol vagy tantargyrészbdl kell kiilonbozeti
vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett évfolyamtol
alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres
tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra lépésnek.

A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg
kell az intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkez6 tanuld tigyében.

Javitovizsgat tehet a tanulo,
- haatanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
- ha az osztalyozdvizsgardl, kiilonbozeti vizsgar6l szdmara felrohatd okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem réhatod okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

11.2. Tanulmanyok alatti vizsgdk rendje

e A tanulmanyok alatti vizsgadkat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban
szerepl6 szabalyok szerint kell megszervezni.

e A vizsgak idOpontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel
- osztalyozo vizsga esetén a vizsgak idOpontja eldtt legalabb egy honappal,
- javitovizsga esetén a tanév végén (bizonyitvanyosztas utan) kozolni kell.

e A javitovizsga id6pontjat augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedd iddszakban kell
megtartani, az igazgat6 altal kijeldlt idépontban.
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e Az osztalyozd ¢és javitovizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a
kerettantervben) szereplé kovetelmények alapjan a neveldk szakmai munkakdzosségei,
illetve — amelyik tantargynal nincs munkak6zosség — a szaktanarok allapitjak meg.

o A szillé kérésére a tanulmanyok alatti vizsgat a tanuld fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt is
leteheti.

e A tanulményok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol kell irasbeli, szobeli vagy
gyakorlati vizsgarészeket tenniiik a tanuloknak:

A tanulok vizsgakon elért teljesitményének értékelése a tantargyak helyi tantervében rogzitett

. IRASBELI | SZOBELI | GYAKORLATI
TANTARGY VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelv [RASBELI SZOBELI
Matematika [RASBELI SZOBELI
Erkolestan/Hit és .
Erkolcstan SZOBELI
Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI
Enck-zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultara GYAKORLATI
Eletvitel és gyakorlat GYAKORLATI
Testnevelés és sport GYAKORLATI
FELSO TAGOZAT
Magyar nyelv [RASBELI SZOBELI
Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek IRASBELI SZOBELI
Matematika [RASBELI SZOBELI
Erkolcstan/Hit és [RASBELI SZOBELI
erkolcstan
Torténelem [RASBELI SZOBELI
Természetismeret [RASBELI SZOBELI
Fizika [RASBELI SZOBELI
Kémia [RASBELI SZOBELI
Biolégia IRASBELI SZOBELI
Foldrajz IRASBELI SZOBELI
Enek-zene [RASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és népismeret IRASBELI SZOBELI
Vizualis kultara [RABELI GYAKORLATI
Informatika [RASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Technika [RASBELI GYAKORLATI
Testnevelés és sport GYAKORLATI

kovetelmények alapjan, a helyi tantervben meghatarozottak szerint torténik.

12. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

12.1. Az 1. évfolyamba lépés feltételei
Felvételt nyer az iskola elsé évfolyamara minden olyan tankoteles tanulo:
e aki életvitel szertien az iskola korzetében lakik,
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o lletve a fenntartd altal eldirt 1étszamkeretig minden gyermek, akinek sziilei az
intézménylinket valasztottak.

Tuljelentkezés esetén eldnyben részesiilnek:

e a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok (A halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok koziil elényben kell részesiteni azokat, akiknek a lakohelye, ennek
hianyaban tartozkodasi helye a telepiilésen van.),

e atovabbi felvételi kérelmek elbiraldsanal elonyt élveznek a telepiilésen lakok.

Helyhiany esetén sorsoldssal dontiink, melynek szabalyait a hazirend tartalmazza.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok felvételi kérelmének teljesitése utan sorsolas nélkiil
is felveheto:

e asajatos nevelési igénytli tanulo,

e tovabba akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja.

Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanul6:
e sziildje, testvére tartdsan beteg, vagy fogyatékkel €16,
e testvére az iskola tanuldja,
e munkaltatdoi igazolas alapjan sziil6jének munkahelye az iskola korzetében
talalhato,
e az iskola a lakohelyét6l, ennek hianyaban tartozkodasi helyét6l egy kilométeren
beliil talalhat6.

A beiratkozéas modja:
e atorvény altal eldirt idépontban az iskolaban torténik, a sziikséges dokumentumok
felmutatasaval,
e a hivatalos beiratkozasi idon tul irasbeli kérelem alapjan, amelyben a sziilé
indokolja, hogy miért szeretné iskolankba iratni gyermekét.

A beiratkozashoz sziikséges feltételek:
e atdrvény altal eldirt életkor,
e a gyermek iskolaérettségét igazold dvodai szakvélemény,
e szakvélemény, ha az 6voda vizsgalatra kiildte a leendd tanulot.

Az dtmenetet segitik:
e bemutato foglalkozasok,
e tajékoztato sziiloi értekezlet a leendod 1. oszt. sziildknek,
e Ovodas gyermekek fogaddsa intézménylink latogatasara,
e részvétel sportnapon, egyé€b iskolai rendezvényen,

Fellebbezési lehetdségek:

e amennyiben a gyermek nem nyert iskolankba felvételt, a sziil6 8 napon beliil
fellebbezést nyujthat be irasban az iskola igazgatojanak, amelyben alapos indokkal
¢l, hogy miért ragaszkodik iskolankhoz,

e abenyujtott fellebbezésre az iskola igazgatdja 15 napon beliil irasban valaszol.

Osztalyba sorolas elvei:
1.évfolyam:
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e az egy 6vodabdl érkezd tanuldk osztalyba sorolasat az 6vondk véleményének
meghallgatasaval végezziik el,

e nyelvtanulasi szandék,

e sziil6i igények — tanitovalasztas (lehetdség szerint),

e fit-lany, hatranyos helyzetiiek aranya,

e ¢évismétlok azonos szama,

1- 8. évfolyam:
Az 1. évfolyamon kialakitott osztalyok lehetdség szerint valtozatlanul maradnak 8.
osztalyig.

12.2. Az intézménybe lépés magasabb évfolyamon
Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanuld,
e aki beiskolazasi korzetinkbe koltozott,
e korzeten kiviili tanulé abban az esetben, ha az osztilyok létszama ezt lehetdveé
teszi.

A felvétel soran alkalmazott eljarés:

Az iskola vezetése elbeszélget a leendd tanuldval és a sziilovel az iskolavaltas okair6l,
az iskola elvarasairol, hazirendjérél. Az elsé tandrakon, illetve dolgozatiraskor felmeriild
hianyossagokat a szaktanar iranyitasaval a tanuld egyénileg potolja. Specialis nyelv- és egyes
évfolyamokon megnovelt 6raszami matematika oktatasunk oOraszamai miatt a tagozatra
torténd atvétel feltétele, ha a sziilo vallalja, hogy gyermeke a tananyagot poétolja. A potlas
idGtartama egyéni elbiralas ala esik — melyet a szaktanarok allapitanak meg —, de legkésobb a
tanév vége. A tlirelmi 1d6 letelte utan a tanuld vizsgat tesz. Amennyiben a tanul6 I. félévben
érkezik, a félévi osztalyzat alol mentességet kaphat, s helyette a szaktanar szoveges
értékeléssel értesiti a sziilot az eddig elért eredményrdl. Ha a tanulo a II. félévben érkezik és
valamelyik tantargyat addig nem tanulta, indokolt esetben egy teljes tanévet is kaphat a
felzark6zasra.

Ha a tanulo kiilfoldrdl érkezik, vagy el6z6 iskoldjaban magantanuld volt, kiillonbozeti
vizsgat koteles tenni az igazgato altal meghatarozott tantargyakbol.

12.3. Atlépés mdsik osztilyba ugyanazon az évfolyamon beliil
Ennek lehetdségei:

e indokolt irasbeli sziil6i kérés alapjan,

o fegyelmi eljaras fokozataként magatartasi problémak esetén,

e atjarhatésagot biztositunk az emelt szintli €s normal nyelvi csoportok kozott,
valamint 7. és 8. osztilyban matematika és magyar tantargyakbol az egyes
csoportok kozott sziiloi kérésre, a szaktanar véleményének kikérésével, az igazgatod
engedélyével, a létszamok figyelembevételével,

e amennyiben valamely tantargyat az osztadlyban névsor szerint -elvégzett
csoportbontasban oktatunk, a masik csoportba sziildi kérés alapjan csak indokolt
esetben mehet at a tanulo.

Az atlépéseket november 15-ig, illetve februar 15-ig lehet kérelmezni.



61

12.4. Az iskola magasabb évfolyamdra lépés feltételei

Az intézmény tanuldja magasabb évfolyamra akkor 1éphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket minden tantargybol sikeresen teljesitette.

Az iskola igazgatoja a szlld kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola
els¢ évfolyamanak megismétlését, ha a tanuld az eldirt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette (Nkt. 57§.(1) ). Ebben az esetben csak a megismételt évfolyamrol kap
bizonyitvanyt a tanulo.

Evfolyamtol fiiggetleniil idegen nyelvbdl a tanuld az idegen nyelv tanuldsanak elsd
évében nem utasithato évfolyamismétlésre azért, mert a tanulmanyi kdvetelményeket nem
teljesitette.

A tanuld a szokasostol eltérd tovabbhaladésra is kaphat engedélyt. (P1. 1 év alatt 2 év
anyagat is elvégezheti.) Erre a munkakozosség javaslata alapjan az iskolavezetés adhat
engedélyt.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitdvizsgan
nem felelt meg illetve haromnal tobb tantargybol kapott elégtelen osztalyzatot.

12.5. A tanuléi jogviszony megsziinése
A tanulmanyok befejezése elott:

elkoltozéskor sziiloi kérésre a fogado iskolaval tortént egyeztetés alapjan,

vizsgalattal igazolt (szakvélemény) iskolaéretlenség, fogyatékossag esetén athelyezés a
megfeleld képzési rendszerii iskolaba,

4. és 6. osztaly végén 8, illetve 6 osztalyos gimnaziumban vald tovabbtanulés,
megsziintethet annak a tanulonak a jogviszonya, aki nem tankoételes (16 év felett),
fegyelmi biintetés fokozataként mds iskolaba torténd athelyezés eldzetes egyeztetés
alapjan.

Iskolai tanulmanyok befejezésekor:

iskolai végzettség igazoldsa bizonyitvanyi bejegyzéssel.

13. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval
kapcsolatos iskolai terv

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat,

e ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

e ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket,

o tudjak a leggyakrabban el6forduld  sériilések élettani  hatterét, varhato
kovetkezményeit,

e sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyujtasi modokat,

e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével,

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén,
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e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segély-nyujtas alapismereteit,

e a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanoérai és a tanéran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsGsegély-nytjtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az  elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:
e a helyi tantervben szereplé alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi
ismeretek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
- rovarcsipések

- léguti akadaly

- artérias és litderes vérzeés

- komplex Wjraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések, savmaras
kémia - égési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- égési sériilések

- forrazés

testnevelés - magasbol esés
kdrnyezetism.-természetism. - rovarcsipések

- aramiités

- égési sériilés

- forrazas

- vérzéscsillapitas, vagott sebek ellatasa
informatika - aramiités

biologia

fizika

technika

e az 6tddik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki ordk tanordin feldolgozott elsdsegély-
nyUjtasi ismeretek: teend6k kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél; a
mentdszolgalat felépitése és milkodése; a mentdk hivasanak helyes modja; valamint az
iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele
félévente egy alkalommal az 6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfondki oOra
megtartasaban az elsdsegély-nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

e ¢vente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegély-nyujtassal
foglalkoz6 projektnap (témanap) szervezése az also és a felsd tagozatos tanuldk
szamara.
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Az intézmény helyi tanterve

1. A valasztott kerettanterv megnevezése

A valasztott Kerettanterv

A helyi tanterv elkészitésekor a kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérél sz616
51/2012. (XII. 21.) szamt EMMI rendelet mellékleteit hasznaltuk fel, melynek tantargyait és
kotelezd minimalis 6raszamait az alabbi tdblazatok tartalmazzak

NAT 2020

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak

1. évf.

2. évf.

3. évf.

4. évf.

Magyar nyelv és irodalom

7

7

5

(65

Idegen nyelvek

Matematika

Erkolcstan (Etika)/Hit és
erkolcstan

Kornyezetismeret

Enek-zene

Vizualis kultira

Technika és tervezés

Testnevelés €s sport

G INDN

Gl |IN|DN

Digitalis kultira

Szabadon tervezhet6 orakeret

WL, ININIFP] - | >

(OS) IE S; B SN e [ O T N N I N}

Rendelkezésre allo orakeret

24

24

N
~

N
(6}

Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak

5. évf.

6. évf.

7. évf.

8. évf.

Magyar nyelv és irodalom

4

4

3

Idegen nyelvek

Matematika

Erkolcstan (Etika) /Hit és
erkolcstan

3
4
1

3
4
1

3
3
1

P w|lw

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

N

Allampolgéri ismeretek

(BN

Természettudomany

Fizika

Kémia

Biologia-egészségtan

Foldrajz

Enek-zene

LI N R

Rl

Hon- és népismeret
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Drama és szinhaz 1
Vizualis kultira 1 1 1
Digitalis kultira 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret 1 2 2 2
Rendelkezésre 4116 drakeret 28 28 30 30

2. A valasztott kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti
kotelezo tanodrai foglalkozasok, tovabba a kerettantervben
meghatarozottakon feliil a nem kotelezé tanorai foglalkozasok
megtanitando és elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges
kotelezo, kotelezoen valasztando, vagy szabadon valaszthato
tanorai foglalkozasok megnevezése, Oraszama

2.1. A szabadon tervezheto ordk beépitése a kotelezo tanorai foglalkozdsok oraszamaba

Helyi tanterviinkben 1-8. évfolyamon a szabadon tervezhetd o6rdkat a magyar nyelv és
irodalom, valamint a matematika tantargy Oraszdmanak novelésére forditottuk az aldbbiak
szerint:

NAT 2020
Oraterv a helyi tantervhez — 1-4. évfolyam
Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 5+1 5+1
Idegen nyelvek 2
Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1
(leErrli(gllCcsst?Irll (Etika)/ Hit- és 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 1
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés és sport S 5 5 5
Rendelkezésre 4ll6 orakeret 24 24 24 25
Hittan (nem szamit bele az
orakeretekbe a NAT 9.§ 1.a 1 1 1 1
szerint)
Oraterv a helyi tantervhez — 5-8. évfolyam
Tantargyak 5.évl. | 6.6vf. | 7.évf. | 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4+1 4 3 3+1
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4 4+1 3+1 3+1
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Erkolcstan (Etika) /Hit- és
erkolcstan

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

Természettudoméany 2 2
Fizika

Kémia

Biologia-egészségtan

Foldrajz
Enek-zene 2 1
Hon- és népismeret

RN R -
LIRS

[3XY

Drama és szinhaz

Vizualis kultira 1
Digitalis kultara 1
Technika és tervezés 1
5
1

Testnevelés és sport

Rrlolr|R]|~
Rlo|lkr|Rk]|R]|F

Osztalyfonoki

Rendelkezésre 4116 drakeret 28 28 30 30
Hittan (nem szamit bele az
orakeretekbe a NAT 9.§ 1.a 1 1 1 1
szerint)

6. évfolyamon a Téanc és drama/Hon és népismeret tantargyak koziil a hon és népismeret
tantargy tanitasat valasztottuk.

A matematika és magyar nyelv és irodalom tantdrgyak kerettantervben meghatarozottakon
feliili kotelezd tandrai foglalkozasainak tananyagat és kovetelményeit a tantargyak helyi
tanterve tartalmazza.

2.2. A nem kotelezd tanorai foglalkozdasok megnevezése és oraszama
A tanulok elsé osztalytol tanulhatnak angol nyelvet. Ennek oraszamait az alabbi tablazat
tartalmazza:

1.évf. 2.évf. 3.évf. 4 évf. 5.évf. 6.6vf. 7.évf. 8.évf.

1 6ra” 2 Ora 3 6ra + 2 Ora + 2 ora + 2 ora + 2 ora + 2 ora

*: ElsO osztalyban a tanulok 2. félévtdl kezdhetik a nyelv tanulasat heti 2 6raban
+: A kotelezd nyelvorakon feliili 6rdk szama

A emelt nyelvoktatds oraszamai (kotelezd és nem kotelezOen valaszthatd orakeret egyiitt):

1.évf. 2.évf. 3.évf. 4.évf. 5.évf. 6.évf. 7.évf. 8.évf.

1 6ra” 2 Ora 3 ora 4 ora 5 ora 5 ora 5 ora 5 ora

7. évfolyamtdl lehetdséget biztositunk masodik idegen nyelvként német nyelv tanuldsara
szlil6i igény alapjan. A 2. idegen nyelv oktatasanak oraszamai:

7.évf. 8.évf.

2 6ra 2 Ora

A nem kotelezé tanorai foglalkozasok tananyagat és kovetelményeit a helyi tanterv
tartalmazza.
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2.3. Rendelkezés a felhaszndlhato orakeret 20 %-arol
A felhasznaltato orakeret 20%-at a kdvetkezOképpen hasznaltuk fel:

e atorténelem, a magyar irodalom, a kornyezetismeret, a foldrajz, a természetismeret az
osztalyfonoki tantargyak keretében feldolgozzuk Miskolc varos helytorténeti
koncepciojat,

e az egyes tantargyaknal a tobbletorakat a helyi tantervben szerepld tananyag
gyakorlasara, megerdsitésére hasznaljuk fel.

3. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi
segédletek és taneszkozok kivalasztasanak elvei, figyelembe véve a
tankonyv téritésmentes igénybevétele biztositasanak
kotelezettségét

3.1. Az alkalmazando tankonyvek kivalasztasa

A szakmai munkakozosségek az iskolaigazgatd 4ltal rendelkezésiikre bocsatott
tankonyvjegyzeék, valamint tankonyvvé nyilvanitott egyéb konyvek, segédletek listai, illetve
egy¢b informdcioforras alapjan kivalasztjdk a tantargyanként az alkalmazando6 tankdnyveket,
egyeb segédleteket.
A pedagogusok a tankonyvvalasztdssal kapcsolatos feladataikat az alabbiak figyelembe
vételével végzik:
- szakmai, valamint
- anyagi, koltségvetési szempontok,
- annak mérlegelése, hogy adott tankdnyv egy tanéven belill nem valtoztathaté meg. Erre

lehetdség tantervmodositas, tankonyvek atdolgozasa esetén nyilik.

Szakmai szempontok figyelembe vétele
A pedagogus joga ¢és egyben kotelessége, hogy az oktatdsi intézmény pedagogiai
programjahoz, valamint a helyi tantervhez igazodva tegyen javaslatot az alkalmazandé
tankonyvekre.
Amennyiben egy tantargyat tobb pedagdgus is tanit, akkor a pedagégusok altal 1étrehozott
szakmai munkakodzdsség hatdrozza meg, mely tankonyvek kertilnek alkalmazasra.
Anyagi, koltségvetési szempontok figyelembe vétele
A pedagdégus nem valaszthat olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai
tankonyvrendelés és tankonyvellatas rendje szerint nem biztosithatd valamennyi tanulonak. A
pedagogus — a mindség, tipus €s ar megjeldlése nélkiil — felszerelés beszerzését kérheti a
tanulotol, amely nélkiilozhetetlen az 4ltala tartott tandrai foglalkozason vald részvételhez,
illetve a tanitott tananyag elsajatitdsahoz, és amelyet a tandrai foglalkozason egyidejlleg
minden tanulonak rendszeresen alkalmaznia kell.
A valasztott tankonyv megvaltoztathatatlansaganak figyelembe vétele
Tanitasi év kozben a meglévd tankdnyvek, tanulmdnyi segédletek, taneszkozok, mads
felszerelések beszerzésére vonatkozd dontés nem véltoztathatd meg, ha az a sziilok fizetési
kotelezettségével jarna.

A tankonyv téritésmentes igénybevétele biztositasanak kotelezettsége

A 1265/2017. (V. 29.) Korm. hatarozat eredményeként ingyenes tankonyvellatasra jogosult:
e az 1-9. évfolyam valamennyi tanuldja.
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Az allam a tankonyvtamogatas fedezetét az dallami iskoldk esetében a fenntartok
koltségvetésében biztositja.

3.2. A tankényvek kivalasztasanak elvei

- Feleljen meg a NAT, a kerettantervek kovetelményeinek.

- A feladatok tartalmilag épiiljenek egymasra, ¢és vegyék figyelembe a tanuléslélektan
szempontjait.

- Atartalmon kiviil feleljen meg a tanitvanyok fejlettségi szintjének.

- Vegye figyelembe az azonos koru gyermek tudasanak kiilonbozdségét, adjon példatarat a
képességfejlesztéshez, differencialashoz.

- Kiilleme esztétikus legyen, az illusztraciok a gyermek életkoranak feleljenek meg.

A pedagdgus nem valaszthat olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai

tankonyvrendelés és tankonyvellatas jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem

biztosithatd valamennyi tanuldnak.

- Az allamilag ingyenes tankonyvek tartos tankonyvként kezelend6k, azokat az iskolai

konyvtari dllomany nyilvantartasaba kell venni, és azokat az utols6 tanitdsi napon a tanuldok

kotelesek visszaszolgaltatni az iskola kdnyvtaranak. Ez alol valamennyi évfolyamon Kivételt

képeznek a munkafiizetek és munkatankonyvek, valamint az 1. és 2. évfolyam osszes

tankonyve, mivel ezen évfolyamokon megsziint a tartostankonyv hasznalata.

3.3. A taneszkozok és egyéb segédletek kivalasztasanak elvei

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd
taneszkozoket (tanuldi és iskolai) a szakmai munkako6zdsségek hatarozzak meg.

A valasztott taneszkdzoknek meg kell felelniiik az iskola pedagdgiai programjanak, helyi
tantervének.

Az egyes taneszk6zok kivalasztdsanal azokat az eszkozoket kell eldnyben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak.

A taneszk6zok haszndlataban az allanddsagra toreksziink. Uj taneszkoz hasznalatat
csak nagyon sziikséges, az oktatas mindségét 1ényegesen jobbitd esetben vezetiink be.

A pedagogus — a mindség, tipus és ar megjelolése nélkiil — olyan ruhazati, vagy mas
felszerelést kérhet a tanulotol, amely nélkiilozhetetlen az altala tartott tanorai foglalkozason
valo részvételhez, illetve a tanitott tananyag elsajatitdsdhoz, és amelyet a tanoérai
foglalkozason egyidejiileg minden tanulonak rendszeresen alkalmaznia kell. Az e kdrbe nem
tartozo felszerelések biztositasa az iskola feladata.

Tudatosan toreksziink a konyvtar szamara tartos tankonyveket, atlaszokat, szotarakat
olyan példanyszamban beszerezni, hogy egész osztidlyok szamara egy, vagy tobb tanévre
kikolcsonozhetd legyen.

Tanitasi év kozben a meglévd tankdnyvek, tanulméanyi segédletek taneszkozok,
ruhézati és mas felszerelések beszerzésére vonatkozd dontés nem valtoztathaté meg, ha abbol
a sziildre fizetési kotelezettség harul.

A tanév utolséd sziiléi értekezletén a sziiloket tdjékoztatjuk a kovetkezd tanévben
hasznalatos tankonyvekrdl €s tanuldi taneszkdzokrdl.

4. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvalositasanak részletes szabalyai

A nemzeti kdznevelésrdl szo616, 2011. évi CXC. térvény 5. §-a (1) bekezdésének b) pontja
értelmében az alapfokll nevelés-oktatas a kovetkez6 szakaszokbol all:

e azelsd évfolyamon kezdddo és a negyedik évfolyam végéig tartd also, és

e az 6tédik évfolyamon kezdddo és a nyolcadik évfolyam végéig tartd felso tagozat.
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4.1. Az also tagozat pedagogiai feladatainak megvalositisa

4.1.1. Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

e Az alsé tagozat elsO két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds
egyéni fejlodésbeli kiilonbségeket pedagogiai szempontbdl kezeljiik.

e Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkozponta cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe.

e Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és problémamegoldéashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait.

e Toreksziink a mozgasigény kielégitésére, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a
ritmusérzék és a hallas fejlesztésére, a koncentracio képességének alapozasara.

4.1.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

e Az also tagozat harmadik-negyedik évfolyamdn meghatdrozovd vélnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan
elotérbe helyezzik a NAT elveib6l kovetkezd motivalasi és a tanulasszervezési
folyamatokat.

e Fontosnak tartjuk az Onismeret alakitdsat, a fejlesztd értékelés és Onértékelés
képességének fejlesztését, az egyiittmlikodés értékének tudatositdsat a csaladban, a
tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban.

e A tanulasi stratégiak megvalasztasaban kitiintetett szempontnak tekintjiik: az életkori
jellemzok figyelembevételét, az ismeretek tapasztalati megalapozasat és az
ismeretszerzés deduktiv utjanak bemutatasat.

e Kiemelt feladatként kezeljiikk a kreativitas fejlesztését, az irasbeliség és a szobeliség
egyensulyara valo torekvést, a tanulok egészséges terhelését, érési folyamatuk
kovetését, személyre sz0106, fejlesztd értékelésiiket.

4.2. A felsd tagozat pedagaogiai feladatainak megvalositasa

A felsé tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanuldsi  eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek és
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

4.2.1. Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

e Az ¢értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsdt a dramapedagodgia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani.

e Fontosnak tartjuk a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi €s érzelmi alapozasat,
helyes magatartasformak megismertetését €s gyakoroltatasat.

o Fejlesztjiik a biztonsagos szobeli €s irasbeli nyelvhasznalatot, az alapvetd képességek,
készségek elsajatitasat, a mentalis képességeket, az 6nalld tanulds és az dnmiivelés
alapozasat.

e Fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmiikodésre ¢épitd kooperativ-interaktiv
tanulési technikdkat és a tanulasszervezési modokat.

4.2.2. AT-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa
e A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata —
a valtozé és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliiggésben — a mar
megalapozott kompetenciak tovabbfejlesztése, bovitése.
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e Célunk az életen at tartd tanulas és fejlodés megalapozasa.
e Nagy hangsulyt fektetiink a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

5. Mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasnak modja

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modjat a koznevelési torvény 27. §
(11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg:

e a tanuldk szamara heti 5 testnevelés oOrat biztositunk ebb6l felmend rendszerben, az
uszasoktatas tantervbe beépitve 3 héten keresztiil, 2. és 4. és 6. évfolyamon.

e aheti 5 testnevelés 6rabol 1-2. évfolyamon 1 6rat néptanc oktatasara forditunk

e 2. ¢s 3. évfolyamon a heti 5 testnevelés 6rabol heti 2 6raban korcsolya-oktatason
vehetnek részt, amennyiben a sziilok ezt kérik.

e A nemzeti koznevelésrél szoléo 2011. évi CXC. torvény alapjan 2024
szeptemberétol valtozik a mindennapos testnevelés aloli felmentés szabalyozasa.
Nkt. 27.§ (11): (11) * Az iskola a nappali rendszerti iskolai oktatdsban, azokban az
osztalyokban és azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti oktatas is folyik,
megszervezi a mindennapos testnevelést legalabb napi egy testnevelésora keretében,
amelybdl legfeljebb heti két o6ra vélthatd ki a sportrdl szold torvény szerinti igazolt
sportoldi jogviszonyban 4ll6 versenyzd tanuld kérelme alapjdn — versenyengedély
birtokaban — a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéslatogatas igazolasaval,
amennyiben a testnevelésorat kozismereti tandra nem elézi meg vagy nem koveti.

A jogszabaly alapjan tehat a tovabbiakban kizarolag akkor menthet6 fel a didk heti két
testnevelés oOra aldl, ha igazolt sportold, van versenyengedélye és az
edzéslatogatasokrol rendelkezik igazolassal. Tovabba a torvény indoklasa alapjan a
versenyengedéllyel rendelkezd tanulok akkor kaphatnak felmentést heti két ora aldl,
ha ,,az edzés igazolasa mellett az érintett testnevelésorat kdozismereti tandra nem eldzi
meg vagy nem koveti, azaz, ha a testnevelési 6ra a nulladik, az elsd, vagy az utolso
tanitasi orara esik”.

A tovabbiakban tehat pl. az iskolai sportkdr latogatasa sem mentesit a két ora
latogatasa alol, és az sem elfogadhatd, ha wvalahol sportol a tanuld, de nincs
versenyengedélye.

A mentességhez sziildi kérelmet sziikséges benytjtani.

e a kotelezd tanorai foglalkozasok keretében gondoskodunk a konnyitett testnevelés
szervezeéserol,

e atantargyfelosztas fliggvényében iskolai sportkori foglalkozasokat szerveziink.

6. A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a
pedagogusvalasztas szabalyai

6.1. A valaszthato tantargyak

Intézményilinkben a tanulok elsd osztaly 2. félévétél angol nyelv tanuldsat
valaszthatjak. Toreksziink olyan nyelvtanarok alkalmazésara, akik képesitésiik alapjan elsd
osztalytol nyolcadik osztalyig oktathatjdk a nyelvet. A tantargyfelosztas készitésénél
kiemelten figyeliink arra, hogy lehetdleg elsé osztalytol nyolcadikig ugyanaz a neveld tanitsa
a tanulonak a valasztott idegen nyelvet. A tanév elsé sziil6i értekezletén tajékoztatjuk a
szlildket arrdl, hogy vérhatéan melyik szaktanar fogja tanitani az egyes osztalyokban,
csoportokban az idegen nyelvet.

Ha a tanulot — kérelmére — felvették a szabadon valasztott tanitasi Orara, a tanitasi év
végeig koteles azon részt venni.
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A szabadon vélasztott tandrai foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezo tanitasi
orat.

Az iskolanak minden év majus 20-aig fel kell mérnie a kifutd rendszer évfolyamaiban,
hogy a tanul6 melyik egyhaz altal szervezett hit- és erkdlcstan 6ran, vagy kotelezd etika oran
kivan-e részt venni.

7. évfolyamtol az emelt szintli nyelvoktatdsban részt vevd tanuldk amennyiben
igénylik, elkezdhetik a masodik idegen nyelv tanuldsat. Azok a tanulok valaszthatnak 2.
idegen nyelvet az emelt szintli csoportbol, akik eldzé tanév végén jeles, vagy jo eredményt
értek el az els6 idegen nyelvbdl. Iskolankban a 2. idegen nyelv a német lehet. A 2. idegen
nyelv tanuldsara vonatkozo igényt a tanuldknak majus 20-ig kell jelezni, az iskola a dontését a
bizonyitvany kiosztasaval egy idoben kozli a tanuloval.

6.2. A valaszthato foglalkozasok

Az iskola igazgatdja a tanév utolsé sziiloi értekezletén tajékoztatja a sziiléket arrdl,
hogy a kovetkezé tanévben a tantargyfelosztds lehetOségei szerint, elére lathatdoan milyen
szakkori, sportkori foglalkozasok, miivészeti korok, elékészité tanfolyamok indulnak majd.
Korvonalazza, hogy ezeket a foglalkozdsokat a pedagogusok koziil ki fogja tartani. Ennek
ismeretében a tanulok a szorgalmi év utols6 napjaig adhatjadk le jelentkezésiiket a
foglalkozasokra.

Ha a tanulot — kérelmére — felvették a szabadon valasztott foglalkozasra, a tanitasi év
végéig koteles azon részt venni.

7. A tanulok tanulmanyi munkajanak irasban, széban, vagy gyakorlatban
torténo ellenorzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ fejleszto

/N4

formai, valamint a magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

7.1. Az ellenorzés

Az ellendrzés feladata és célja

Az ellendrzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyd
tevékenységekrdl, illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.

Az ellendrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket
lehessen hozni, amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatéak. Ehhez kapcsolodik
az értékelés, amely az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellenérzés modszerei

o Megfigyelés
frasos kikérdezés (kérdbiv)
Interju (lehet egyéni vagy csoportos)
Tanulok altal készitett produktumok vizsgalata
Tanuloi teljesitmények felmérése (mérés)
Dokumentumok elemzése
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7.2. A mérés

A mérés fogalma
A mérés az ellenérzésnek az a moddszere, amely a tanulok altal nyujtott teljesitmények
kimutatasara szolgal. Kétféle mérést alkalmazunk: - tantargy (tuddsszint) mérést,
- neveltségi szint mérést.
A méréssel szemben tamasztott kovetelmények
e konkrétsag
e objektivitas
o folyamatossag
e tervszerliség
e ismételhetdség
e Osszehasonlithatdsag

1.3. Az értékelés

Az értékelés feladata
Az iskola dokumentumaiban megfogalmazott pedagogiai célkitlizéseket hasonlitja Ossze a
tényleges miikkodés eredményeivel.

Az értékelés szerepe
e Mindsiti az elért eredményeket, értékeket és igy megerdsiti az eddigi tevékenységeket,
o feltarja a hibakat, hidnyossagokat, és igy a korrekcio, a fejlesztés szilikségességét
fogalmazza meg.

Az értékeléssel szemben tamasztott kovetelmények
e nyilvanos

személyre sz0616

szakszerli

0sztonzd hatast

folyamatos és kiszamithato

Az értékelés tipusai
e Funkcidi szempontbol
- diagnosztizalo értékelés
- formativ értékelés
- szummativ értékelés
e Viszonyitasi szempontbol
- kritériumra irdnyul6 értékelés
- normara iranyul6 értékelés
Az értékelés teriiletei
e A tanuldé munkdjanak értékelése
e A pedag6gus munkdjanak értekelése
e A pedagogiai program értékelése, mérése
e Az iskola, mint szervezet értékelése

1.4. A tanulok értékelése

A tanuldi ellendrzés, értékelés, szamonkérés célja, feladata az Onértékelési képesség
kialakitasa, amely nélkiilozhetetlen az 6nall6 tanuldsra valo képesség és igény kialakitasahoz,
s ezen keresztiil,
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o aszemélyiség fejlesztése,
e visszajelzés a tandr, a szild és a tanuld szdmara a tudasarol.

A tanuléi értékelés-mérés-szamonkérés feladata
e A tanuldcsoport eredményének viszonyitdsa az orszagos, standardizalt értékekhez

kovetkeztetés a tanitas €s a tanulds hatékonysagara,

e a kovetelmény teljesitésének szintje alapjan a korrekci6 és a tovabbi gyakorlas

témainak kijeldlése,

e atanulok egyéni eredményeinek viszonyitasa korabbi teljesitményiikhoz,
e atanulok tantervi kdvetelményekhez viszonyitott tényleges teljesitményének

mindsitése érdemjeggyel, ill. szoveges értékeléssel.

Az ellenérzés-értékelés formai, helye a tanitas-tanulas folyamataban

Szobeli Irasbeli: Gyakorlati:
- beszélgetés - dolgozat (iskolai €s hazi) - gyljtdmunka
- visszajelzés - témazaro, feladatlapok - munkadarab
- jol megértett tankonyvi - tesztek - kisérletek
fejezetek, témakorok logikusan | - szintfelmérés, palyazat - rajzok

rendszerezett kifejtései

- Osszefiiggo felelet (az el6z6
ora anyagabol)

- kiseloadas, korreferatum

- vitdban, megbeszélésben, stb.
valé eredményes részvétel

- megfigyelések adatainak
rendezett lejegyzése

- irasbeli beszamolok,
nyomtatott programok és
feladatlapok kitoltése

- munkafiizetek kitoltésének
tényei, vazlatok, kivonatok,

tablazatok, diagramok

- mérések elvégzése

- miiszaki abrazolas

- zenei produkcio

- mozgasok végzése

- szamitogépes alkalmazas

A teljesitmények rendszeres értékelése minden pedagogus oktatdo-neveld munkajaba beépiil.
Az osztalyozas és irasbeli értékelés rendszere évfolyamtol, tantargytol fliggden valtozik. A

szobeli és irasbeli szamonkérést a helyes aranyok megtartasaval alkalmazzuk.

Az értékelés tipusai, alkalmazasi ideje

AZ ERTEKELES TIPUSA

Diagnosztikus(feltaro)

Formativ(alakito)

Szummativ(0sszegzo)

Az értékelés
funkcidja

- csoportba sorolas esetén

- eldzetes készségek és
tudas felmérése

- tanulok jellemzdi alapjan
a tanitasi mod kivalasztasa

- tanulasi problémak esetén
az okok meghatarozasa

- visszacsatolas a
tanulohoz és tanarhoz
- a hibak azonositasa
a tananyagon beliil

- megoldasi modok
kialakitasa céljabol

- 0sszefoglalas eldtt

- a tanulok mindsitése
- az ismeretek
alkalmazasaban elért
jartassag, gyakor-
lottsag ellendrzésére
-a tovabbhaladéashoz
sziikséges legfonto-
sabb jelenségek, fo-
galmak, Osszefliggé-
sek, térvények
ismerete, értelmezése
-a tovabbhaladas fel-
tétele a helyi tanterv
minimum kovetel-
ményeinek teljesitése

AZ ERTEKELES TIPUSA
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Diagnosztikus(feltaro) Formativ(alakito) Szummativ(0sszegzd)
Az értékelés -csoportba sorolés a - az oktatds soran -a szakasz végén
id6épontja szakasz elején: —témakozi és téemazaro |—ev veégi felmerés

-1.0szt.kiind. helyzetelemzés | értékelések —szintfelmérések

-1.oszt.nyelvtanulasnal - havonta legalabb -felévkor

-tanulok jellemzo6i alapjan 1 alkalommal -témaegységek le-

a tanitasi mod kivalasztasa |valamilyen értékelési | zarasakor
-minden év eleji felmérés | forma

—tagozatvaltas

-tanarvaltas

-tanulési problémak esetén
a probléma felmeriilésekor

A félévi felmérések elrendelése - az igazgatdval egyeztetve - a szakmai munkakdzosségek
dontési jogkorébe tartozik.

A tanulo értékelésének alapelvei

Az értékelés objektiv, érvényes és megbizhatd legyen,

az értékelés feleljen meg a tanulok €letkori sajatossagainak, a tantargy jellegének,
alkalmazzunk sokoldalu és valtozatos értékelési formakat,

a kiilonboz0 tantargyakban az értékelésnél vegyiik figyelembe a tanuld teljesitményét,
onmagahoz viszonyitott fejlodését és a tantargyhoz vald hozzaallasat,

tantargytol fliggetleniil fontos a szép, helyes magyar beszéd tanitdsa, a
kifejezOkészség, az eldadoi készség fejlesztése,

az értékelési- és kovetelményrendszeriinket meg kell ismertetni a tanulokkal és a
sziilokkel,

értékelésiink folyamatos és kiszamithato legyen.

A teljesitmény értékelés, mérés alapelvei

Szobeli felelet: a kérdés, feladat pontos, konkrét meghatarozasa, adekvat segitség biztositasa

Diagnosztikus mérés: - érdemjeggyel nem mindsitjiik, a mérés soran tapasztalt hianyok

poétlasara gyakorld ordkat biztositunk

Formativ mérés: - érdemjeggyel ill. betiijelekkel mindsitjlik

Szummativ mérés: - eldzetesen bejelentjiik

- kedvez6 orarendi pozicioban iratjuk

- egy nap legfeljebb kettd irathatd

- szama a munkakozdsség altal meghatarozott és elfogadott

- a feladat megfogalmazasa egyértelmii

- a kozvetitése hibamentes

- a feladat elvégzésére éppen elegendd 1do6t biztositunk

- csak olyan teszttel mindsitiink, amelynek megoldasaban a tanuldk
gyakorlatot szereztek

Az értékelés jelolésrendszere. A szoveges értékelés, az érdemjegyek és az osztalyzat
Az értekelés intézményiinkben

szobeli értékeléssel

szoveges értékeléssel

otfokozati szamskalaval

- értékeld szimbolumokkal torténik

2. osztaly félévéig félévkor és tanév végén szoveges értékelést alkalmazunk.
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Nyelvtanulas esetén a tanul6 az 1. évfolyam év végén szoveges értékelést kap.

Evkozben érkezett tanuld, amennyiben a targyat nem, vagy nem a mi strukturankban
tanulta, sziil6i kérésre szoveges értékelést kap.

A tanul¢ teljesitményét tanév kozben 2. évfolyamtodl az Gtfokozatu szamskalabol valasztott
érdemjeggyel fejezziik ki.

Az 1. osztdlyban alkalmazott értékelési szimbolumrendszert a neveld alakitja ki. (Lehet
kartya, nyomda, pont, csillag, stb.)

2 - 8.osztalyig tantestiileti dontés alapjan preferalt szimbdolum a piros és fekete pont, ettdl
azonban el lehet térni, a szimbolumok tovabbi megvalasztiasa a pedagdgus kompetencidjaba
tartozik.

Az 10j belépd tantargyaknal fokozatosan tériink at a szobeli értékelésrdl az osztalyozasra.

A szoveges értékelés alkalmazasa

1. évfolyamon félévkor ¢és év végén, 2. évfolyamon félévkor szoveges értékelést
alkalmazunk. A tanuldk teljesitményét a kivaléan teljesitett, jol teljesitett, megfeleloen
teljesitett, gyengén teljesitett illetve felzarkoztatasra szorul mindsitéssel értékeljiik.

A mindsitést a tanterv altal eldirt kovetelményeknek megfeleléen allapitjuk meg. Azok a
tanulok, akik nem érik el a megfeleld szintet — felzarkoztatasra szorul mindsitést kapnak — a
szUild bevonasaval személyre szabott értékelést kapnak. Intenzivebb egyéni fejlesztéssel
haladnak tovabb. Sziikség esetén szakember segitségének igénybevételére is javaslatot
tesziink (pl. pszichologus, logopédus stb.).

1.0sztalyban a tanulok értékelésére havonkénti rendszerességgel a k, j, m, gy, f
betiijeleket alkalmazzuk az elektronikus naploban. Az évfolyamon a sziilok gyermekiik
haladésarol negyedéves szoveges értékelést kapnak.

Lezaro — 0sszegzo (szummativ) értékelés félévkor:

A 2. évfolyamon tanév kézben a tanuldk teljesitményét az 6tfokt szamskalabol valasztott
érdemjeggyel, félévkor szoveges értékeléssel fejezziik ki.

A félév soran egy tantargybol 0sszegyllt érdemjegyeket matematika atlagszdmitassal

valtjuk at szoveges értékelésre az aldbbiak szerint:

1,99 alatt felzarkoztatasra szorul

2,00 — 2,75 gyengén teljesitett

2,76 — 3,75 megfeleléen teljesitett

3,76 — 4,75 jol teljesitett

4,76 — 5,00 Kkivaloan teljesitett
A tanitdé egyéni elbirdlas alapjan az atlagoktol eltérhet pedagogiai szempontok alapjan (pl.
fejlodé tendencia erdsitése, témazardok nagyobb sulya, szorgalom 0Osztonzése, stb.). Nem
elfogadhat6 azonban az atlagoktdl valo gyokeres eltérés.

Erdemjegyek kialakitisa

Az érdemjegy visszajelentd, informativ értékli tanuloi részteljesitmény, az adott
témahoz tartozo tantervi kovetelmények osszehasonlitdsanak eredménye.

Az egy tantargybol félévente szerzendd jegyek minimalis szdma 5 érdemjegy /félév
legyen, amennyiben a tantargy 6raszama eléri az évi 72-6t (2 ora/hét). Ha az évi oraszam
ennél kevesebb, elegendd 3 irasbeli szamonkérésbdl szarmazo érdemjegy és 2 gyakorlati
formabol szarmaz6 érdemjegy.
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A szoveges értékelést a megadott szempontsorokhoz rendelt szintleirasok alapjan

végezziik

Magatartas

e Hazirend betartasa

e Visclkedés a tanitasi orakon
e Viselkedés a sziinetekben

e Tanarokhoz valo6 viszony

Szorgalom

Orai munka

Hazi feladatok
Munkavégzés mindsége
Szorgalmi feladatok

Iskolai felszerelés
Ko6z0sségi munka

Etika

Csaladi kapcsolatok
Verbalis megnyilvanulasok
A tarsalgas elemi szabalyai
Aktivitas a tanitdsi 6ran

Magyar nyelv és irodalom
Olvasastechnika

Olvasas — szovegertés

frastechnika

fraskészség / Fogalmazas

Nyelvtani ismeretek

Helyesiras

Szokincs, memoriterek ismerete
Rendezett, igényes, olvashatosagra
torekvo irasbeli munka végzése (nem
feltétlenil a fiizet kiilalakja, de
elsédleges  szempont lenne  az
olvashatosag minden tanulonak a sajat
adottsdgaihoz, egyéni irasképéhez
mérten.)

Matematika

Szamtani ismeretek, miiveletvégzés
Problémamegold6 képesség

Szoveges feladatok

Becslés

Geometriai ismeretek

Meértékvaltas

Kornyezetismeret
e Megfigyelés — elemzés,

e Tarsakhoz val6 viszony
e Szobeli megnyilatkozasok

e Tapasztalatok 0sszegzése
e Elettelen-és €16 természet
e Az emberi élet

e Természetvédelem

Rajz

e Targy- és kornyezetkultira

o KifejezOkészség, kreativitas
e Abrazolas

e Technikak alkalmazasa

e Forma-¢és aranyérzék

Enek — zene

e Hangok és hangszerek

e Dalismeret

e Eneklés

e Dallamolvasas, ~iras

e Ritmusolvasas, ~iras

e zenetOrténeti ismeretek elsajatitdsa
Technika

e Anyagok ismerete
e Tervezés — mérés
e Anyagok felhasznalasa

Testnevelés

¢ Rendgyakorlatok
Gimnasztika
Futas

Mozgas
Sportjatékok

Idegen nyelv
® Beszédértés
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® Beszédkészség ® Olvasott szoveg értése
e Szokincs e Kultaraismeret



Az irasbeli dolgozatok elfogadott értékelési rendje intézményiinkben

Erdemjegy Szoveges értékelés
91%- 100% 5 K
76%- 90% 4 J
51%- 75% 3 M
31%- 50% 2 GY (Gyengén
teljesitett)
- 30% 1 F

Amennyiben ezt az osztaly szinvonala sziikségessé teszi, akkor az als6 hatar, amely az
elégséges eléréséhez sziikséges, 26%-ig leszallithato:
26% - 50% 2
- 25% 1

Ennek eldontése a szaktanar kompetencidjaba tartozik. Amennyiben ezzel a
lehetséggel ¢élni kivan, az adott tanuldcsoportndl, szeptember végéig jeleznie kell az
igazgatonak.

Sziikség esetén érdemjegyre valtaskor is a fenti tablazat szerint jarunk el.

Osztalyzatok kialakitasanak alapelvei

Az osztilyzat és a szoveges ¢értékelés, amit a tanuld bizonyitvanyaba irunk,
Osszefoglalo képet ad a tanulo dsszteljesitményérdl, mindsiti a tanulot.

Az osztalyzatot és a szoveges értékelést a tantervi kovetelményeknek megfelelden
allapitjuk meg.

A pedagdgus sajat hataskorében lehetdséget biztosit az osztilyzatok javitasara
(félévkor, év végén).

Az orai aktivitast is figyelembe vessziik. Az év végi értékelésnél az egész éves munkat
vessziik figyelembe. Szamit az érdemjegyek javuld tendenciija. Az osztalyzat megallapitasa
nem pusztdn matematikai atlagszamitds, hanem megfontolt pedagogiai mérlegelés alapjan
torténik.

Osztalyzatok - érdemjegyek

kitliné (csak tanév végeén adhatd, ha a tanulonak az év folyaman abbdl a
tantargybol vagy csak jeles érdemjegyei voltak, vagy akinek bar nem minden
érdemjegye jeles, de egyébként erre tehetsége, hozzddllasa €és versenyeredményei
méltova teszik)

Az adott félév soran szerzett érdemjegyek matematikai atlaga:

jeles - (5) 4,6 -5,0
jo - 4) 36-45
kozepes - 3 26-35
elégséges - (2) 16-25
elégtelen - (1) 1 -15

Osztalyzatok - érdemjegyek tartalmi kdovetelményei

jeles (5): Ha a tanul¢ a tantervi kovetelményeknek eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindezt alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz.
Lényegre mutatoan definial, sajat szavaival is vissza tudja adni a szabalyt.
Tud szabadon, 6nalloan beszElni. Batran mer visszakérdezni.
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jo (4): Ha a tanul6 a tantervi kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és
jelentéktelen hibaval tesz eleget. Hasonl6 az 6t6shoz, de apro bizonytalansagai
vannak. Kisebb eldadasi hibakat vét, definicidi bemagoltak.

kozepes (3): Ha a tanuld a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget
tesz, neveldi segitségre (javitasra, kiegészitésre) tobbszor raszorul. Ismeretei
felszinesek. Kevésbé tud onalldan dolgozni, beszElni. Segitséggel képes
megoldani szébeli feladatat. Rovid mondatokat mond. (Parbeszéd alakul ki a
tanar és a tanul6 kozott.)

elégséges (2): Ha a tanuld a tantervi kdvetelményeknek sulyos hianyossagokkal tesz csak
eleget, de a tovabbtanulashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal

rendelkezik. Egyszavas valaszokat ad. Fogalmakat nem ért.

elégtelen (1): Ha a tanuld a tantervi kovetelményeknek neveldi Utbaigazitassal sem tud
eleget tenni. A minimumot sem tudja.

Az érdemjegyek és a szoveges értékelés naplobeli bejegyzésének moédozatai

Sulyozasa Szine
Témazaré dolgozat 150% piros
Szébeli felelet 100% kék
Irasbeli ropdolgozat 100% kék
Irasbeli felelet 100% kék
Gyakorlati feladat 100% kék
Gyiijtomunka 50% zo6ld
Hazi dolgozat 100% z0ld
Orai munka 100% z5ld
Vers 100% zold
Beszamolo 100% z0ld
Projektmunka 100% zold
Hazi feladat 50% z0ld
Egyéb 100% fekete
Mas intézménybdl hozott 100% barna
jegy

A nevelo feladata az értékelésben

- A kovetelményeket €s az értékelési elveket a szaktanar megismerteti a tanulokkal,
sziilokkel.

- A tanul6 tudja, értse, milyen teljesitményt, milyen iranyt fejlédést varunk el tdle.

- A tantargyi osztalyzatok kizardlag a tantargyi kovetelmények megfeleld tudasszinten vald
elsajatitdsat mindsitik.

- A teljesitményértékelés, mérés kritériumait be kell tartani.

- Az értékelésre fel kell késziilni.

- A helyi tanterv altal el6irt, megtanitott tananyagot lehet csak szamon kérni.

- A munkak6zosségek altal elfogadott értékelési megéllapodasok betartdsa minden
szaktanar feladata.

- Az ¢értékelésnek objektivnak kell lennie. Torekedni kell a hangulatmentességre, a
szimpatia, antipatia, otthoni koriilmények, konfliktusok vagy egyéb tényezdk ne
befolyasoljak az értékelést.
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- Az érdemjegyet nem tessziik fliggdvé a tanuld kordbbi eredményeitdl.

- A hazi feladatokat iranymutatéan minden esetben javitani kell.

- A hazi feladat az oran feladott anyag gyakorlasa, nem osztalyozhato.

- Uj tantargynal és 1Gj tanuld érkezésekor egy hoénapig jegy ne keriiljon a naploba
(értékelés szoban).

- A helyesirasi hibakat mindenkinek kotelessége kijavitani.

- A kozpontilag kiadott feladatlapokat a szaktanar koteles év elején beszedni.

- A kilonféle feladatlapokat, felméréseket, amelyek az osztalyozas targyat képezték, év
végéig meg kell érizni.

- Az iskolaban készitett dolgozatokat, felméréseket kiildjiik el a sziiloknek alairasra, vagy
fogadooran adjunk lehetdséget a megtekintésre.

A tanulo részvétele az értékelésben

A tanulonak joga és lehetdsége van részt venni 6nmaga ¢€s tarsai értékelésében.
Cél: realis on- és tarsértékelési képesség kialakitasa
Feltételek: - A tanulo (csoport) ismeri a tantargyi, magatartasi, stb. kovetelményeket.
- Tudja az értékelendo teljesitmény kivanatos mindségi jellemzoit.
- Ertékelési szempontsort biztositunk részére.
- Az értékeld képesség kialakitasat rendszeresen gyakoroltatjuk.
Az onértékelés lehetéségei: - szobeli felelet utan
- irasbeli munkak javitokulccsal torténd javitasa
- magatartés, szorgalom, kiilalak értékelése
A tarsak értékelésének lehetdségei:
- szobeli felelet
- tanuldépar munkdjanak javitasa, értékelése javitokulccsal
- tanuldi produktumok mindsitése
- magatartas, szorgalom, kiilalak megitélése

1.5. A magatartds és szorgalom mindsitésének elvei

A magatartds és szorgalom kovetelményrendszerének megallapitisa és moddositasa a
tantestiilet ¢s a didkonkorményzat véleménye alapjan az osztalyfénoki munkakozosség
feladata.

A magatartas értékelésének kovetelményrendszere

A "magatartas" kifejezés az erkdlcsi vondsok allandésagara utal (tartds), és nem
viselkedés csupan. A magatartas osztalyzat az életkorhoz mérten a tanulo iskolai és iskolan
kiviili fegyelmezettségét, viselkedését, tarsaihoz, a felndttekhez, sajat és masok irdnt érzett
felel@sségérzetét értékeli.
A hazirendben leirtakat betartva, €és azt tarsaival betartatva egyiittesen értékeljiik.
Hangstlyozni kell, hogy az iskola altal tamasztott erkolcsi kovetelmények jelentik a
viszonyitasi alapot.
A magatartas értékelésekor- az intézmény hazirendjében megfogalmazottak szellemében- a
tantestiilet attekinti, hogy

e atanuld milyen mértékben fogadja el az iskola szellemiségét,

szabalyrendszerét, erkolcsi alapelveit,
milyen mértékben jellemzi 6t az 6nként vallalt fegyelmezettség,
mennyire tartja tiszteletben az emberi egyiittélés, a kulturalt viselkedés normait,
tiszteli-e a létrehozott szellemi értékeket, védi-e a kdzosség €s tagjai vagyonat,
képességei szerint vallal-e szerepet az iskolai kozosségek formalasaban
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kozremiikddik-e a kulturalt iskolai kdrnyezet 1étrehozasaban és fenntartasaban.

A koznevelésrél sz6lo torvény 46.§ (1) altal megfogalmazott, a tanuld kotelességeit
szabalyozo rendelkezéseit. Ennek alapjan a tanul6 kotelessége, hogy

részt vegyen a kotelezd és valasztott foglalkozasokon;

eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének;

¢letkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagdhoz igazodva, pedagogus
feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a hazirendben meghatarozottak szerint
— kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben
tartdsdban, a tanitasi orak, rendezvények el6készitésében lezarasaban;

megtartsa az iskolai tanorai €s tandran kiviili foglalkozasok, az iskola helyiségei és az
iskolahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak eldirasait;

Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagdégusnak vagy mds alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet
¢észlelt, tovabba — amennyiben allapota lehetdvé teszi -, ha megsériilt;

megorizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszkdzoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit;

az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosadgat és jogait
tiszteletben tartsa;

megtartsa az iskolaszervezeti és miikddési szabalyzatban, tovabba a hazirendben
foglaltakat,

a tanuld viselkedése tandraival, tanulotarsaival és az intézményben dolgozo
felndttekkel szemben megfeleld legyen;

a tanulok feladatvallalasa, Ontevékenysége, az
szerepvallalasa helytallo legyen.

iskola kozéletében betoltott

A magatartas osztalyzat tartalmi kovetelményei

Szempontok példas (5) jo (4) valtozo (3) rossz (2)
Héazirend Az iskolai hazi- | A hazirend leg- | A hazirend el6-| A hazirend el6-
betartasa rendet jol ismeri és | fontosabb ~ kdve- | irdsainak részben | irasait rendsze-
maradéktalanul telményeit  alta- | tesz eleget. resen megszegi.
betartja. laban betartja.

Kotelességtu- | Kotelességeit Kotelességtudata Kotelességei  el- | Kotelességeit

dat, szorgalom | képességeihez megfeleld. végzésénél  nem | elhanyagolja.
mérten teljesiti. | Ellen6rz6jét néha | megbizhato, hozza- | Ellendrzéje szinte
Ellen6rz6jét min- | otthon felejti. allasa valtoz6. | soha nincs nala.
dig maganal Ellenérzgjét rend-
hordja. szeresen otthon

felejti.

Hatasa a ko-

A kozOsségi mun-

Eleget tesz meg-

A koz0sségi mun-

Magatartasaval a

zOsségre, tar- kaban aktiv, kezde- | bizatasainak, de | kaban csak vo- | kozosség  fejlodé-
sas emberi | ményezé. Tarsaira | irdnyitd  szerepet | nakodva vesz részt, | sét sulyosan hat-
kapcsolatai, pozitivan hat. nem vallal, nem esetenként . tarsai | raltatja, a ké')zé'?s-
tarsaihoz valo kezdeményezé. munkajat is ké- ségi élgt rendjét
viszonya Tarsaival rosan befolyasolja. qulaszt] a, tar-

segitokész. sainak rossz példat

mutat.
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Hianyzas Nincs igazolatlan | Nincs igazolat- Tobbszor elkésik a | Az adott honap-
hianyzasa, nem | lan hidnyzasa, nem | tanitési orakrol, | ban egynél tobb
késik orarol. késik orarol. legfeljebb 1 igazo- | napot hianyzott

latlan napja van. igazolatlanul.

Viselkedés, Udvarias, segit6- | A viselkedési nor- | Viselkedésével Orai és 6ran kiviili

szobeli kész, példamutatd, | makat legtobbszor | kapcsolatban viselkedése  kifo-

megnyilatkoza | masokat is jobb | betartja. Beszéde | tobbszOr meril fel | gasolhato, tarsaira
sok. magatartasra  Osz- | altalaban tisztelet- | kifogds a tanitasi | artd hatassal van,
tondz a tanitasi | tudo. orakon ¢€s a sziine- | zavarja tarsait.
orakon és a sziine- tekben is. Beszéde | Beszéde indulatos.
tekben is. Beszéde néha indulatos.
tisztelettudo.

Biintetési Nincs biintetési | Irasbeli biintetési | Osztalyfénoki, ill. | Osztalyfonoki ill.

fokozatok fokozata. fokozata nincs. szaktanari figyel- | igazgat6i  figyel-

meztetésben,  in- | meztetésben,
toben részesiilt az | intdben részesiilt.
adott honapban.

Tanarokhoz, Tandraival, fel- | Tanaraival, fel- | Tanéraival, fel- | Tanaraival, fel-

felnétt néttekkel szemben | néttekkel szemben | néttekkel szemben | néttekkel szemben

dolgozokhoz | udvarias, tisztelet- | tisztelettudo. nem mindig tisz- | tiszteletlen.

valo viszony tudo, eldzékeny. telettudo.

Megjelenés, Konszolidalt, Elfogadhato. Az alkalomnak | Erésen kifoga-

Sltozkodés koranak megfeleld, nem mindig felel | solhatd, az alka-

masokat nem sért6
az alkalomhoz 1l16.

meg. Kifogasolha-
t0, nem izléstelen.

lomnak nem felel
meg.

Magatartdsbol ¢és szorgalomb6l a tanulok 2-5-ig terjedd ¢évkozi érdemjegyekkel
rendelkeznek, az osztdlyzatok a féléves és €év végi osztilyozd konferencidn keriilnek
megallapitasra. A javaslatokat az osztalyfonok terjeszti a tantestiilet elé, ahol méd van a
szobeli véleménylitkdztetésre, majd vita esetén az osztalyzat egyszerli szavazattobbséggel
kertil megallapitasra. Szavazategyenldség esetén az osztalyfonok szavazata dont.

Az értékelés legyen egyénre szabott, keriiljiik a sablonokat.
A tanuldkat ne csak egymashoz, hanem o©Onmagukhoz viszonyitott fejléddésiik alapjan
értékeljiik, mindsitsiik.
Ezzel is fontos szerepet kap az egyéniség fejlodésének, alakulisanak a folyamatos
figyelemmel kisérése, ellendrzése.
A magatartas értékelésénél figyelembe vessziik a tanuldk késéseit, ellendrzdjének elvesztését,
vagy rendszeres otthon felejtését, az igazolatlan 6rdk szamat. Az ezzel kapcsolatos eljarasokat
a SZMSZ tartalmazza.

A szorgalom értékelésének kovetelményrendszere
A szorgalom jegy egyéni képességeihez mérten a tanuld tanulmanyi munkahoz valod

viszonyat, munkavégzését, és kotelességtudatat értékeli.

A szorgalom értékelésekor a tantestiilet azt vizsgalja, milyen mértékben és szinvonalon €l a
tanulo az iskola altal szamara biztositott miivel6dési lehetdségekkel. Ennek sordn alapvetd
szempont, hogyan aranylik a tanul¢ teljesitménye sajat képességeihez.
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A szorgalom osztalyzat kialakitasanak Kkritériumai

Szempontok példas (5) \ jo (4) | valtozo (3) hanyag (2)

Tanulmanyi | Teljesitménye, ~ szor- | Az iskolai tan- | Csak idonként | Megbizhatatlan,

munka galma kiemelkedd. | anyag szintjén jol | mutat torekvést, | figyelmetlen, ko-
Onallo, onmagat ellen- | teljesit, de ritkan | allanddan 0sz- | zOmbdos, feladatait
Orzi, aktiv. Képessé- | vallal tobblet- | ton6zni  kell a | rendszeresen nem
geinek igyekszik  a | feladatot. tanulasra.  Nem | végzi el. Vala-
maximumat  nyujtni. teljesit  képessé- | melyik tantargy-
Hianyzas esetén a hazi geinek meg- | bol elégtelen
feladatot potolja. Szi- felelGen. osztalyzatot  ka-
vesen versenyez, tobb- pott félévkor, ill.
letfeladatot vallal. év végén.

Orai munka | Kitartéan, érdeklédés- | Tanordkon  &l- | Ordkon nem elég | Orakon a tan-
sel figyel, aktivitasa, | talaban aktiv. aktiv.  Figyelme | anyagbol csak a
teljesitménye allando. ingadozo. minimumot vagy
Orakon aktiv. azt sem hajlando

elsajatitani,
visszaadni.

Munkavég- | Pontos,  megbizhaté, | Rendszeresen, Kotelességére Rendszerteleniil

z8s, kitarto, preciz. megbizhatéan figyelmeztetni dolgozik, figyel-

kotelesség- dolgozik, de néha | kell. Valtozo6 szin- | me szétszort.

tudat Osztokélni kell. ten teljesit. Feltiletes, érdek-
telenség jellemzi.
Orakon passziv.

Hazi Hazi feladatait mindig | Hazi feladatat leg- | Hazi feladata, fel- | Hazi feladatat

feladatok gondosan,  pontosan | tobbszor gondosan, | szerelése sokszor | rendszeresen — nem
késziti el. Felszerelése | késziti el. Felszere- hianyos. végzi el. Felsze-
kifogastalan. lése tobbnyire rend- re‘lése tébbr'lyire

ben van. hianyos, vagy nincs.

Irasbeli Az esztétikum, igé- | Megfeleld. Kifogasolhato, Igénytelen,

munkak nyesség jellemzi. tobbnyire rendetlen,

kiilalakja igénytelen. hianyos.

A magatartas és szorgalom érdemjegyének kialakitasa

A tanulok magatartasat és szorgalmanak mindsitését havonta , félévkor és év végén
a gyermek

az osztaly tanuloi
a gyermeket tanito tanarok véleménye alapjan
Az osztalyfonok allapitja meg. Véleményeltérés esetén a neveldtestiilet hataroz.

Az osztalyfénok egyéni véleménvyének kialakitdsnal figyelembe vehetdk:

e aszubjektiv benyomasok
e akoOzOsség iranyitasa soran a tanulorol nyert informaciok

e azellenérzd konyv €s az e-naplo szoveges bejegyzései

e akozosségi munkak, kirandulasok, tanorak stb. tapasztalatai.
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A kdzdsség (osztily) véleménye. Onértékelés

Az osztdlyfonok tervezzen félévkor és év végén olyan osztalyfonoki orat, ahol a
tanulok a megismert szempontok alapjan maguk értékelik tdrsuk magatartasat és szorgalmat.
Az O6szinte vélemények megismerése érdekében ilyenkor az osztalyfonok, véleményével
meghatdroz6 modon ne befolydsolja a tanulokat. Ha ugy latja, hogy a tanuldk a realitasoktol
eltavolodnak, céliranyos kérdésekkel igyekezzen segiteni nekik. Ez alkalommal kell az
osztalyfonoknek tisztazni, hogy a tanulé milyennek latja sajat magat, majd ezt dsszevetni az
osztaly €s az osztalyfénok véleményével.

Az osztalyban tanité pedagdgusok véleménye

Az osztalyfonok az osztalyban tanitd kollégainak véleményét a tanulokrol személyes
megbeszélés soran kérje ki, ismerje meg. Az osztalyfonok figyelme terjedjen ki azon
pedagégusok véleményének kikérésére is, akik tandran kiviil keriilnek kapcsolatba a
tanulokkal (pl. szakkor, edzés, kdzosségi rendezvény)

Az osztalyfonok a fenti komplex vélemények alapjan késziti el javaslatat, amit az
osztalyozd konferencia elé terjeszt. Lényeges elem, hogy a véleményt nyilvanitok (tanarok,
didkok) ismerjék a magatartas és szorgalom értékelésének alapvetd, Gtmutatd szempontjait.

A mindsités mindkét esetben neveld hatasu kell, hogy legyen.

A magatartas és szorgalom mindsitését -minden honap végén szammal,

-félévkor és tanév végén
a tajékoztato fiizetbe, az e-naploba, és a torzslapra, valamint a bizonyitvanyba szoveggel kell
bejegyezni.
Aki bizonyitvanyat osztalyozovizsgaval szerezte, magatartasbodl €s szorgalombol nem kap
mindsitést.
A magatartds mindsitésénél nemcsak a tandrai, a tanoran kiviili iskolai foglalkozésok, hanem
az iskolank kiviili tevékenységek, rendezvények alkalmaval tanusitott magatartast is
figyelembe kell venni.

Altalaban alkalmazhat6 jutalmazasok, biintetések
A tantargyi és versenyeredmények, magatartas és szorgalom elismerésére szolgald jutalmazas
részletes elveit az SZMSZ tartalmazza.

Jutalmazasok:

osztalyfénoki szobeli dicséret

osztalyfonoki irasbeli dicséret

1gazgatoi elismerés ( az osztaly el6tt ismertetni kell )

1gazgatoi dicséret ( irasban )

nevelGtestiileti dicséret: a tanév végén, harom tantargy ,,kitliné” mindsitése utan

(a 4-5. fokozatot a tanul6ifjasag eldtt ismertetni kell )

Biintetésre fOleg a héazirend be nem tartdsa, ellendrzé konyv elvesztése, késések,
igazolatlan orak esetében keriil sor. De alkalmazni kell a tanulmanyi eredmény visszaesése,
tantargyi alulteljesités esetében is.

Biintetések fokozatai:

szaktanari figyelmeztetés igazgatdi szobeli figyelmeztetés
osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés igazgato6i irdsbeli figyelmeztetés
osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés 1gazgatoi intés

osztalyfonoki intés igazgatdi megrovas

osztalyfonoki megrovas nevelQtestiileti megrovas
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fegyelmi eljaras

8. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei
Osztalyba sorolas elvei:

1.évfolyam:
- azegy 6vodabdl érkezd tanuldk osztalyba sorolasat az 6vondk
véleményének meghallgatasaval végezziik el
- nyelvtanulasi szdndék
- sziiloi igények — tanitovalasztas (lehetéség szerint)
- fit-lany, hatranyos helyzetliek aranya
- évismétlék azonos szdma

1- 8. évfolyam:

- az 1. évfolyamon kialakitott osztalyok lehetdség szerint valtozatlanul
maradnak 8. osztalyig

Csoportba sorolas elvei.:

- 1. osztaly masodik félévétol sziiloi kérésre angol nyelvet oktatunk a nem kdotelezo
foglalkozasok keretében.

Az elsé évfolyam masodik félévében az kezdheti meg a tanuldst emelt szintli nyelvi
szakkorben, akinek félévi értékelése magyar nyelv és irodalom tantargybdl ,.kivaloan
teljesitett” és sziilei kérik a szakkorbe valo felvételt. Az osztalyfénok javaslata alapjan
kezdhetik meg az emelt szintli nyelvtanulast azok a tanulok, akik ,,jol teljesitett”
mindsitést értek el az elsd félévben, ha a sziilé ezt kéri, valamint ha még van szabad
hely a csoportban. A ,kivaldan teljesitett” mindsitést elért tanuld eldnyt élvez a ,,j61
teljesitett” mindsitést elért tanuldéval szemben.

- 4. osztalytdl intenziv, normal vagy kezdd szintli nyelvoktatas:

Intenziven — emelt 6raszamban - azok a tanuldk folytathatjak nyelvi tanulmanyaikat,
akik elso osztalytol tanuljak a nyelvet és megfeleltek 3. osztalyban a szintfelmérd
teszten. Akik nem feleltek meg, normal szinten folytatjak a nyelvtanulast.

Kezd6 csoportba kertilnek azok a tanulok, akik negyedik osztalyban kezdik el a nyelv
tanulasat.

Egyes évfolyamon heti 5 6raban tanitjuk a matematikat.
Ha fels6 tagozaton az osztalyok szama
- 1, akkor 2 csoportban, ha 2, akkor 2, illetve a tantargyfelosztas
fliggvényében 3 csoportban tanuljak a tanulok a matematikat.

Ha egy tanul6 valamely emelt szinten oktatott tantdrgy tanuldsdt nem kezdte meg az emelt
szint kezd6 évfolyaman, de valamely felsdbb évfolyamon csatlakozni szeretne, azt a szaktanar
javaslata alapjan teheti meg, miutan eldzetes felmérésen szdmot adott arrdl, hogy tudasa
megfelel annak az évfolyami szintnek, melybe belépni kivan. A belépés a kovetkezd tanév
elsd napjan valik esedékessé.

5-8. osztaly:
- a magyar nyelv és irodalom, valamint egyes évfolyamokon a matematika
tantargyakat az osztdlyok szdma + 1 csoport kialakitasaval
csoportbontasban oktatjuk,
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- a csoportok kialakitdsa a tovabbtanuldsi szandék, a kompetenciamérések
eredménye, az el6z0 tanév végén elért eredmények figyelembevételével
torténik, lehetdleg ugy, hogy legyen egy kisebb 1étszamu csoport, amelynek
célja a hianyossagok potlasa, a felzarkoztatas,

- masik csoportba keriilésre csak félévkor, vagy év végén van lehetOség
indokolt esetben.

7. évfolyamtodl az emelt szintli nyelvoktatasban részt vevo tanulok amennyiben
igénylik, elkezdhetik a masodik idegen nyelv tanulasat. Azok a tanuldk valaszthatnak
2. idegen nyelvet az emelt szintii csoportbol, akik el6z0 tanév végén jeles, vagy jo
eredményt értek el az els6 idegen nyelvbdl. Iskolankban a 2. idegen nyelv a német
lehet. A 2. idegen nyelv tanulasara vonatkoz igényt a tanuloknak majus 20-ig kell
jelezni, az iskola a dontését a bizonyitvany kiosztasaval egy idében kozli a tanuloval
A csoportbontdsok csak abban az esetben valosithatdak meg, ha erre a tantargy-

felosztas lehet6séget biztosit.

9. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

9.1. Alapelvek, célok

Az egészség- és kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos, kdrnyezetharmonikus
¢letvitelre, a bioszféra és benne az ember egészségének védelmére tanitas. Torekedniink kell a
kornyezettudatos magatartas kialakitasara.

Az iskola higiénés allapotanak a kdzegészségiligyi kovetelményeknek meg kell felelni.
Az egészség- ¢és kornyezeti nevelés feladata a hatékonyabb, munkaltato jellegli modszerek
alkalmazasa, az 0nallo ismeretszerzésre motivalas a helyi természeti, torténeti, épitészeti €s
human értékek megismerése.

Altalanos értékek, célok

e A kornyezeti nevelés legfontosabb célja, hogy a tanuldk figyelmét a természetre
iranyitsa, a kornyezeti gondolkodast és viselkedést meghonositsa a mindennapi
¢letben.

e Személyes felelosség megértése. Az egyén semmilyen mdodon nem képes kivonni
magat a vilagbol.

e A didkok értsék meg a kornyezeti allapot kiilonbozé formai kozott fennalld
kiilonbségeket, tudjak feldolgozni, elemezni, 0sszegezni és altalanositani ezeket az
informaciokat.

Hossza tava pedagoégiai célok

e Az altalanos célokra vonatkozo6 érték-és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi megalapozasa
Az dkologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése
Rendszerszemléletre nevelés
Fenntarthatdsagra nevelés
A kornyezetetika hatékony fejlesztése
Erzelmi és értelmi kornyezeti nevelés
Tapasztalaton alapuld, kreativ kérnyezeti nevelés
Tolerancia kialakitasa
A kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése
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Az egészség és a kdrnyezet Osszefiiggéseinek feltarasa

Az életmindség fogyasztason tilra mutatd alkotodinak keresése

A globalis problémak megértésének tudomanyos megalapozasa

Az egészséges ¢letmad igényének kialakitasa ¢és elsajatittatni az ehhez vezetd
technikakat, modszerek

A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése

alternativ, problémamegold6 gondolkodas
nyitott, 6nallo személyiséggé valas
okologiai szemlélet, gondolkodasmaod

az élet tisztelete, az értékek védelme

a sokféleség értékként valo elfogadasa
értékelés és mérlegelés készsége

globalis gondolkodasmod

a munka, a kiemelkedd teljesitmény megbecsiilése
egészséges ¢letmdd igénye

esztétika, harmonia irdnti igény

helyes fogyaszt6i szokasok kialakitdsa

Konkrét célok és feladatok

-Tiszta, meghitt, egészséges kornyezet

az osztalytermekben a dekoraciok esztétikus elhelyezése, a vitrines szekrények
zarhatova tétele

az iskolaépiilet ¢és butorzat megbdvasa, firkalasok, rongalasok felmérése,
rendbehozatala

tisztasagi verseny az osztalyok, tanuldcsoportok kézott

szelektiv hulladékgylijtés megszervezése

felvilagosito eléadasok szervezése

az udvarokon tobb cserje elhelyezése, virdgos éveld nodvények telepitése, az
aszfaltozott részek feltjitasa, padok a felsds udvarra is

-A tanitas-nevelés élménykozpontisaganak novelése

szaktantermek kialakitdsa / biologia, foldrajz, fizika, kémia, informatika

a tantermekben esztétikus dekoraciok, falitdblak, szemléltetdanyagok

az iskolai konyvtarban ,,Z6ld sarok” kialakitasa, szakkonyvek, folyoiratok, és CD-k
beszerzése

»Schola ludus” /jatékos tanulds/ szerepjaték, kézmiives tevékenységek, vetélkeddk
természetjaras, szabadtéri jatékok, kisérletek, mérések

rendhagy6 6rak miizeumokban, kornyezeti nevelést segitd intézményekben /pl. MIVIZ
Rt./ és a természetben

koz6s mozilatogatas megfeleld témahoz kapcsoltan

IKT eszkozok

internetes alkalmazasok, digitalis tartalmak valtozatos felhasznélasa a neveld-oktato
munka soran
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9.2. Erdforrasok

Személyi eroforrasok

Pedagogusok

Az iskola minden tandranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval példat
mutasson a tanulok szamara. A kornyezetvédelmi oktatas egy ,.¢életforma”. Ahhoz, hogy az
iskolai kornyezeti nevelés és oktatas kozos szemléletben ¢€s célokkal valdsuljon meg
szlikségszerli a munkakdzosségek hatékony egyiittmiikodése.

Diakok

Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigyazzon kornyezetére és kulturalt
magatartast, személyes felelosségvallalast tanusitson, ezek betartasara figyelmeztesse tarsait
is. Tiszteljék a kornyezetet, a kozosséget és az egyént.

Adminisztracios és technikai dolgozok

Aktiv részesei kornyezeti nevelési programunknak. Az adminisztraci6 teriiletén fontos
a felesleges papirfelhasznélds csokkentése, a papirhulladék és a kifogyott nyomtatdpatronok
gyljtése. Feladatuk felkutatni és beszerezni kornyezetkiméld, az egészségre nem artalmas
tisztitoszereket. Példamutatd, ha a tanulok ezek hasznalatat latjdk az iskola épiiletének
takaritdsa soran. Az iskolai szelektiv hulladékgytijtés tovabbfejlesztéséhez a takaritok ¢és
konyhai dolgozok aktiv, kérnyezettudatos munkéjara is sziikségiink van.

Sziilok

Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén nélkiilozhetetlen a sziiléi haz és az iskola
harmonikus egyiittmikddése. Ezért a sziiloket tajékoztatnunk kell az iskoldban folyd ilyen
iranyu oktatasrol. Az iskola, a csalad és a tarsadalom kozotti kotelék erdsitése fontos 1épés
lehet a kornyezetvédelem iigyének eléremozditasa terén

Tandarok és sziilok egyiittmiikodése:
- sziil0k meghivasa ora latogatasara
- értesitok, szordlapok a kornyezetvédelem kérdéseirdl
- olyan hazi feladatok és gylijtdmunkak kiadasa, melyeknek megoldasahoz a
tanulonak el kell beszélgetnie csaladja tagjaival

Fenntarto

Az iskola igazgatdjanak feladata, hogy a fenntartoval vald egyeztetés soran a lehetd
legoptimalisabb helyzet megteremtését elérje. Célunk, hogy a fenntarto a kotelezd
tamogatason tul is finanszirozza az iskolai kornyezeti nevelési programokat.

Kornyezeti neveléssel foglalkozo intézmények

A tanorai ¢és a tanoran kiviili koOrnyezeti nevelési programot szinesebbé ¢és
tartalmasabba teszi kiilonb6zd intézmények meglatogatasa. Ilyen szempontbol kiemelkedden
fontosak a varos és a kornyék mizeumai, milemlékei. A Vadaspark, a Biikki Nemzeti Park és
a tandsvények bejarasa élményszerli ismeretszerzésre ad lehetdséget. Az intézmények
latogatasat a tanordkon készitjiik el8. Partnereink még a MIVIZ Rt., az Eszak-magyarorszagi
Kornyezetvédelmi Feliigyeldség melynek kiadvanya, az Uj Kér-kép példanyai hozzaférhetdk
az iskolai kényvtarban. Szorosabb kapcsolatot szeretnénk létesiteni az Okologiai Intézet a
,Fenntarthatdo Fejlodésért Alapitvany”-nyal, és igénybe venni tdmogatd funkcidit. A Varosi
Pedagogiai Intézet Kornyezeti Nevelés Kozpontja tovabbképzésekkel, tandcsadassal,
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kolcsondzhetd eszkozokkel tamogatja munkankat. Az adott intézménnyel a kapcsolatot a
munkakdzosségek egy megbizott tanara tartja.

Civil szervezetek

A civil szervezetek szakmai ismereteikkel és programjaikkal segitik kdrnyezeti
nevelési munkankat. Sziikséges, hogy tobb, az egész tantestiiletet érintd kdrnyezeti témaju
eldadas és foglalkozéds legyen a jovoben. A szaktanarok egyénileg és sziilokon keresztiil
alakitanak ki kapcsolatot az egyes civil szervezetekkel. Az iskolai szintli kapcsolattartas
igazgatohelyettesi feladat.

9.3. Az egészség- és kornyezeti nevelés tanorai és tanordan kiviili lehetoségei

A tanorai keret lehetoségei

Az egészség- ¢s kornyezeti nevelés tantargykoziségénél fogva nem csak a
természettudomanyos orak feladata. Mivel elsésorban nevelésrdl, szemléletformalasrol - nem
csupan kornyezetvédelemrdl — van sz6, igy minden pedagdgus kihasznalhatja a témaban rejlo
lehetdségeket. A szaktargyi ordkon direkt és indirekt kornyezeti nevelési lehetdségeket
keresiink. A természettudomanyos targyak keretében direktebb modon foglalkozunk
természeti ¢és épitett értékeink védelmével, az egészséges életmoddal. Az osztalyfonoki
orakon is fontos feladat az ilyen iranya szemlélet kialakitasa.

Az egészség- és kornyezeti nevelés tanoran Kkiviili lehetéségei
e Napkozi — klubfoglalkozasok
e Szakkori tevékenység — rajz és dekoracids, kézmiives, szaktargyakhoz kapcsolodo,
egészségmegdrzd szakkor

e Kiallitasok rendezése — tanulok munkaibol, jeles napokhoz kapcsolodoak,
asvanyborzek

e Vetélkeddk, tanulmanyi versenyek

o Konyvtari orak — kornyezetvédelmi, egészségnevelési folyoiratok, CD-k

o Sziiloi értekezlet, sziiloi forum

e Hulladekgytjtés, szelektiv hulladékgyiijtés

Iskolan Kkiviili foglalkozasok
e Erdei iskola
Varosismereti program
Muzeumlatogatas
Uzemlatogatas
Tanulmanyi kirdndulas
Latogatéas a Vadasparkba, a Blikki Nemzeti Parkba, tandsvényekre
Eldadasok latogatasa
Kapcsolddas kornyezetvédelmi akciokhoz
Tébor — nyari balatoni tabor, sitdbor
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10. A gyermekek, tanulék esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A program céljai
Alapvet6 cél, hogy:
e biztositsa az intézményen beliil a szegregacidmentességet,
e az egyenld banasmod elvének teljes korli érvényesiilését,
ezen beliil alapvetd, hogy az intézmény biztositsa, a szolgaltatdsaihoz
valo egyenld hozzaférést, de helyezzen hangsulyt az esélyteremtésre, a
hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak kompenzalasara.

Feladatok

Mindezek biztositasa érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a beiratkozasnal,
felvételinél, az oktatdé-neveld munka sordn, a gyerekek egyéni fejlesztésében, az értékelés
gyakorlataban, a tanuldi elémenetelben, a fegyelmezés, biintetés gyakorlatdban, a tananyag
kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében, a tovabbtanulasban, palyaorientacioban, a
humaner6forras-fejlesztésben, pedagéogusok szakmai tovabbképzésében, valamint a
partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai és tarsadalmi
kdrnyezettel.

Kotelezettségek és felelosség

Az intézményvezetd feleléssége
Az intézményvezeto felelds azért, hogy

e az intézmény minden dolgozdja, tanuldja, a sziildk és a tdrsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a kozoktatési, intézményi esélyegyenldségi program,
ismerjék €és kovess€k a benne foglaltakat. Az ¢ feleldssége annak biztositasa is,
hogy az intézmény dolgoz6éi minden ponton megkapjak a sziikséges
felkészitést €s segitséget a program végrehajtasdhoz. Az egyenld banasmod
elvét sérté esetekben meg kell tennie a sziikséges 1épéseket. Eppen ezért az
elfogadott programot az intézményben jol lathatdo helyen fiiggesszék ki, a
tanévnyito értekezleten annak tartalmat ismertessék.

Az intézmény vezetdje felelds a kdzoktatasi intézményi esélyegyenldségi program:
e megvalositdsanak koordinalasaért,
e aprogram végrehajtasanak nyomonkovetéséért, és az
o esélyegyenldség sériilésére vonatkozod esetleges panaszok kivizsgalasaért.

A tantestiilet feleldssége
A tantestiilet minden tagja felelés azért, hogy:

e tisztdban legyen az egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eléirasokkal,

e biztositsa a diszkriminacidmentes oktatast, nevelést a befogadd ¢és tolerans
légkort,

e megragadjon minden alkalmat, hogy az esélyegyenlOsséggel kapcsolatos
ismereteit bovité képzésen, egyéb programon részt vegyen

e ismerje a programban foglaltakat és kozremiikodjon annak megvaldsitasaban;

o illetve az esélyegyenldség sériilése esetén jelezze azt felettesének, illetve az
illetékes munkatarsanak.
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AKkcioterv

Azonnali beavatkozast igénvyl6 folyamatok:

Minden olyan helyzet és eljaras, ami a hatalyos torvényeknek nem megfeleld.
Minden, az adatok vizsgélatat kovetden beazonositott szegregalt nevelési és
oktatasszervezOi gyakorlat, mivel az alapvetden sérti az esélyegyenldség elvét és
korlatozza a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok oktatési sikerességét.

Ha igazolodik, hogy az intézmény nyujtotta barmely oktatasi szolgaltatashoz, vagy
az intézményben biztositott oktatasi feltételekhez nem biztositott egyenld hozzaférés
a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk részére.

Ha az intézményben a sajatos nevelési igényli (SNI) és a pszichés fejlodés zavarai
miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott (pl.
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros hyperkinetikus vagy koros
aktivitaszavar) tanulok egyiittes aranya jelentésen meghaladja az orszagos atlagot
(vagyis tobb 7%-nal). Az érintett gyermekek aranya az intézményben alacsony, ezért
nincs sziikség specialis intézkedésekre.

11. A tanulo jutalmazasaval 6sszefiiggo, a tanulo magatartasanak,
szorgalmanak értékeléséhez, minositéséhez kapcsolodo elvek

A kiemelked6 tanuloi teljesitmények elismerési formai

- osztalyfonoki, szaktanari, igazgatoi, neveldtestiileti dicséret

- alapitvanyi jutalom tanulmanyi és sport munkaért, orszagos versenyeredményért
- didkszervezet jutalma k6z0sségi munkaért

- dicséret iskolaradioban, iskolagylilésen

- faligjsdgon - "Akikre biiszkék vagyunk" cimii tablo

- iskolai dijak

Alapelvek a dijak odaitélésekor:

- valamennyi dij tartosan kiemelked6 teljesitményt hivatott elismerni

- egy tanulo ismételten tobb dijat is kaphat

- a példamutatd magatartas €s szorgalom minden dij odaitélésének kritériuma

- a dijak nem feltétleniil keriilnek évente kiosztasra

- a szaktargyak dijai (ezek elnevezései) évente aktualizalhatok, behelyettesithetok,
kiegészithetok

- kihirdetésiik mindig linnepélyes keretek kozott, a tanulok €s tanarok nyilvanossaga
elott torténik
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Javasolt dijak

Kizardlag 8. osztalyos tanuloknak

A dij
megnevezése

Barsony Dij

A BarsonyJanos
Altalanos Iskola

A Barsony Janos
Altalanos Iskola
Kitiiné Tanul6ja

Az elnyerés
kritériumai

- a hagyomény0rz0 iskolai
programokon valo6 aktiv rész-
vétel (szervezés, lebonyolitas,
szereplés, versenyeken valo
részvétel)

- példas magaviselet

- tobb éven at tarto kiemelkedd
eredmény (tanulmanyi, miivé-
szeti, sport), megyei, orszagos
versenyeken részvétel

- a jeles mellett legfeljebb két
négyes osztalyzat a bizonyit-
vanyban

- példas magaviselet

- tobb éven at tarto
kiemelked6 eredmény
(tanulmanyi, miivé-
szeti, sport) varosi 1-3.,
megyei 1-10., orszagos
1-20. helyezés
egyéniben vagy cso-
portosan

- az adott bizonyit-
vanyban jo és jeles
érdemjegyek

- az év végi bizonyit-
vanyban csak jeles
eredmények

- példés magatartas

Javaslatot tesz | DOK, Neveldtestiilet DOK, Szakmai mk. Osztalyfondk

Az odaitélés | Barsony nap Bérsony nap, vagy Ballagas

ideje rendezvénysorozata a ballagason

A dijjal jar6 | Emlékplakett Oklevél Oklevél

jutalom Emléklap Koényvjutalom Koényvjutalom
Konyvjutalom

1-8. osztalyos tanulok nyerhetik el.

Az év tanuléja Kivalé kozosség
Az elnyerés -kitlinG tanulmanyi eredmény: a | - a diakdonkormanyzat altal hirdetett éves
kritériumai jelesek mellett legfeljebb 2 pontverseny elsé helyezett osztalya (1-7.
négyes osztalyzat a bizonyit- évfolyam)
vanyban
- példas magatartas és szorg.
- tobb teriileten kimagaslo
eredmény: varosi 1-3., megyei
1-10., orszagos 1-20. helyezés
barmilyen versenyen egyénileg,
vagy csoportosan egy tanévre
vonatkozoan
Javaslatot DOK -
tesz Munkak6zosségek
A dij ataddsa | Tanévzaro iinnepély Tanévzaro iskolagyiilés
A dijjal jaro | Oklevél A kovetkezd tanévben osztalykirandulason
jutalom Koényvjutalom (2.000 Ft) vehetnek részt. (Anyagi lehetdségektol fiiggden
helyi kozlekedéssel megkozelitheté helyre, vagy
szponzor segitségével autobuszos kirandulas.)
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Szaktargyanként odaitélhetd dijak

az év matematikusa
az év prozamonddja

az év kémikusa

az év kreativ alkotoja, stb.

az év sportoldja

Az elnyerés - egyénileg, vagy csoportban szerzett varosi 1-3., megyei 1-20., orszagos 1-50.
kritériumai | helyezés

- legalabb ,,j6” magatartas és szorgalom atlag az elmult tanévekben

- tanulmanyai soran legalabb kétszer részesiilt (barmilyen) szaktargyi dicséretben
Javasolja Szakmai munkak6zosség
A dij atadasa | A tanévzar6 iskolagytilésen
A dijjal jaro | Oklevél
jutalom Konyvjutalom (szakteriilethez illéen)

Diszpolgar

Azelnyerés | A DOK altal alapitott dijak koziil az egyetlen, amelyet egy osztalykdzosség dontése

kritériumai alapjan itéliink oda. Az a tanul6d kaphatja meg, aki kiemelked6 kozdsségi munkat
végez az osztalyaért, aki viselkedésével kivivta osztalytarsai tiszteletét, és
tanulmanyai soran képességeinek megfelelden teljesit.

Javasolja osztalykzosség

A dij atadasa | A tanévzar6 iskolagyiilésen

A dijjal jaro | oklevél

jutalom apro ajandéktargy

Az iskola altal szervezett programokon val6 részvétel feltételei:

- a magatartas és szorgalom esetében a valtozd vagy annél gyengébb értékelést kapott tanulod
iskolai/iskolan kiviili programokon valo részvételérdl a tantestiilet szavazassal dont.

12. A neveldtestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Az iskolank els@sorban nevelési-oktatdsi intézmény, és mint ilyen, a kultura
atadasanak fontos helye. Az oktatds révén megismertetjiik a didkokat a tudomanyok
eredményeivel, felkészitjilk ket a tovabbtanulasra, és a leendd foglalkozasuk lelkiismeretes
végzéséhez sziikséges tudast biztositjuk szdmukra. Az iskolaban a nevelés szerepe donto.
Fontos a helyes gondolkodas, dontés €s cselekvés elsajatitasa.

A magyar nyelv miivelését kiilondsen fontosnak tartjuk. A szép beszéd és iras teszi
lehetdvé az arnyalt onkifejezést. A magyar irodalom és torténelem, valamint a népmiivészet
kiilonbozd againak ismerete megszeretteti velilk a magyar kultarat, elmélyiti gydkereinket.
Elengedhetetlen a hatdron tali magyarsag kultirajanak, helyzetének megismerése, amelyet
nagymértékben eldsegit a személyes kapcsolatok kialakitasa. Hazank torténelme nem érthetd
meg a Karpat-medence mas népeinek, torténelmének és kultirdjanak ismerete nélkil. E
kultara elemeit is be kell vonni iskolank életébe.

Az idegen nyelvek, a foldrajz és a vilagtorténelem lehetdséget teremt a mas népekkel,
nyelvvel, kulturaval valo talalkozasra, amelyet messzemendkig ki kell hasznélni.

Meg kell tanitani a diakjainkat a kiilonb6z6 értékek és a mienktdl eltérd kultara helyes
elfogadasara és tiszteletére.

Kultaranknak sok manudlis és mozgasos eleme van. Ezért elengedhetetlen minden
tanul6 szamara, hogy az alapvetd kézmiives fogdsokat, a tdnc- €s mozgaskultirat megismerje.
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Erre testnevelés 6ran vagy mas, ordkon kiviili foglalkozdsokon szeretnénk megteremteni a
lehetdséget.

Intézménylink kulturdlis élete szorosan illeszkedik a varosunk kulturdlis életéhez, és
kolcsonosen kiegészitik egymast. A lehetdségekt6l fiiggben szinhaz-, hangverseny- és
muzeumlatogatasokat szerveziink. Az iskolai linnepélyeken a didkjaink bemutatjdk zenei
tudasukat, fellépnek szavalok, szinjatszok, tancosok és az énekkar.

Erdsitjiik tanuldinkban a magyarsagtudatot. Keressiik a lehetdségeket a hatarainkon tal
¢l6 magyarokkal vald kapcsolattartasra. Ennek egyik modja a ,,Hatartalanul” palyazaton valo
részvétel, amelyet a tanulok és sziileik is igényelnek.

Fontos a kulturalt szorakozas elsajatitdsa. A farsangi tlinnepélyek ¢és mas vidam
rendezvények programjat gondos eldkészitéssel igyeksziink tartalmassé tenni €s igyeksziink
értékrendiinknek megfelelden, kulturalt koriilmények kdzott megrendezni.

A mai vilagban a kulturalt szérakozas hagyomanyainak apolésa, illetve 1j formainak
kialakitasa kiilonosen fontos.

A kultira része az emberi kapcsolatok, érzések kifejezési forméja is. Ezért a
tisztelettudo, de dszinte viselkedést célunk megtanitani a didkoknak, kezdve a kdszonéstdl az
oltozkodésen és étkezésen at a helyes beszélgetésig. Ezt természetesen csak a pedagdgusok
egységes ¢€s igényes példaadasaval lehetséges elérni.

13. Az iskolavaltas, a tanul6 atvételének szabalyai, sziikség esetén
kiilonbozeti vizsgaval, egyéni segitségnyujtassal, tiirelmi ido biztositasaval,
vagy éviolyamismétléssel

Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanuld,
-aki beiskolazasi korzetiinkbe koltozott,
- korzeten kiviili tanul6 abban az esetben, ha az osztalyok 1étszama ezt lehetdvé teszi,

A felvétel soran alkalmazott eljaras:

Az iskola vezetése elbeszélget a leendd tanuldval €s a sziildvel az iskolavaltas okairol,
az iskola elvarasair6l, hazirendjérél. A sziilé nyilatkozik az iskolavaltas okardl. Az elsd
tanorakon, illetve dolgozatiraskor felmeriilé hidnyossagokat a szaktanar irdnyitasaval a tanulo
egyénileg poétolja. Specidlis nyelvoktatdsunk oOraszdmai miatt a tagozatra torténd atvétel
feltétele, ha a sziild vallalja, hogy gyermeke a tananyagot potolja, felzarkozik. A potlas
id6tartama egyéni elbiralas ala esik - melyet a szaktanarok allapitanak meg -, de legkésébb a
tanév vége. A tlirelmi 1d6 letelte utdn a tanuld vizsgat tesz. Amennyiben a tanuld . félévben
érkezik, a félévi osztdlyzat alol mentességet kaphat, s helyette a szaktanar szoveges
értekeléssel értesiti a sziildt az eddig elért eredményrol.

Ha a tanul6 a II. félévben érkezik és valamelyik tantargyat addig nem tanulta, indokolt
esetben egy teljes tanévet is kaphat a felzarkdzasra .

Ha a tanuld kilfoldrdl érkezik, vagy el6z6 iskoldjadban magéantanuld volt,
osztalyozovizsgat koteles tenni az igazgato altal meghatarozott tantargyakbol.

14. Sajatos pedagogiai modszerek

rar e 1

A kooperativ tanulds azért kiemelkedd a hatékony tanuldsszervezé modszerek koziil, mert
olyan képességeket hivatott fejleszteni, mint az ismeretszerzés, informacidé megosztas,
kommunikécio, egylittmiikodés, képzelet és rugalmassag. A kooperativ tanulds a tanuloktol
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megkivanja az interperszondlis €s kis csoportban vald munka képességét. A tanuloknak meg
kell tanulniuk azokat a technikakat, amelyek az egyiittmikodéshez sziikségesek.
Ugyancsak id6re €s tanuldsra van szilikségiik ahhoz, hogy elemezhessék:

e mennyire funkcional jol a csoportjuk, mit kapnak a csoporttol,

e mennyire tudjak sajat, egyéni szocialis képességeiket hasznalni a csoport segitése, a

hatékony munkakapcsolat kiépitése érdekében.

A pedagogus egyéni elképzelésének fliggvénye hogy a kompetitiv, az individualis és a
kooperativ modszerek milyen aranyban vannak meg osztalytermi gyakorlatdban. A harom
eltéré technika segitségével a tanulok megtanuljak, hogyan dolgozzanak egyiitt masokkal,
maskor kedvtelve versenyezzenek egymassal, s egyes esetekben sajat munkajukat onalléan
végezzEk.

Differencialt tanuldsszervezés a tanitasi orakon: az egyéni fejlédési kiilonbségeknek,
sziikségleteknek megfelel6 fejlesztés

Iskolankban a differencialas, mint a tanulasszervezés egyik formaja — amely
természetesnek veszi a tanulok kozott meglévo kiilonbségeket, illetve azt, hogy a kiilonb6zo
tanulok szamara (a lehet6ségek és korlatok figyelembevételével) megfelelé modszerekkel
biztositani kell az egyéni fejlédéshez sziikséges optimalis feltételeket — mindennapos
tevékenységi forma az alsé és felsé tagozaton egyarant a tanitdsi ordinkon. A differencialas
soran lehetdség szerint mindenkinek azt nyujtjuk, amire sajat fejodéshez sziiksége van.
Fontos, hogy a tanuldk érdeklddése szerepet jatszhasson a tananyag megvalasztasaban. Az
érdeklddés szerinti differencidlas megvaldsulhat példaul egy — egy témakor koré alkalmazott
projektmunka soran, amikor a kozos feladatbol mindenki azt a részfeladatot valasztja, amelyik
6t érdekli, vagy a csoportmunka alkalmazasakor, amikor a kiilonb6z6 csoportok kiilonb6zo
témakat dolgoznak fel. Eszerint ugyanahhoz a végeredményhez, ugyanahhoz a tudashoz
kiilonboz6é utakon is probalunk eljutni, és a kiilonboz6 tanuldk igényeinek kiilonbozé utak
felelnek meg. Sziikséges a kovetelmények differencialasa. Ily modon a differencialés értelmét
az adja, hogy az egyik tudasteriileten felszabaduld energidk egy masik teriileten
hasznosulhatnak. Azon tanulék szamdra, akiknek tuddsa az &tlagnal gyengébb, tovabbi
felzarkoztatast iktatunk be. Azon tanuldk szdmara, akiknek tudédsa tobb izben meghaladja az
atlagos szintet, tehetséggondozast tartottunk. Teret adunk a gyermek, jaték és mozgas iranti
vagyanak, kreativitast 0sztonzd feladatokkal, ¢élményszerli tanulassal, szereplési lehetdségek
biztositasaval, versenyeztetéssel, igy a gyermek sokoldalti megismerésével.

Egyéni fejlesztési tervek alkalmazasa (nem SNI)

A tanulasi nehézséggel kiizdé tanuldink szamara kiilon fejleszté foglalkozasokat
szervezlink, melyeken egyéni fejlesztési tervek alapjan haladunk. A tanuldkkal a nevelési
tanacsadd 4ltal meghatarozott fejlesztendd teriiletek, illetve a kompetenciamérés
eredményeinek elemzése sordn megallapitott fejlesztendd teriiletek alapjan dolgoztunk. A
fejlesztések tobbnyire az alabbi teriileteken valosulnak meg: figyelemfejlesztés, auditiv
figyelem, érzékelés, ¢észlelés, tajékozodas, auditiv észlelés, mozgas, gondolkodas,
kommunikécio, képzelet, emlékezet, 4altaldnos tdjékozottsdg, finommotorika, kreativ
gondolkodés, beszédértés, kommunikacid, iraskészség, szam- ¢és mennyiségfogalom,
szovegértés fejlesztése. A kevésbé elmaradott tanulokkal kisebb eredményeket, fejlodést
elérhetiink. A jobban elmaradott tanulok esetében azonban logopédus, pszichologus és
gyogypedagogus segitségére lenne sziikség. Ezen tul egyedi esetekben, hosszu hianyzés utén,
tartos kiilfoldi tartozkodas, mas tanterv szerint haladdé mas iskolabol évkdzben érkezo
tanuloknal alkalmazzuk, szazalékban nem kifejezhetd, mert nem a tandran torténik, egyéni
oraszamot igényel, és tandran kiviil torténik.
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Arnyalt fejleszto értékelés a gyakorlatban

Also tagozaton 2004. szeptember 1-t61 vezették be a szoveges értékelést az évfolyamokon.
Jelenleg is hasznaljuk: az elsé évfolyamon negyedévi, félévi, év végi értékelést kapnak a
diakok, mig a masodik évfolyamon mar csak félévkor. A szoveges értékelés elonye, hogy
segiti az egyéni fejlodést belsd motivaciot fejleszt, feladattudatot, munkafegyelmet erdsit.
Kolcsonos, interaktiv viszonyt teremt a diak és a tanar kozott. Az értékelés a pedagogiai
folyamathoz (tartalomhoz, szervezeti keretekhez) hasonldan gyermek centrikus, sziilo- illetve
pedagogus centrikus. A jelenlegi gyakorlatban hattérbe szorult a diagnosztizalo értékelés, ami
arrol ad tajékoztatast, hogy a gyerek hol tart, hol kell kézen fogni, hova kell fejleszteni. Teljes
kort tajékoztatast jelentene: Pl. bal kéz, jobb kéz, tarsaival vald viszony, érdeklddési tertilet,
tantargyi attitiid stb. Minden esetben jelen van a tanitasi 6rakon a formativ, segitd értékelés
(bolintas, tekintet, irasban a beszedett fiizetekbe valo iras, jegyzet, ragasztas stb.) A szdveges
értékelés megkonnyiti a gyermekek dolgat a tanév soran, amikor nem kell szoronganiuk a
jegyre feleltetéstdl, dolgozatirastél, de megneheziti a pedagdgus dolgat a bizonyitvanyirds
heteiben, amikor sokkal tobb munkat ad, mint a jegyek beirasa.

Felsd tagozaton folyamatos, szobeli értékeléssel az osztdly munkajat, ill. néhany kiemelt
tanuld munkajat mindsitettiik ilyen médon. Vilagossa valt ezaltal szamukra, hogy mi az,
amire nagyobb hangsulyt kell fektetniiik, hol kell jobban elmélyiilni a tananyagban, mit kell
jobban gyakorolni. A hidnyossdgok alapjan meghataroztuk az idejét, témajat az ujboli
szamonkérésnek. Fontos a folyamatos az értékelés szdban, hiszen a tanuldknak allando
visszacsatolas szlikséges teljesitményiikrdl. Gyakori, hogy magukat és egymast is értékelniiik
kell megadott szempontok alapjan.

A tevékenységkozpontu pedagogiak alkalmazasa

A hatranyos helyzetli gyerekek iskolai sikertelenségét a kozoktatds rugalmatlansaga, az
eltér6 sajatossdgokat kezelni nem képes technikdk alkalmazasa felerdsiti. Ezen
sikertelenségek lekiizdéséhez nyljt segitséget a tevékenységkozponti pedagdgiai modszerek
alkalmazésa. Hiszen ezen modszerekkel olyan iskolai kornyezetet lehet kialakitani, mely
illeszkedik ¢s alkalmazkodik a tanitvdnyok sajatossdgaihoz. Ez egy olyan pedagogiai
gyakorlat, mely rugalmassaga révén képes alkalmazkodni kiilonféle kulturdlis kozegbdl
érkezett tanulokhoz. Magat a gyerekeket otthon koriilvevo kultarat pedig képes beemelni,
munkaba venni a tanitds-tanuldsi folyamat sordn. A kiilonféle kozegbdl érkezd, kiilonféle
bazisu ¢és Osszetételll elozetes tudassal rendelkezd tanuldk sikerességének feltétele a
differencidlds a tanitastanulasi folyamat sordn. A tanulds akkor lesz eredményes, ha gazdag
tanulasi kornyezetben valddi, aktiv tevékenységet folytat a tanuld. A gyermek sajat
cselekvésein, tevékenységein keresztiil és a masokkal valo egyiittmiikodésben jut 0j ismeretek
birtokaba, sajatitja el a kiilonboz6 készségeket és képességeket, melyek egyarant szolgaljak
sajat személyiségének szabad fejlodését és szocializalodasat a tarsadalomba.

A mi iskolank ezt a pedagodgiai programot nem hasznalja teljes egészében, hiszen a
hatranyos helyzetli tanulok ardnya még nem magas. Ezen tanulasszervezési eljarasokat
megvaldsitani nehezen is tudnank, mert az alapvetd feltételrendszere hianyzik.

e Az osztalyok 1étszdma ezen tanulasszervezéshez magas.

e Nincsenek gyermekkdzpontt tantermek.

e Nincs megfeleld mennyiségili és mindségii tanitasi segédeszkdéz ahhoz, hogy a
kitlizott feladatot végrehajtsuk.

e Sziikséges lenne a pedagdgusok tovabbképzése a teriileten.

Azonban egyes részeit, tevékenykedtetési formdit minden tanitdsi ordba beillesztiink also és
felsd tagozaton egyarant, hiszen mar dseink is azt vallottak, hogy :
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,,2Amit hallok — elfelejtem,
Amit latok — megismerem,
Amit csinalok — megtanulom.*
Tehat a tevékenykedtetés, a komplex tanitdsi ordk, a tantargyi koncentraciok gyakori
alkalmazésa segitséget nyujtanak a tanuloknak a tananyag pontos elsajatitasahoz.

Dramapedagoégia

Célja: Fejleszteni a szobeli kommunikaciot, a kreativitast, gazdagitja az érzelmeket, a
nonverbalis kifejezést, az Onismeretet, a képzeletet, atélhetéve, élvezetesebbé teszi a
tanorakat.

Alkalmazaési teriilete: Barmikor felhasznalhatd az 6ra menetében rahangolas, elokészités,
rendszerezés, Osszegzés sordan — de mindig a pedagodgiai célok ¢és feladatok
figyelembevételével torténik. A drama jatékok komplex jellegliek. (pl. a fantaziat fejlesztd
jatékot memoriafejlesztésre is lehet hasznalni).

Szinte minden 6ra lehetOséget rejt ennek a tanuldsszervezési modnak az alkalmazasara.

IKT alkalmazasa, digitalis tananyag felhasznalasa

A tanitast-tanuldst eldsegité info-kommunikacidés eszkdzoket —tobbféleképpen
csoportosithatjuk. Multimédids kollaborativ eszk6zok, digitalis taneszkdzok stb. Valojaban
azonban mindegyik mogott, mint Osszefogd, vezérlé eszkéz, a szamitogép all. Ehhez
csatlakoztatjuk az IKT eszkozoket, ami lehet osztalyba telepitett asztali PC, vagy tanar altal az
orara hozott laptop is.

Legtjabb IKT eszkéz a digitdlis vagy interaktiv tabla, amely 13 tanteremben all a
rendelkezésre

A mozgokép, az interaktiv feladatok nagy motivacidt jelentettek a gyermek szamara.
Kozelebb hozta az éldvilagot, és a modern kor gyermeke szdmara is érthetdbbé tette a
tananyagot.

Tantermen kiviili digitalis oktatas

Amennyiben az aktualis népegészségiigyi, jarvanyligyi helyzet figyelembevétele
mellett a mindenkori kormanyzat elrendeli a tantermen kiviili, digitalis oktatasra valo atallast,
az az intézmény minden tanuldja és dolgozdja szdmdra kotelezd érvényli. Az értékelések
rendjére a Pedagdgiai Program aktualis pontjai az irdnyadoak.

A megfeleld technikai, informatikai hattérrel nem rendelkezd tanulok szamara papir alapu
tananyag biztositasa mellett garantaljuk a tantermen kiviili oktatasban valo részvételt.

Konfliktuskezelési technikak

Az iskolai életiinknek oOhatatlan velejaréi a konfliktusok. Problémat nem a puszta
jelenlétiik, hanem a beavatkozasbol fakado fesziiltség, frusztracid okoz. Maguk a konfliktusok
egy folyamat részei: nélkiilik sem a gyerekek egészséges, a kozoOsségi normdkat
megtapasztalo felndvekedése, sem az iskolai hazirend 1étjogosultsdga nem volna elképzelhetd.
A konfliktusok a fejlodést szolgaltathatjak, ha megoldasukkal képesek vagyunk tdmogatni ezt
a fejlédést. Ennek zaloga egy olyan, kozosségi és konfliktuskezeld stratégia alkalmazésa,
amely lehetdséget teremt a konfliktus valamennyi érintettjének részvételére, a résztvevok
egyéni helyzetének, a konfliktussal kapcsolatos élményeinek érzelmi ¢és értelmi
feldolgozasara, a konfliktushelyzetben keletkezett kéarok helyreéllitasdra és a jovOre
vonatkoz6 megallapodasok megkotésére.
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Fontos feltételek, amelyek segitik a feleket a legmegfelelobb konfliktuskezelési mod
megtalalasaban, és amelyeket igyekeznek a tanulokkal megismertetni:
o Tiszteljék onmagukat és partneriiket.
e Figyeljenek egymas kommunikéciojara, probaljak meg minél érthetdbben kozolni az
informaciokat.
e Legyen realis Onismeretiik, ismerjék sajat reakcioikat konfliktushelyzetben (miként
kellett volna viselkednem, erényeim ¢€s hibaim ismerete).

Mentalhigiénés programok

A mentalhigiéné — lelki egészségvédelem — a 1élek egészségének védelmét, megdrzését
jelenti, azaz olyan egészséges ¢letmdd, €letforma kialakitasat, amelyben a személyek szamara
adottak az optimalis testi, lelki és tarsas fejlodés feltételei. Szoros része minden egyes
nevelési folyamatnak, elidegenithetetlen 6sszetevdje a nevelésnek.

Az iskolai mentalhigiéné teriiletei:

o személyiségfejlesztés
o oOnértékelés fejlesztése
o Onsegités, kortarssegités
o egészségvédelem

Iskolankban mar 19 éve kiemelt feladat az egészségnevelés. Szinte minden tanitonk és
tanarunk végzett ilyen irdnyl tovabbképzést. A tandrdkon is megjelenik a mentalhigiénés
nevelés, de két olyan szakkoriink is mikodik, melyeken a tanulok megismerkedhetnek
személyiségfejlesztd jatékokkal, agykontroll gyakorlatokkal. Az egészséges ¢életmoddal
kapcsolatosan vetélkedot rendeziink az iskolank tanuloinak.

Projektmodszer alkalmazasa, projektek megnevezése

A projektoktatas: 0 oktatasi stratégia, amely kivaloan alkalmas a tanulas tanulasara.
A projekt moédszer a megismerés f6 forrasaval az 6nalld és csoportos tapasztalast teszi
lehetové. A mddszer elonyei a tanulds onallosdgaban, az ismeretek integralasdban, az jfajta
tanar-diak viszony (ahol a pedagdgus a didkok partnerévé valik) létrejottében csticsosodik ki.
A cél egy produktum (pl.: kiallitas, targykészités) 1étrehozésa, a tanulds ehhez képest eszkoz
jellegli, igy a tanulast indirekt modon biztositja. A tanuldk szdmadra teret biztosit a
demokratikus kozélethez sziikséges készségek elsajatitasdhoz.

Muzeumpedagégia

Az iskolan kiviili ismeretszerzés, ismeretkozvetités sajatos, muzeumban megvalosulo
formajaval foglalkoz6 pedagogiai elmélet és gyakorlat; a mizeum gylijteményi anyaga,
kiallitasai, az ott foly6 kutatémunka és a miizeum latogatdi kozotti kozvetitdtevékenység azon
tertilete, amely a gyermek- ¢€s ifjusagi korosztallyal foglalkozik. Kozvetlen célja a miuzeumi
anyag (gyljtemény, kutatomunka, kidllitds) sokoldali ¢és élményszerii megismertetése.
Hosszabb tavu célja a miazeumok altal nyqjtott kulturdlis ismeret €s €lmény igénylésére és
ezaltal muzeum-latogatova nevelése.

Iskolank pedagdgiai programja évenkénti kétszeri (6sszel-tavasszal) miizeumlatogatast
ir eld osztalyonként. Ebben a tanévben igen gazdag, sokrétli muzeumlédtogatison és
muzeumfoglalkozason vettiink részt.

Muzeumi foglalkozas, foglalkozéssorozat egy-egy téma tartalmilag sokoldaly,
modszertanilag a gyermek aktivitasadra €s kreativitdsara épiil. A foglalkozds moddszertani
kimunkaldsa soran hangsulyos szerepet kap a targyalkotds (mely lehet torténelmi, néprajzi



98

vagy mivészeti megkdzelitésii), a szerep-, a helyzet- és a dramatikus jaték, s ezeken keresztiil
az érzelmi-gondolati atélés ¢lménye.

Témahetek az intézményben

A tananyag komplex elsajatitdsanak egyik lehetséges forméja az un. témahét, amikor
az adott targykort a didkok harom-o6t tanitasi napon, esetleg hosszabb idékeretben iskolai és
iskolan kiviili helyszineken, rugalmas iddkeretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok és
sokszinli modszertani eszk6zok segitségével dolgozzak fel.

Az ¢évfolyam szintii tanuldsszervezés a hagyomanyostdl eltérd csoportalkotasi
modokat is lehetové tesz, s igy az egyéni fejlesztés szempontjabol hatékonyan épiilnek
egymasra az alapkovetelményekhez kapcsolodd kotelezd foglalkozasok ¢és az egyes
részteriiletekhez k6tddo, kutatast és alkoto tevékenységet biztositd valaszthatd programok
A tervezés feltételei:

e FEredményt akkor varhatunk, ha abban az iskola minden tanul6ja €s tandra részt vesz.
e A témahéten a tandrok altal tartott foglalkozasok a tankdnyvi anyaghoz nem feltétleniil
kapcsolodnak, am a szakjukhoz igen.
Mindig egyetlen kozponti téma legyen.
A didkok lehetdsége ¢€s feladata a felkinalt foglalkozasok kozotti valasztas.
Célszerti nemcsak az tantargyi kereteket, de az osztalykereteket is fellazitani.
A didkok az otlet kitalalasatol a lezart hét értékeléséig minden szakaszban vegyenek
részt.
e Tartalmilag szervesen épiiljon be az iskola mindennapi ,,normal” miikddési életébe.

A témahét, mint korszer(i tanuldsszervezési eljaras évek ota egyrészt Miskolc Véros napjanak
hetében jelenik iskoldnkban, amikor tanuldink részt vesznek a vérosi rendezvényeken,
varostorténeti vetélked6kon, délelétt pedig a tandrak tananyaga is ezen témakarre épiil.

Az oktatdsi miniszter altal minden tanévben a tanév rendeletében meghirdetett témaheteken
részt vesziink, a munkatervében meghatarozott modon. minden tanulé a korcsoportjanak
megfeleld szinten foglalkozik az adott témaval és vesz részt a témahetekhez kapcsolodo
programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott témaval Osszefliggd tanitdsi Orakat,
foglalkozasokat a témahét keretében megszervezheti.

15. Az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek
szamonkérésének rendje

A szamonkérés formai

A tanorakon szoban és irasban szamolnak be a gyerekek a tudasukrol, vagy gyakorlati
munkadarabot készitenek. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult, de a tananyaghoz
kapcsolodo kovetelményekre is.

- Szobeli szamonkérések:
e szobeli felelet: az el6z06 tanitasi 6ran feldolgozott ismeretanyag rendszeres ellendrzése,
onallo feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan,
e Orakdzi munka: az 6rai munkéba valo bekapcsolodas, dérai munkavégzés mindsége,
o 0nallo kiseldadés: egy adott téma 6nallod feldolgozasa és eldadésa
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-frasbeli szamonkérések:
e Egy adott témakorben szerzett tudas mérése 6nallo feladatok megoldasan keresztiil.
Fajtai:
» irasbeli felelet (max. 15-20 perc idGtartamban),
* hazi dolgozat,
* témazard dolgozat (45 perc id6tartamban).

-Gyakorlati szamonkérések:
e A szamonkérésnek ez a formaja elsésorban a készségtargyak esetében alkalmazhato.
o Ide tartozik az 6nalldan végzett gylijtémunkak ellendrzése és értékelése is.

A szamonkérések alkalmazasanak elvei:
e A tanév soran ligyelni kell az irasbeli €s a szobeli szdmonkérések aranyara. Egy félév
soran minden tanuld legalabb egyszer kapjon lehetdséget szobeli beszamolora.

o Torekedni kell arra, hogy rendszeresen legyen szobeli szamonkérés is, mert ez
egyuttal fejleszti a tanulok beszédkészségét, aktivalja a szokincsiiket, s modot ad a
szobeli megnyilatkozas kiilonbdzo formainak gyakorlasara.

o A tijékoztatd fiizetben a pedagdgusnak minden bejegyzést ditummal és kézjeggyel
kell ellatnia. Az iskolai dolgozatok, témazarék érdemjegyeit a szaktanar az
elektronikus naploba vald bejegyzéssel egyidejiilleg az ellendrzé konyvbe irja, irassa
be (keltezés, téma, tanar alairasa).

o A felelés témajat az ellen6rzo konyvben az osztalyzat el6tt sziikséges jeldlni.

e A tanuld helytelen viselkedését, kotelességteljesitésének elmulasztasat a szaktargyi
osztalyzatba nem lehet beszamitani.

A szamonkérés gyakorisaga

A szamonkérés gyakorisaga legyen dsszhangban a heti 6raszimmal:
e heti egy vagy anndl kevesebb 6raszam esetén félévente legalabb harom,
¢ minden mas esetben havonta legalabb egy alkalommal kertiljon ra sor.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai, a tanulok tudasanak
értékelésében betoltott szerepe, sulya

Irdsbeli beszamoltatdsok formdi:
- irasbeli felelet: teszt, sz6dolgozat, tudasproba,
- hazi dolgozat,
- témazaro dolgozat,
- év eleji és év végi felmérések.

Irdsbeli beszamoltatisok rendje, korldtai:
- Irasbeli szamonkérés havonta legaldbb egyszer torténjen.
- frasbeli felelettel alkalomszeriien tajékozodunk a tanuldk pillanatnyi tudasarol.
- Az irésbeli munkékat legkés6bb a megirdsuk utani 5. orara ki kell javitani.
- A javitas, értékelés legyen egyértelmii, elemzo.
- Az értékelés, javitds modjat a neveld ismerteti.
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Az érdemjegy mellett fejlodést segitd, szoveges értékelést is adjon a neveld.

A tanul¢ a javitott munkat megtekintheti, kérdéseire a neveld magyardzatot ad, az
esetleges téves értékelést korrigalni kell.

Ertékeljiik a tanul sikeres és sikertelen munkajat egyarant.

Féljegyeket vagy ala-folé huzott jegyeket nem adunk.

A feladatlap, ellen6rz6 témazard csak abban az esetben osztdlyozhatd és vehetd
figyelembe, amennyiben azt értékelve a tanuldk visszakapjak, javitjak, elvégezve
benne a megfeleld korrekciot.

A teljesitménybeli hidnyok potlasat biztositani kell (pl. betegség miatti hidnyzas).
Témazaro, illetve félévi vagy év végi dolgozatot a tanuldk naponta also tagozaton
csak egyet, fels6 tagozaton maximum kett6t irhatnak, de a dolgozatok szama nem
haladhatja meg a heti 4-et.

A témazaro6 dolgozatokat egy héttel elébb be kell jelenteni.

A tanulok osztdlyzatanak kialakitasdban a témazardk érdemjegyeinek kiemelt
szerepe van.

Témazaré dolgozat irasara a témakoroknek megfeleléen évente 3-4 alkalommal
kertiljon sor.

Az ¢év eleji felmérés célja az aktudlis tuddsszint felmérése, a tovabbhaladashoz
szlikséges tudasszint ellendrzése. Ha nem el6zi meg ismétlés, akkor csak a
tajékozodast szolgalja. llyenkor nem osztalyozzuk.

Az év végi felmérés a tanév tananyaganak alapkdvetelményeit méri. Tobb oras
ismétlésnek kell megeldznie, elére be kell jelenteni. Az év végi felmérések
osztalyzata témazar6 értéki jegynek felel meg.

Hazi dolgozatot egy félévben legfeljebb egyszer irassunk.

Ertékeld Ertékelés targya Ertékelés formaja Ertékelés ideje
tanito tantargyi teljesitmény | irasbeli felelet helyi tantervben
szaktanar szobeli felelet tervezettek szerint

diagnosztikus tanév elején
szummativ tanév kozben
tanév végén
tanito kiilalak szdveges mindsitd magyar nyelv tan-
szaktanar érdemjegy targybol  rendszere-
sen, mas tantargyak-
bol alkalmanként
tanito tananyag teljesitése irasbeli szamonkérés | témakorok — kozben
szaktanar (irasbeli felelet)
tanito tananyag teljesitése irasbeli szamonkeérés | témakorok végeén
szaktanar (témazaro dolgozat)
osztalyfonok magatartas érdemjegy havonta
tanulok szorgalom szoveges értékelés
nevelOtestiilet magatartas érdemjegy esetenként
szorgalom félévente
szakmai Tantervi irasbeli valamennyi tantargy-
munkako6zosség kovetelmény bol, valamennyi év-
teljesitése folyamon év végén




101

16. Az otthoni, napkozis, tanulészobai felkésziiléshez eloirt irasbeli és
szobeli feladatok meghatarozasanak elvei, korlatai

A hézi feladatok (irasbeli és szobeli egyarant) legfontosabb funkcidja a tandran
feldolgozott tananyaghoz kapcsolodo gyakorlas (készség- és képességfejlesztés), valamint a
tananyaghoz kapcsolodo ismeretek megszilarditasa. E cél érdekében a kovetkezd szempontok
alapjan adjuk fel az irasbeli és szobeli hazi feladatokat:

A hazi feladatok mennyisége egyik naprél a masikra olyan terjedelmii, hogy a
tanuld a napkdzis neveld, illetve a tanuldszoban feliigyeld tanar segitségével a
napkozi (tanuldszoba) idOtartama alatt el tudja végezni.

Az eredményes elvégezhetdség érdekében a napkozis nevelé folyamatos
kapcsolatot tart a tanitoval.

A tanuloszobat feliigyelé neveld valamennyi tanuld osztalyfonokével, illetve a
szaktanarokkal kapcsolatot tart, folyamatosan konzultal arrol, hogy a tanuld
hogyan birkézik meg a hazi feladatok elsajatitasaval.

Versek megtanuldsat soha nem kérjiikk egyik naprdl a masikra (terjedelemtdl
fiiggden legalabb egy héttel elétte feladjuk).

Felsé tagozaton az irdsban kért gyiijtd munkak beaddsdhoz megfeleld (legalabb
egy hét) iddt biztositunk.

A tanulok a tanitasi sziinetek idejére, illetve hétvégére a szokésos (egyik naproél a
masikra esedékes) feladatokon til nem kapnak sem szobeli, sem irasbeli hazi
feladatot.

A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irdnt aktivan érdekl6dok) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.

17. A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Az iskola igazgatodja a sziil6 kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az
iskola elsd évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanul6 az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a megismételt
¢vfolyamrdl kap bizonyitvanyt a tanulo.

A tanul6 az iskola igazgatojanak engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara
megallapitott tanulméanyi kovetelményeket egy tanévben vagy az eldirtnal
rovidebb 1d0 alatt is teljesitheti.

18. A sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé iskolai nevelésére és
oktatasara vonatkozo helyi tanterv és fejlesztési program a fogyatékossag
tipusahoz és fokahoz igazodva

18.1.Altaldnos irdnyelvek

A Nemzeti alaptanterv a sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak is
alapdokumentuma, az abban meghatarozott fejlesztési teriiletek — nevelési célok,
kulcskompetencidk, illetve a miiveltségi teriileteken megfogalmazott célok, feladatok a sajatos
nevelési igényli tanulokra is érvényesek.

A sajatos nevelési igényli tanulokat iskolankban integraltan oktatjuk, pedagdgiai
programunk, helyi tanterviink elkészitésénél figyelembe vettiik az alabbiakat:
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a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény, a NAT rajuk vonatkozo
eloirasait,

a nevelés €s oktatas helyi célkitiizéseit és lehetdségeit,

a szilok elvarasait,

az altaluk nevelt tanuldk sajatossagait.

Célunk, hogy a sajatos nevelési igényl tanulok esetében a tartalmi szabalyozas és a gyermeki
sajatossagok ugyanugy 0sszhangba keriiljenek, mint més gyermekeknél.

A sajatos nevelési igény kifejezi:

a tanulo életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes
kort modosulasat,

az iskolai tanuldshoz sziikséges képességek kialakulasanak sajatos utjat,
fejlodésének eltérd litemét, esetleg részleges vagy teljes kiesését, fejletlenségét,
lassubb liteml ¢és az atlagtol eltérd szintli fejleszthetdségét. A sajatos nevelési
igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencidlastol eltérd, nagyobb mértékii
differencidlast, specialis eljardsok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejleszto,
korrekcios, habilitacios, rehabilitacios, valamint terapias céli pedagogiai eljarasok
alkalmazasat teheti sziikségessé.

A habilitacios, rehabilitacids tevékenység kozos céljai és feladatai:

A  mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékossagbol, tobb
fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékossagbol,
autizmus spektrum zavarbol vagy egyéb pszichés fejlddési zavarbol fakadod
hianyz6 vagy sériilt funkciok kompenzalasa vagy helyreéllitasa, a meglévo ép
funkciok bevonasaval.

Torekvés a kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasara.

A sziikséges specialis eszkozok elfogadtatasa és hasznalatuk megtanitasa.

Az egyéni sikereket segitd, a tarsadalmi egytittélés szempontjabdl kivanatos egyéni
tulajdonsagok, funkciok fejlesztése.

Az egyes teriileteken kimagasld teljesitményt nyajtdo tanulok tehetségének
kibontakoztatasa.

A habilitacios, rehabilitacios tevékenységet meghatarozo tényezok:

A fogyatékossag, az autizmus spektrum zavar vagy egy€b pszichés fejlodési zavar
tipusa, sulyossaga.

A fogyatékossag, az autizmus spektrum zavar vagy egyéb pszichés fejlédési zavar
kialakuldsénak, felismerésének, diagnosztizalasanak ideje.

A sajatos nevelési igényll tanuld életkora, pszichés és egészségi allapota,
rehabilitacios miitétei, képességei, kialakult készségei, kognitiv funkcidi, meglévo
iIsmeretei.

A tarsadalmi integraci6 kivanalmai: az egyéni tanulasi utak megtervezése ¢és
biztositasa, tovabbtanulas, palyavalasztas, a lehetd legonallobb életvitelre torténd
felkészités.

A fogyatékossag, a pszichés fejlédési zavar tipusanak megfeleld szakiranya végzettséggel
rendelkezd gyogypedagogus, gydgypedagogiai tanar, konduktor, konduktor-6vodapedagogus,
konduktor-tanitd, terapeuta, kompetenciaja:

a programok, programcsomagok 0sszeallitasa,

a habilitacids, rehabilitacios egyéni €és kiscsoportos fejlesztés, osztalytermen beliili
megsegités,
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e kdzremikodés az integralt nevelés, oktatas keretein beliil a tanitasi orakba beépiild
habilitacids, rehabilitacids fejlesztd tevékenység tervezésében, ezt kovetden a
konzultacidban.

A sziikséges pedagogiai feltételek biztositdsa a sajatos nevelési igényli tanulok szdmara:
A nevelés, oktatas, fejlesztés kotelezOen biztositandd pedagogiai feltételeit a koznevelési
torvény foglalja 0ssze. A koznevelési torvény a sajatos nevelési igényu tanulokhoz igazodva
az altalanosan kotelezd feltételeket tobb teriileten modositja, illetve kiegésziti olyan
tobbletszolgaltatdsokkal, amelyeket ki kell alakitani, és hozzaférhetdvé tenni a sajatos
nevelési igényl tanulok szamara, mint példaul:

e specidlis tanterv, tankonyvek, tanulasi segédletek,

e Specidlis gydgyaszati, valamint tanulast, életvitelt segitd technikai eszkdzok.

Tobbnyire az alabbi teriileteken folyik a sajatos nevelési igényi tanulok fejlesztése:
o latassériilt (gyengén 14t0) tanulok,
e autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulok,
e pszichés fejlédési zavarral kiizd6 tanulok.

A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai eldmenetelét eldsegiti a
nem sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt torténd nevelésiik, oktatasuk.
Sikerkritériumnak tekintjiik ezen tanuldk beilleszkedését, onmagahoz mért fejlédését, a tobbi
tanuloval valo egyiitt haladasat. Fejlesztésiiket sajat pedagoégusaink, illetve szakemberek
végzik.

18.2. A helyi tanterv kiegészitése a sajdtos nevelési igényii tanulok fejlesztésének iranyelve
alapjan
A latassériilt (gyengén lato) tanulok iskolai fejlesztése

A latassériilés a szem, a latdideg vagy az agykérgi latokozpont sériilése kovetkeztében
kialakult allapot, mely megvaltoztatja a tanuld megismerd tevékenységét, alkalmazkodd
képességét, személyiséget. Gyogypedagdgiai szempontbol azok a tanulok latassériiltek,
akiknek latasteljesitménye (vizusa) az ép latashoz (vizus:1) viszonyitva két szemmel és
korrigéltan (szemiiveggel) 1s 00,33 (latasteljesitmény 0-33%) kozotti. Latassériilt az a tanulo
is, akinek a latotere — tekintése fixacios pontjatol mindkét iranyban legfeljebb 10°, azaz teljes
sz¢lességeben legfeljebb 20°.

A gyengén lato tanulok nevelése-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési
feladatok ¢€s tartalmak megvalositasa altalaban lehetséges.

A megfeleld eszkdzrendszer biztositdsa mellett (teremvilagitas, egyéni megvilagitas,
specialis tanuldasztal, tankonyvkivalasztds, specialis filizet, megfeleld iroeszkoz) a
kovetelmények mennyiségi és mindségi teljesitése a gyengén 1ato tanulok egyéni adottsagai
szerint varhato el. Ennek érdekében tobb gyakorlasi lehetdségre és alkalmanként tobb idore
van sziikség. A gyengén latd tanuldk iskolai nevelésének-oktatdsdnak is alapvetd célja a
felndtt €let sikerességét megalapozd kulcskompetencidk fejlesztése, az egész életen at tartd
tanulasra valo felkészités. A gyengén latd tanulonak is sziiksége van azokra az ismeretekre,
képességekre, attitiidokre, melyek birtokdban alkalmazkodni tud a tarsadalmi kornyezet
valtozasaihoz. A Nemzeti alaptantervben megjelend tartalmak specialis ismeretekkel,
képességekkel, attitidokkel egésziilnek ki.
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A latassériilt tanulok specialis tantervi feladati
Magyar nyelv és irodalom:

e Az olvasas-irds tananyaganak elsajatitdsdhoz az 1. és a 2. évfolyamon — a
rehabilitdcios célu tanérdk keretének terhére — magasabb Oraszam biztositasa
javasolt.

e Az ismeretanyag elsajatitdsahoz rovidebb terjedelmii olvasmanyok (kotelezd
olvasmanyok) valasztasa indokolt lehet. Az olvasési tempo6t, a hangsulyos olvasast
érint6  kovetelmények meghatdrozasakor sziikséges a  latasteljesitmény
figyelembevétele.

e Az iras tanitasanal torekedni kell az attekinthetd, rendezett, olvashatéd irasképre,
amelyet a tanul6 sajat adottsagainak megfeleld betiméretben és taneszkdzokkel
teljesit.

e Tobblet 1d6 biztositasa sziikséges a konyvtarak haszndlatanak megtanitisara, az
egyéni szilikséglet szerint olvasokésziilék, nagyitd hasznalatanak begyakorlasara.

e Kiemelt feladat a gyengén 1at6 tanuldk segitése a metakommunikécio
értelmezésében, 6nallo alkalmazasaban.

Idegen nyelvek:

e Az idegen nyelvek tanuldsa a gyengén latd tanuldk szdmara a 1at6 tarsadalomba
val6 beilleszkedést és az esélyegyenldséget is célozza.

e A tanitds-tanulds folyamatat a hallds utani tanulds hangsilya jellemzi, ezért a
hallasi figyelem és az emlékezet fejlesztése sziikséges.

Matematika:

o Kiemelt teriilet a biztos szadmoléasi készség kialakitdsa, hangsulyt fektetve a
fejszamolasi készség fejlesztésére, az ismerethordozok (feladatgylijtemények,
tablazatok, szamologépek) haszndlatara.

e Szemléltetéshez és a tanuldi munkdhoz gyakran specidlis (adaptalt) eszkozoket kell
hasznalni (specialis vonalz6, korzo stb.).

e A kovetd, alkotd képzelet fejlesztéséhez hasznalt diagramok, grafikonok, abrak
legyenek konnyen attekinthetdk, kontrasztos szintiek.

e A mérés, szerkesztés jelentOsen fligg a latassériilés mértékétdl, ezért a pontossag
szempontjabol sziikséges engedményeket tenni.

e A geometria tanitdsa soran a vizudlis észlelés lehetdség szerinti kiegészitése
tapintdsos megismeréssel.

Torténelem, tarsadalomismeret:
e A térben, idében torténd tajékozodashoz sziikséges az adaptalt torténelmi térképek,
hasznalata, a térképjelek ismerete.
e Az interneten torténd informacidogylijtés soran sziikség esetén optikai segédeszkoz,
specialis képernydnagyito-, olvaso szoftver alkalmazésa.
e [smerje a latassériiltek érdekvédelmi szervezddéseit.

Etika:
e Az etika keretében szerzett specialis ismeretek segitsék hozza a gyengén 1ato
tanulot sériilése feldolgozasahoz is, valamint tanulja meg, hogyan élhet etikusan a
pozitiv diszkriminacio lehetdségeivel.

Kornyezetismeret, bioldgia:
e A tanuldk vizualis megfigyelOképességének fejlesztésével, széles tapasztalati bazis
biztositasaval (hallds, szaglés, tapintas kiegészit szerepe) érhetd el a tervszerii
megfigyelés elsajatitasa.
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Az IKT lehetdségeinek kihasznalasa: pl. kisérletek kdvetése lassitdsi-nagyitdsi,
gyors megismétlési lehetdséget biztositd videdkkal.

A teljes latast igényld jelenségek megismertetése csak az ismeret szintjén
sziikséges (egyes fizikai, kémiai, biologiai jelenségek, pl. fénytan).

A tananyagba sziikséges beépiteni a gyengén latdssal kapcsolatos fizikai és
biologiai ismereteket, valamint lehetdséget kell adni a tandri és a tanuloi
kisérletekben vald aktiv részvételre. A fizikai és kémiai miiveltségtartalmak
feldolgozasa soran gyakran sziikséges a kisérletek adaptalasa, gyengén latd tanulok
altal kovethetévé tétele (lathatova tétel, véddszemiivegek hasznalata), ©6nallo
vizsgalddasok, megfigyelések egyéni segitése.

A kovetelmények tekintetében — a balesetek elkeriilése érdekében — a tanuloi
kisérleteknél egyéni elbiralasra van sziikség.

Természetismeret, foldrajz:

Filmek, fotok bemutatdsadhoz besotétithetd terem sziikséges.
A kovetelményeknek ismeretanyag szempontjabol teljeskoriien, de a gyengén 1ato
tanulok altal hasznalt eszkozzel kell eleget tenni.

Mivészetek:

Az ének-zene ismeretanyagaban a hallasos tanulas keril el6térbe.

kialakitasaban, alkoto- ¢és kapcsolatteremtd képességiik, kommunikaciojuk
fejlesztésében kiemelt szerepet kap. A tdnc hozzijarul a latéssériilt tanulok
mozgasbiztonsaganak noveléséhez, a latds-mozgas koordinacidjanak fejlodéséhez.
Kivanatos a dramajaték, a tdnc és a dramatizalas soran a jatékbatorsag novelése, a
kozonség elotti megszolalas lehetdségeinek biztositasa.

Fokozottan sziikséges az erds kontrasztos hatast elérd, a jO mindségl eszk6zok
biztositasa a latassériilt gyermekszdmara megfeleld vizudlis élmény
megszerzéséhez.

A szerkesztési feladatoknal a pontossag terén engedményeket kell tenni.

Informatika:

A szabalyos gépirds tanitasa a gyengén latd tanulok esetében kiemelten fontos
annak érdekében, hogy a mindennapi életben adodo irasbeli feladataikat (dolgozat,
onéletrajz stb.) esztétikus kiilalakban készithessék el.

A konyvtarhasznalat az iskolai konyvtar hasznalatan tal segiti a tanulokat, hogy
megtanuljanak ismeretlen konyvtarban segitséget kérni és eztton tajékozodni.

Eletvitel és gyakorlat:

A miiveltségi teriilet tartalmaba mindazon ismeretek beépiilnek, melyek a gyengén
laté tanulok mindennapi életvezetéséhez, mind teljesebb ©6nalld életviteléhez
sziikségesek, illetve alakitjak késobbi palyavalasztasukat.

A gyengén latd tanuldk palyaorientacidja szempontjabol fontos, hogy hatékony
fejlesztést  kapjanak  technikai jellegli ~munkafolyamatok tervezéséhez,
kivitelezéséhez, munkakultarajuk megalapozéasahoz.

Id6tobblet biztositdsdra van sziikség a kiilonbdzd anyagok tobboldaltl érzékleti
megismerésére, az adaptalt eszkozokkel torténd mérésre az egyéni igényeknek
megfelelden.

Kiemelt figyelmet kell forditani a balesetmentes szerszdmhasznalatra, a 1atassériilt
emberek ¢letvitelét segitd specidlis eszkozok hasznélatara (beszéld mérleg,
adaptalt tiibefiz6, mérdszalag stb.).
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e Specidlis tartalmakkal egésziil ki a kozlekedési ismeretek, a héztartaskultara
témakore.

Testnevelés és sport:
e Avrendszeres fizikai aktivitas kiemelt cél.
e A kovetelmények meghatdrozasa mindig a gyermek egyéni allapotatol fiigg, a
latasteljesitmény, a szembetegség kihatdsai és a tarsuld mozgasszervi betegség
figyelemvételével.

Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulék iskolai fejlesztésének elvei

Az autizmus spektrum zavarok az idegrendszer igen korai, nagy valdszinliséggel
velesziiletett artalmanak, illetve a genetikai, egyéb bioldgiai és kdrnyezeti tényezok egyiittes
hatasanak kovetkezményei. Lényege a tarsas viselkedés, a kommunikaciés €s sajatos
gondolkodési képességek mindségi karosodéasa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben
nyilvanul meg. Az autizmus spektrum zavarral kiizdé tanulora legjellemzébb a
kolcsonosséget igényld tarsas viselkedési készségek teriiletén tapasztalhatd gondolkodasi
képesség sajatos hianyossadgai, a beszéd szintjéhez képest karosodott kolcsonds
kommunikécio, a rugalmas viselkedés szervezés ¢€s kivitelezés képességének mindségi
sériilése ¢s az egyenetlen képességprofil. Autizmus spektrum zavar minden értelmi szinten
eléfordul, ami azt jelenti, hogy jelen lehet atlagos (vagy atlag feletti) intelligencia mellett épp
ugy, mint értelmi sériiléssel egyiitt jarva.

Cél ezeknél a tanulokndl az egyéni képességek, fejlettség szintjén elérhetd legjobb
felnottkori szocialis adaptacid és Onallosag feltételeinek megteremtése: ennek alapja a
szocialis, kommunikacids és gondolkodasi készségek hianyanak specidlis modszerekkel
torténd kompenzaldsa és a meglévo készségek fejlesztése.

A hianyzé készségeket potld, helyettesité kompenzacios-habilitacios kezelése a
fejléddési elmaradds, a masodlagos (pl. viselkedés-) problémak lekiizdése érdekében. A
fogyatékos készségek kompenzéalasa kiilonos jelentéségli a tanuldsi, szocidlis ¢és
munkahelyzetekbe valo beilleszkedés és viselkedés elsajatitasahoz.

Az autizmus spektrum zavarral kiizdo tanuldk specialis tantervi feladatai

Valamennyi tantargy esetén:
e Az iskolai és a mindennapi gyakorlati életre felkészitd tananyag specidlis
modszerek segitségével torténd elsajatitasa.
o A jellegzetes gondolkodasi nehézségek, rugalmatlansag miatt — a tovabblépés eldtt
— kilon kiemelt fejlesztési feladat az elsajatitott ismeretek alkalmazasanak,
altalanositasanak tanitdsa, az ismeretek folyamatos haszndlata a fenntartés
biztositasara, valamint a valtozatos, probléma-megoldasi modszerek tanitasa.
e A tananyag kivalasztdsanak legfontosabb szempontja a tanitott képesség egész
¢leten at megfeleld alkalmazhatosaga.
Iskolankban autizmus specifikus zavarral kiizdd tanul6t nem oktatunk.

Pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanulok iskolai fejlesztésének elvei

A pszichés fejlédési zavarral kiizd6 tanuldk csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik
az iskolai teljesitmények és a viselkedésszabdlyozas teriiletén a kognitiv, emocionalis-
szocialis képességek eltérd fejlddése, a kialakult képességzavarok halmozott eléforduldsa
miatt egyéni sajatossagaik figyelembevételével fokozott pedagodgiai, pszichologiai
megsegitést, gyogypedagdgiai segitséget igényelnek.



107

Tanulasi és viselkedési problémajuk specifikus tanulasi zavarok, azaz:

o diszlexia,

e diszortografia,

e diszkalkulia,

e diszgrafia és diszpraxia, mint a motoros képességek fejlodési zavara, valamint
ezek maradvénytiineteinek fennallasa,

e a fentiek egylitt jardsa miatt a kevert specifikus tanulasi zavarok,

e hiperaktivitas és figyelemzavar,

e a szocio-adaptiv folyamatok zavarai, az érzelmi kontroll, 6n, vagy masok felé
iranyuld agresszid, a szorongds, az ¢én-szabalyozds gyengeségét mutato
magatartasjellemzok, az alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az
Onszervezés, valamint a metakognicié eltérd fejlodésében mutatkozik meg.

A normalitds Ovezetébe tartozé értelmi Osszteljesitményiik mellett megjelend teljesitmény és
viselkedészavaraik a pszichikus képességek egyenetlen fejlodésének kovetkeztében alakulnak
ki, és gyakran mutatnak az idegrendszeri folyamatok diszharmonikus szervezddésébol eredd
egylitt jarast. Minthogy gyakran ¢élnek 4t kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvardsok
iranti k6zOmbosség, elutasitas, illetve onértékelési zavarok, kiilonbozo jellegli beilleszkedési
problémak alakulhatnak ki. Ezek a sajatossdgok az életkor eldrehaladdsaval a tarsadalmi
beilleszkedés szempontjabol fokozott veszélyeztetettséget idézhetnek eld. Az idegrendszer
csOkkent terhelhetdségének jelei:

e atanuldk altaldban faradékonyabbak, a meteorologiai valtozasokra érzékenyebbek,

e az atlagnal, nehezebben tiirhetnek zajokat, viselik el a varakozas, kivaras okozta
fesziiltséget, aktivacios szintjlik erdsebben ingadozik, nyugtalanabbak,

e gyakrabban van sziikségiik pihenésre, sziinetre, esetleg egyediillétre,
tdmasznyujtasra,

e fokozottabban igénylik a tevékenységet meghatarozo6 allandd kereteket, érthetd és
kovethetd szabalyokat,

e apozitiv visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet.

Pszichés fejlodési — siilyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi — zavarral
kiizd6 tanuldk iskolai fejlesztése

A pszichés fejlddési zavar miatt sajatos nevelési igényll tanulok fejlesztése a szakértoi
bizottsag szakértéi véleményére épild egyéni fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik,
szlikségleteik figyelembevételével, a sziildvel és a tanuloval torténd megbeszélést kovetden
torténik.
Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat:

e atantervi eldirasoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas biztositdsa,

e apozitiv énkép és onértékelés kialakitasa,

e atanulés iranti motivacio és a kudarctiir képesség novelése,

e a kortarsakra ¢és a felndtt kozosségre iranyuld rendezett tarsas kapcsolatok

kialakitasa,

e atarsadalmi egyiittélés szabdlyainak kovetése és az 6nallosagra nevelés.
A specifikus tanulasi zavarok esetében a tanulok alapproblémaja, hogy jo értelmi képességeik
ellenére az olvasassal (diszlexia), a helyesirdssal (diszortografia), az irdsmozgdssal
(diszgrafia) és a szadmolassal (diszkalkulia) kapcsolatban az iskolai oktatas soran feltlind
nehézségek jelentkeznek, altaldnos értelmi képességeik és tanulasi teljesitményeik kozott
alulteljesités formdjaban lényeges kiilonbség all fenn. Ennek az eltérésnek a hatterében a
megismerési képességek kiillonb6zd zavarai allnak, amelyek az olvasds, az irds, a helyesiras
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vagy a szamolas teriiletén 6nallo, (koriilirt) vagy kevert tipust zavar (egylitt jaras) formajaban
jelenhetnek meg.

Diszlexia

A diszlexia az olvasasi képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb formaja,
amely 6nmagaban ¢és mas jelenségekkel kombinalddva fordulhat erd.
Jellemzdi:
e a hang-betii kapcsolat kialakulasanak nehézsége,
e hianyos fonoldgiai tudatossdg: nehezitett a beszédhangok megkiilonboztetése,
hangok, sz6tagok sorrendjének, rimek felismerésének nehézsége,
e ¢rtelmes €s értelmetlen szavak helyes/hibas olvasasanak kiilonbozdsége,
gyenge rovid tavi emlékezet, a hallott szoveg pontatlan €s részleges feldolgozésa,
rendhagyd szavak szabalyositasa olvasasnal,
irott szavak felbontasa a szavakat alkotd hangelemekre,
vizualis felismerési zavarok, vizualisan hasonlo betialakok esetén.

A fejlesztés célja:

A fejlesztdmunka specifikus olvasaszavar esetén alakitsa ki a tanuld6 mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld értd olvasas készségét, segitse az olvasds eszkdzzé valasat az
ismeretek megszerzésében.

A fejlesztés feladatai:
e abetlibiztonsag és az 0sszeolvasasi készség, a fonologiai tudatossag,

e arovid tava emlékezet,

e az auditiv, vizualis és mozgaskoordinécio fejlesztése,

e atestséma biztonsaganak kialakitasa,

e az olvasas, iras tanitasa (sziikség esetén Ujratanitasa) lassitott tempodji, nyujtott
iitemi, hangoztat6-elemz0d, szdtagold, a homogén gatlas elvét figyelembe vevo
analizal6-szintetizald modszerrel,

e azolvasasi készség folyamatos gondozasa a tanulo egész iskolai palyafutasa alatt,

e akompenzal6 technikak alkalmazéasa valamennyi tantargy tanuldsa soran,

e az ¢ld idegen nyelv oktatasa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel,

e az olvasasképtelenség esetében a tanulds segitése a szovegek auditiv

tolmacsolasaval, gépi irdssal, szovegszerkesztd hasznalatanak megtanitdsaval és
alkalmazasaval,

e specidlis olvaséstanitasi program alkalmazasa,

e az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erositése.

Diszortogrifia

A diszortografia a helyesirasi képesség zavara, nagy gyakorisaggal tarsul diszgrafiaval, de az
egylitt jarastol fiiggetleniil egyik 6nallé megjelenési formaja a specifikus tanuldsi zavaroknak
Jellemzdi:

e acentralis auditiv feldolgozas, a fonéma feldolgozas zavara,

e beszédhangok nehezitett megkiilonboztetése a fonetikai, fonologiai jellemzdk pl.

(idétartam, zongésség mentén),
e helyesirasi hibak halmozddasa,
e atollbamondas utani iras hibai.

A fejlesztés célja:
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A fejlesztémunka specifikus helyesiraszavar esetén alakitsa ki a tanulé mindenkori
osztalyfokanak megfeleld helyesirasi készségét, segitse eld az anyanyelvi kompetencia
kialakuldsat, az irott nyelv hasznalatanak korosztalyi szintii alkalmazasat.

A fejlesztés feladata:
e a fonoldgiai tudatossag és beszédészlelési képesség,
e arovidtava emlékezet fejlesztése,
e aspontan és tollbamondas utdni irds szinvonalanak javitasa,
e afigyelem és az Onértékelési képesség fejlesztése.
Diszgrdfia
A diszgrafia az iras grafomotoros jellemzdinek zavara.
Jellemzdi:
e csunya, torz, nehezen olvashat6 iraskép,
szaggatott betlialakitas és betlikotések,
rossz csuklo-, kéz-, ujjtartés, az irdeszkoz helytelen fogéasa, gorcsosség,
egyenetlen ritmusu, strukturalatlan iraskép, formai és aranybeli hibak,
kialakulatlan kézdominancia,
lassu tempdju irds, kozpontozas, hidnya, nagybetik hasznéilata és betolddsa a
kisbetik k6zé,
e tovabba: fonologiai-nyelvi jellemzdk zavara.

A fejlesztés célja:
A specifikus irdszavar javitdsdnak feladata az iskolds korban, hogy a tanulé a mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld iras készséggel rendelkezzen, képes legyen azt a kommunikacid
egyik formajaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapitas és tarsas kapcsolatok
létesitésének céljara.
A fejlesztés feladatai:

e amozgaskoordinacio fejlesztése kiilonods tekintettel a manipuldcids mozgasokra,

e atestséma biztonsadganak kialakitasa,

e avizuomotoros koordinacio fejlesztése,

e az irasmozgas alapformainak gyakorlasa, kiilonb6z0 technikéak alkalmazasa (rairas,

masolas, 6nallo iras kivitelezés),
e aritmus, a nyomads, és a sebesség optimalis egyensulydnak megteremtése,
o sikertudat kialakitasa.

Diszkalkulia

A diszkalkulia a szamolasi képesség specifikus zavara
A specifikus szamolédsi zavar a kiilonb6zé szamtani miveletek, matematikai jelek,
kifejezések, szabalyok megértésének, a szamjegy, szdmkép felismerésének, egyeztetésének,
grafikus abrazoladsanak, a szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizalé vizualis
alakzatok azonositdsanak nehézsége.
Jellemzdi:
e aszimbolumok felismerésének és tartalmi azonositasanak nehézségei,
e amennyiségfogalmak kialakuldsanak hianyossagai,
e a mennyiségfogalmakkal végzett gondolkodasi miiveletek, a szdmsor- ¢és
szabalyalkotas zavara,
e atéri és sikbeli viszonyok érzékelésének hidnyossagai,
e helyiérték megértésének, miiveleti jelek értelmezésének, halmazok, mennyiségek
Osszehasonlitdsanak nehézségei,
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e szerialitasi zavar, szamlalési és becslési képesség hidnya,

e szamértékek szimbolikus funkcidjanak értelmezési nehézségei,

e mennyis€ég ¢és arab szdm megfeleltetés €s a szamértékek Osszehasonlitasanak
nehézsége,

e szamjegyekre vonatkozo lexikai hibak,

e komplex aritmetikai miveletek értelmezésének problémai,

e gyenge verbalis emlékezet, a szammemoria €s az altaldnos memoriateljesitmény
kiilonbsége,

o figyelemzavar.

A fejlesztés célja:

A specifikus szamolési zavar esetén a fejleszté munka feladata iskolas korban, hogy a tanulé a
mindenkori osztalyfokanak megfelel6 matematikai készséggel rendelkezzen, képes legyen a
matematikai kompetencia megszerzésére, a szamolasi-matematikai miiveletek hasznalatara, az
ismeretszerzés, a tuddsgyarapitas és a hétkdznapi gyakorlat szinterein.

A fejlesztés feladatai:
e aszamossag ¢és a szamok iranti érdeklddés felkeltése, megerdsitése,
e Matematikai torvények ¢és szabalyok készségszintli ismerete és alkalmazésa,
e a figyelem, az emlékezet, a gondolkodds és a nyelvhaszndlat Osszehangolt
fejlesztése,
a vizualis-téri képességrendszer fejlesztése,
a matematikai relaciok nyelvi megalapozasa, a matematika-nyelv tudatositasa,
a sorozatalkotasi képesség, a szeridlis észlelés fejlesztése,
segitd, kompenzald eszkdzok hasznalatanak megengedése,
a fogalmak, igy a szam- és miiveletfogalom kialakitasakor a manipulacié el6térbe
helyezése, a megfigyelés ¢és a megértés érdekében a matematikai eszk6zok
hasznalata, a képi, vizualis megerdsités,
e a fokozott mennyiségli gyakorlds sordn az egyéni sajatossdgokhoz igazitott,
megjegyzést segitd technikdk, eljarasok alkalmazésa,
e adiszkalkulia reedukacio specialis terapias programjainak felhasznalasa,

e az onértékelés fejlesztése, sikerélmény biztositasa.
Hiperaktivitas és figyelemzavarok

A pszichés fejlddés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjadk azok a sajatos nevelési igényl
tanulok, akik nagyfoku impulzivitasukkal, a célirdnyos, tartos figyelem zavaraval kiizdenek.
A hiperaktivitas és/vagy figyelemzavar megallapitasa tobblépcsés diagnosztikus folyamat
eredménye, sziildi ¢és tanari kérddivek kitoltését, kozvetlen megfigyelést, specidlis
differencidldiagnosztikai vizsgalatok elvégzését kovetden.
Jellemzdi:

e s5z6rodo, terelhetd figyelem, hosszabb ideig nem képes 0sszpontositani,

e komplex feladatokra nem képesek szervezett valaszt adni, az eltereld ingereket

gatolni,

e az impulzivitds kovetkeztében kialakuld meggondolatlan viselkedés, eseteként
diih, haragreakciok,
motoros nyugtalansag (babralas, széken hintdzas, til6hely elhagyasa, stb.),
megkezdett tevékenység befejezetlensége,
ingersorozatok hibas kivitelezése,
tantargyi alulteljesités (foként, nyelvi, szamolasi feladatokkal kapcsolatban),
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e ¢én-bizonytalansag, méasodlagos pszichés tiinetek.
A fejlesztés célja a figyelemszabalyozas és a viselkedés egyensulyanak megteremtése.

A fejlesztés feladatai:
e team munka keretében gydgypedagdgiai, pszichologiai, szakorvosi
egylittmiikddés,
e specialis figyelem-tréning,
a figyelem tartossagat biztositd kornyezeti feltételek megteremtése,
fokozott egyéni banasmod,
az Onszervezési képesség, az dnkontroll fejlesztése,
feladatok i1d6i struktirajanak megtervezése ¢€s kivitelezése,
motivalés, sikerélmény biztositasa.

Szocio-adaptiv folyamatok zavarai

A pszichés fejlédés zavarai korébe tartoznak tovabba a szocio-adaptiv folyamatok zavarainak
kovetkeztében kialakuld viselkedésszervezési problémdk, amelyek az érzelmi kontroll, 6n,-
vagy masok felé¢ iranyuld agresszid, a szorongds, az én-szabalyozéds gyengeségében az
alkalmazkoddképesség, a céliranyos viselkedés, az Onszervezés, valamint a metakognicio
eltéré fejlodésében mutatkozik meg. Minthogy a magatartasjellemzokben hasonldsag
figyelhetd meg, sziikséges hangsulyozni, hogy ezeknek hatterében elsddlegesen idegrendszer
miikodési zavar, az un. végrehajtod funkciok zavara és nem kornyezeti artalom huzodik meg.

A fejlesztés célja a kbzosségi szabalyokhoz alkalmazkodo, szervezett viselkedés kialakitasa, a
sz€lsOséges megnyilvanulasok leépitése, az onkontroll, az érzelmi egyensuly megteremtése.

A fejlesztés feladata a fejlesztési cél ala rendelt szempontok figyelembevételével torténik.

A NAT alkalmazasa

A pszichés fejlédés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és stlyosan
akadalyozott tanulok nevelése-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok
és tartalmak megvaldsitasa altalaban lehetséges.

Egészségiigyi és pedagogiai célu rehabilitacio

Az egészségiigyi célii rehabilitacio elsésorban a pszichés fejlodési zavar jellegének,
tiineteinek kivizsgalasakor megallapitott diagndzisnak megfeleld szakorvosi ellatast, annak
folyamatossagat, kontrolljat, valamint a pedagdgiai rehabilitdciot segitd egészségiligyi
terapiakat foglalja magéba.
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Mellékletek
ZARADEK

AZ ISKOLA PEDAGOGIAI PROGRAMJA ELETBE LEP:

2024. szeptember 1-jén, felmend rendszerben

ANYILVANOSSAGRA HOZATAL MODJA:

e Fenntart6i jovahagyas utan felkeriil az iskola honlapjéara.
e A vezetdi fogadoorak idopontjaban a sziilok megtekinthetik a nevel6i szobaban.

A PROGRAM ERVENYESSEGE

e Visszavonasig érvényes.

FELULVIZSGALAT

e A torvényi valtozasok fliiggvényében.

MELLEKLETEK:

Legitimacios nyilatkozatok az iskola nevel6testiiletének, a Sziildi Munkakozosségnek, és a
Didkonkorményzat képviseldjének alairasaval.
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Legitimacios zaradék

A Barsony Janos Rémai Katolikus Altalanos Iskola nevelStestiilete elfogadta az iskola
Pedagdgiai Programjanak modositasat.

Miskolc, 2024. augusztus 28.

Hosko Orsolya igazgatd
a nevelotestiilet nevében

A fenntart6 jovahagyta:

a fenntarto képviseletében
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Legitimacios zaradék

A Barsony Janos Romai Katolikus Altaldnos Iskola Sziildi Munkakozossége elfogadta az
iskola Pedagogiai Programjanak modositasat.

Miskolc, 2024. augusztus 28.

SZM elnok

A Barsony Janos Romai Katolikus Altalanos Iskola NevelGtestiilete elfogadta az iskola
Pedagodgiai Programjanak modositasat.

Miskolc, 2024. augusztus 28.

Hosko Orsolya igazgatd
a neveldtestiilet nevében

A Barsony Janos Rémai Katolikus Altalanos Iskola Didkonkorményzata elfogadta az iskola
Pedagogiai Programjanak modositasat.

Miskolc, 2024. augusztus 28.

_ Szunyog Péter
DOK patronalé pedagogus

A fenntarto jovahagyta:

a fenntart6 képviseletében



